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EDITAL DE CHAMAMENTO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

Ficam todos os associados comunicados que no dia 12 de feverei ro de 2018, na sede do Instituto 

Núdeo de Apolo às Políticas Públicas - INAPP, Organiz.ação Social Inscrita no CNPJ sob ng 

08.041.997 /0001-30, com sede na Rua Tomás Flores, nll 95, Sala 504, bairro Independência, na Cidade 

de Porto Alegre/RS, CEP 90035201, às 14h00, para Assembleia Geral Extraordinária com as seguintes 

ordens do dia: 

1) Revogação do atual estatuto e aprovação de novo estatuto para fins de adequação à Le, n!! 9.637 /98; 

21 Admissão de novo~ associados; 

3) Designação e eleição de cargos em virtude da alteração estatutária; 

4) Aprovação dos regulamentos de compra e de contratação de pessoal, bem como do código de 

conduta; 

5) Aprovação do balanço patnmonial, demonstrações financeiras e demais contas do INAPP do 

exercício de 2017. 

o presente Edital de chamamento deverá ficar afiMado em local 111sível na sede da entidade da data de 

hoje ate a data da assPmble1a. 

Sem mais 
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ATA DE ASSEMBLÉIA EXTRAORDINÁRIA DO INSTITUTO NÚCL ' 

PÚBLICAS - INAPP 

Ao 1º dia do m~ de fevereiro de 2018. as 14 horas, foi oficialmente aberta assem bleia Geral 

Extraordinária do Instituto Núcleo de Apoio às Políticas Publicas - INAPP, associação civi l de direito 

privado, sem fins lucrativos, sediado à Rua Tomás Flores, nQ 95, sala 504, Bairro Independência, na 

cidade de Porto Alegre/RS, endereço em que se deu a assembleia. 

Os trabalhos foram presididos pelo Presidente do INAPP, Sr, Pedro Dinarte Faleiro. Iniciando os 

trabalhos, houve a leitura da ordem do dia, cujo teor é o que segue: 

1) Revogação do atual estatuto e aprovação de novo estatuto para fins de adequação à Lei nn 9.637 /98; 

2) Admissão de novos associados; 

3) Designação e eleição de careos em virtude da alteraçao estatutária. 

4) Aprovação dos regulamentos de compra e de contratação de pessoal, bem como do código de 

conduta; 

S) Aprovação do balanço patrimonial, demon!itrações financeiras e demais contas do INAPP do 

exercício de 2017. 

A assembleia discutiu, deliberou e aprovou o seguinte: 

1) Pela revogação do estatuto até então vigente e aprovação. por unanimidade dos presenles, de um 

novo estatuto, para fins de adequação à Lei n~ 9.&3//98; 1 
2) Admissão de NOVOS ASSOCIADOS, os SenhorPs Renato Marques do Fraga, brasileiro, solteiro não //' 
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protético dentário, inscrito no CPF sob o n!! 352.529.520-00, RG n!! 4012025435, com endereço na Rua 

Coronel Vicente, n!! 219, bairro Centro, CEP 92310-430, na cidade de Canoas/RS, endereço eletrônico 

renatofraga151@gmail.com; Roberto Marques de Fraga, brasíleiro, divorciado, filho de Ari Castro de 

Fraga e Lúcia M arques de Fraga, comerciante, Inscrito no CPF sob o n2 392.829.610-87, RG 

702.0347774, residente e domiciliado na Antiga Estrada Velha, n2 300, Águas Claras, na cidade de 

Vlamão/R5, CEP 94760-970, endereço eletrônico robertomarquesfraga@yahoo.com.br; Alusca 

Nidiane Pereira Guedes, brasileira, solteira não convivente em união estável, maior e capaz, filha de 

José de Arimatela Alves Guedes e Amanda Maria Pereira Guedes, professora, Inscrita no CPF sob o n!! 

076.725.064-80, RG 3089360, residente e domiciliado na Rua Desembargador Trindade, n!! 327, apto. 

2203, Campina Grande/PS, CEP 58400-260, endereço eletrônico alusquinha@hormail.com; e Vítor 

Silva de Fraga, brasllelro, solteiro não convivente em união estável, maior e capaz, Filho de Roberto 

Marques de Fraga e Luciane SIiva de Fraga, auxiliar contábil, inscrito no CPF sob o nll 859.499.900-30, 

RG 1104326986, residente e domiciliado na Rua Evaristo da Veiga, nl! 111, apto. 303, CEP 90620-230, 

endereço eletrôn ico virorsfraga@gmail.com; 

Por pertinente, reitera-se as quilli ficações dos demais membros do INAPP: Pedro Dlnarte Falelro; 

brasileiro, divorciado, contador Inscrito no CRC/RS sob o nv 27.939, CPF nv 185.802.540-00, endereço 

na Rua Alcides Gonzaga, nl! 35. bairro Boa Vista, Porto Alegre/RS, CEP 90480-020, endereço eletrônico 

contato@inapp.org.br, filho de Ata liba Falelro e Nelcy Faleiro; M organa Gisele Heck da Conceição, 

brasileira, casada sob o regime da comunhão parcial de bPns, coordenadora de vendas, RG 

1086308218, CPF n!! 012.435.160-38, residente e domiciliada na Estrada Cnstofer Levaley, 2631, bairro 

São Borja, na cidade de São Leopoldo/RS, CEP 93044-660, endereço eletrônico 

morgana_heck@hotmaíl.com, filha de Romeu Reinaldo Heck e Orlét l Maria Loureiro Heck: Ldcia 

Marques de Fraga, brasileira, casada sob o regime da comunhão universal de bens, aposentada, 

Inscrita no CIC sob o n9 506.177.550/68, RG 90293:>8011, domiciliada na Av. Alberto Bins, no 635, 9i 

andar, na cidade de Porto Alegre/RS, endereço eletrônico lúciafraga@gmail.com, filha de Ernesto Luiz 

M arques e Isabel Correia Marques; Diego da Conceição, brasileiro, solteiro nllo convivente em união 

estável, maior e capaz, empresário, RG 10952S5327, CPF nv 01~.934.b.t0-77, 1i,stder11.r e r.lornlclllodo 

na Estrado Cristofer Levaley, 2631, bairro São Borjôl, na cidade de São leopoldo/RS, CEP 93044-660, 

endereço eletrônico diegoconcelção@gmail.com, filho de Ademir da Conceição e Helaine da 

Conceição; Romeu Reinaldo Heck, brasileiro, casado sob o regime duc "mh"o pa~al do b<,o~\ 
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aposentado, RG n!? 6023926634, CPF nº 230.400.920•49, residente e domiciliado na Av. Caninela, ng 

752, bairro Atlântida Sul. Osório/RS, CEP 95520·000, endereço eletrônico romeurheckOl@gmail.com, 

filho de Andreas Heck e Biandina M atilde Heck; e Orlétl Maria Loureiro Heck, brasileira, casada sob o 

regime da comunhão parcial de bens, aposentada, RG 3026829907, CPF nR 179.216.860.87, residente 

e domiciliada na Av. Canine1a, n!! 752, bairro Atlântida Sul, Osórlo/RS, CEP 95S20-000, endereço 

eletrônico orlelimlheck@gmall.com, t llha de Domingos Loureiro e Olinda M artins Loureiro. 

/ ' 

3) Assim, após a admissão dos novos associados, foi realizada ELEIÇÃO para o fim de atender ao novo 

organograma de cargos do INAPP, ficando a compos,ç~o dos órgilos de administração da seguinte 

forma: DA DIRETORIA EXECUTIVA: Pedro Dlnarte Faleiro, PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA; 

Morgana Gisele Hack da Concelçilo, VICE- PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA; Vltor SIiva de Fraga, -

DIRETOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO; DO CONSELHO FISCAL: Renato M arques de Fraga, MEMBRO . 
DO CONSELHO FISCAL, Orlétl Maria loureiro Heck, MEMBRO DO CONSELHO FISCAL; Romeu Reinaldo 

Heck, M EMBRO DO CONSELHO FISCAL; DO CONSELHO OE ADMINISTRAÇÃO: Diego da Conceição, 

MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; Roberto M arques de Fr aga, M EMBRO DO CONSELHO 

DE ADMINISTRAÇÃO; Alusca Nldlone Pereira Guedes, MEM BRO DO CONSELHO DC ADMINISTRAÇ.ÃO; 

Lúcia Marques de Fraga, MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; 

4) Pela aprovação dos regulamehtos de compra e de contratação de pessoal, bem como do código de 

conduta do INAPP; 

5) Aprovação do balanço patrimonial, demons1rações financeiras e demais contas do INAPP do 

exercício de 2017. 

Foram previamente d,stnbuídas cópia~ do edital com as respecl ivas alterações aos presentes, o qual 

segue em anexo. 

A minuta do novo estatuto é assinada pl:!lo Presidente da Diretoria Executiva e pelo advo~ddo 

legalmente constituído. 

O referido Estatuto deve ser encaminh.ido para regi)lro no Cartório co l pefent..! . 
\ 
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Nada mais havendo, deu-se por encerrada a assembleia e dela foi lavrada a presente ata, à qual é cópia 

fiel transcrita no livro de atas. 

- ; •ur-... rid,·• , 
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CAPÍTULO 1 

Da da_nom,naçio, da sede, dur;iç:lo e flnalldade 

Artigo Mmeiro • INSTITUTO NÚCLEO DE APOIO ÀS POLÍTICAS PÚBLICAS - INAPP, a seguir denominado pela slgl3 

INAPP, é uma assocoaçllo ((vil, ~em tons lucrativos, de duração ,ndeterminada, regida pelo presente Ertatuto e 

pelas demais disposições lesais que lhe forem aplicadas, sediado na Rua Toma1 Flores, número 95, Sala 504, 

Bairro Independência, na cidade de Porto Aleg, e, Estado do Rio Grande do Sul, CEP 90035-201, podendo criar 

ag~ncias, sucursais e filiais cm qu~lquer parte do país. 

Parágrafo Primeiro: A fim de curnprir suas finalidades sociais, o INAPP se organizará em 

tantas unrdades que se fizerem necessárias, em todo o Terntóroo Nacional, mediante 

delt,gaçllo da Diretoria Execulíva da Matriz e se rege rão pelas disposições contid,s neste 

est.1uto e no Regimento Interno. 

Parágrafo Segundo: Ca~o haia exigência focal d e lormaç~ d e conselho de ddministracão 

com estrurura dife1enciadíl para qualificação como organização social e/ou celebração de 

Termo) de Fomento ou de Colaboração, contrato de gestão ou convênio. tal providê ncia 

,erii autorízada pela ni, e torla Executiva, nos termos da respec1iva legi.slação, sendo votado 

e aprovado em assembleia Pxtranrdlnãria convocada para tanto 

Artigo Segundo - No de-.ct1volvimento de suas atividades, o INAPP observará os prlndp10s da legalidade, 

lnipes,oalldade, ,noralldadc, publicidade, e fir.iência e ecunomicidade, tendo como objetivos pnncipars: 

• .w 

1 p,omover a deft>sa de bens, direitos ,ocia,s e culturais, coletivos e difusos relatlvo5 ao 

patromõnio cultural; 

li. promove, os dire itos humanos, 

111, elaborar projeto, para a defesa e conservação do palnmõnio histórico e artístico; 

IV. contribuor para facohtar. a todas. os ,neios para o livre acessa às Contes da cultura e o 

pleno exercício dos direitos r.ullura ,s, 

V. estimular a regionahi.açao d a produç3o cultural e artística brasileira, com valori zação 

uu•,::ii-"i l'\.,rticmando 1ur,to a outras entidades de atividades que Visem interesses 

romuns. 

VIII. esL,mufar o ap~1fl:'lçoamemo e 0 t umprim ~"to do t~g,sfação qur Instrumentalize a 

consi!cuç5o dos presenl('S obJetivoç. 
IX Admtnmra r " mJnler uma central dí' compras associativa na area de sauôe; 

X P1 amover lntPgraçào de ações com SP.to, governamental P lniclat,va pr ivdda, 

. ' I : ,e. t 'i i t l 
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XI. Desenvolver programas, treinamentos, capadl4çao e atua liz-.iç3o Junto aos 
profi~siona1.s de saude; 

XII. Promover serviços de acolhimento, na modalidade casa lar o u abrogo institucional para 
crianças e adolescentes atê 18 anos de idade em suspensão ou perda do poder 

fam1tfar: 

XIII. Pre!\tar serviços de assist ência à saude, onde se fizerem necessários lais serviços, 
dentTo da sua capacidade e possibtlidade; 

XIV Desenvolver otlvldades educa Uvas para a comunidade; 

XV tncen1t11ar, desen110lver e gerir estudos, pesquisas, programas e projetos nas áreas 
sociais, económicas, saüde, tecnologia, educação, mero ambiente; 

XVI Elaborar, editar e distribuir materiais Informativos, técnicos e ti ~1tíficos; 
XVII. Promoção da segurança alimentar e nutricional, 

XVII I. Promover a Medicina Preventiva; 

XIX. Oesenvolwr programa de saúde do trabalhador; 

XX. Organ11ar progr.ima de primeiro emprego e estagio; 

XXI Promover estágio com alunos de cursos técnicos, profissionalizantes e de graduaç!!o; 
XXII. lnteerar as atividades de s;3úde com faculdades, universidades e escolas técnicas e 

cursos profi,slona lizantes; 

XXIII Colaborar pelos meios adequados com as instituições públicas e privadas, no que 

tange a ensmo, pesquisa, aulstência mêdica, ln form.ltica, técnica administrativa ou 
c1ent1hc.is, por meio d~convênlos. visando preferencialmente à preVPnç~o e detecção 

precoce de agravos a saude humana; 
XXIV, Esllmula, lraba lhos de pesquiso. ensino e ass1sténcla, por meio de apoio material, e 

de remuneraç~o condigna âqueles que se propõem a tais fins, 

XXV Promover a cap~dlaç~o e treinamento de Recursos Humanos na ~reada saúde, 
XXVI. Promove, em unidades de saúde ou unidades móveis, program~ de assosli-ncia 

m~dlca, coletas de exames, com o apoio de volunt~rios e agentes comunitânos de 

~aúde ern suas áre~s de influencia; 

>0(\111 Executar 01.1tros serviços correlatos na área da saúde, com ênfase no program3 de 
voltJntiorlo, tom o obietivo de propiciar a pessoa ,:;,rente e ~m ,ecursos, o apo,o 
psicos.soaal e material para supera r cu reduzir as deflcl~ncias, o sofrrmf'nlo e !alta de 

, r•õ.~ . . informação do paciente e da su~ família; 
•• ';,t\ "'' ......... ~ ~:;;.~.._ ......... 41 • ·• ;•t /ft XX~ Promover a \aúde e o crdadanla de pe~soas ca rentes de rccur·,os ou portadoras de 

r,,,..._ _,., ~defménclê ffslca, mPntal, ocular, auditivas, química 011 múltiplas, pela melhona da 

~. ,~ ~~acessibilidade e acolhimento nas unidades assrstentiílb sob sua gestilo, por mc,o do 

. .,. © f esporte, da Informação, de doações, de bolsas de estudos, de apolo material, ou po~ 
"'" o 'í;,;.;;.,.,, J outros ml'ro< e ações correlatas para atender às suas necessidades e carências, / 

'4;\\i, ~~~I~(·•·;/.'"· 
--~" • .... .,..,...,~ ~pt•t lálmente a sua reabilitação ffslca e mcn1al: ~ 110• .. J ,,,,,.,.,.,. --=----- XXIX Oese,wolllf'r por me,o da escola de saude INAPI' cursos de graduação e \ 

T 

~r1e•-11·tf'1çoru·rH'•nto n;i ;;ir-,,a- da ~;1Ude~ ( I 

XXX. Oes~n110l"1mcnto de diagnósticos e soluções pars hospitais, feorame11tas em gestão · 
para saúde publica. 

XXXI. Coliborar com poderes publrcos no exame P c•ncamrnhamentos de atos normativos, y 
de qualquer eipec1e, relativo> à> finalidades estatulàrias e serviços correlatos, bem j,.,...,.-? 
corno colabo1ar na roncepção e implementação de pollllcas publicas; /', 

•· 
1 1 J 
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XXXII Promover e difundir tecnologias sociais aplicadas n.31, diversas áreas afins, obtida 

através de permanente Intercâmbio tom ou tros centros no Brasil e ~inda no Exterior; 

XXXIII Coordenar e Integrar diferentes competênci as entre os seus associados para 

atendimento a projetos que tenham por exigência básica a introdução de inovação 

sejam tecnológicas, sejam metodológicas, assegurando prazos Armados e padrões de 
qualidade, 

XXJ<IV. Promover o repasse das tecnologias absorvidas e ou desenvolvidas, bem como a 

capacitação do pl'sscal técnico desenvolvido; 

XXXV. Administrar e gerir hospitais de média e alta comple1<idade, clinicas, postos de saúde, 

Unidades de Pronto Atendimento-UPA, Unidades Básicas de Satidc - UBS, centros de 

Imagens e laboratorios, Estralêgi;, Saúde da familia - ESF, 

XXXVI. Programa de compensação e neutralli~ção ambiental; 

XXXVII OP.sen\/Qlver e executar projetos arquitetônicos para o Sistema único de S.aude e 

Suplementar; 

XXXVII I. Mao de obra complementar com portadores de necessidades esµeclais; 

XXXIX. Consultas clinicas e oftalmol6gicas; 

XL. Tratamento odontolós1co e próteses em geral; 

XLJ Montagem de bolsa ou centro de terceu í2ação de trabalho de multl-ativldode 

consorciado: 

XLII Desenvolver proçrama de parcerias público-privado; 

XLIII Prornover contratos, convênios, terceir1zaçõe;, termos de colaboração tecnka e 

fomento com o setor público; 

xuv. A11vldades de atendim~nto em pronto-socorro e unidades hosp1tolores para 

atendimentos de urgêncla/emergént1a. 

Artigo Terceiro - o INAPP ~ ,sento lle quaisquer preconceltos ou discriminações relat111as a co1, 1,1ça, -,edo 

religioso, classe social, concepção polít1c~ - partidária, fllosõf1ca ou nacionalidade em suas otlvidadl'S, 

dependências ou em seu quadro social 

CAPÍTULO li 

Dos Associados 

Artleo Quarto - A ln~Lltuicão se, ,1 lormada de um númPro li Imitado de associados que se disr1onham • viver os / 

ílns da lnstltu,ção, desde que malorc~ e capazes, que ser~o admitidos após requerimento elaborado ,. aprovação 

em assembleia geral ordln.lrla ou extraordinária. ~ 

-:- t , 4! , r tf = :- _ • • • ... , - ~ 
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admlssllo; sendo que em ambos os casos, deverá apresentar relatado ao 
Conselho de Administração para deliberação. 

Parágrafo Segundo: Os associados não respondem pelas obrigações do INAPP. 

Al'tlgo Quinto - O quadro $Ocial ,~,li assim formado: 

1. Associados fundadores; os que participaram d õ Assembleia Geral de Fundação da 

Associaç~o e assinaram a Ata da Fundação, com direi lo a volar e ser votado em todos 
os nivei s ou \nstânclas; 

u. Associados efetivos. cidadãos dispostos a colaborar com a melhoria da qualidade de 

vida da popula~o; qualquer associado ou pessoa que não se1a fundador do INAPP, 

aprovados pela Assembleia Geral dos Associados. Possuem direito a votar e ser votado 
~m todos os nlvcis ou mstãncías da associação; 

Ili Associados beneméritos: pessoas físicas ou jurfdlcas que, pela e laboração de pr0Je1os 
ou prestação de relevantes serviços às causas da organização, fizerem Jus à este título, 
a criterio da Assembleia Geral; 

IV. Associados colaboradores: !)Cssoas fis,cas que, identificadas com os objetivos da 

entidade, solicitarem seu ingresso e pagarem as tontnbuições correspondentes, 

segundo criténo.s determinados pela Assembleia Geral 

Anlgo Sexto• s.io d""''°" de todo• os Associados fundadores e eletivo\ 

1. Trazer ao Conselho de Administração, por escroto, sugestões e propostas de lnterPsse 

wc,ais o/ ou culturais; 
11. Soliclui, ao presidente ou à Dlreto1la reconslderaç:!o dos atos que julguem não estar 

de acordo com~ estatutos; 

Ili Tom3r parte dos debales e resoluções da Assemblei,1; 
IV Apoiar. divulgar. propor e efetivar eventos, programas e poopo!otas da entidade; 
V. Ter atl'~So à~ atlvidadPS e dependências do INAPP; 

VI. Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo; 

1111. Convorar Assembleia Geral, m1>dian1e requerimento assinado por 2/3 dos associados 

Artigo Setlmo - SIio deveres de todos os associados: 

1 1, 1 ó!'°'-!I\C n,.-. • ., . .. ' 1 ..,• ,, 111.1:: ,,r 
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1 \ti VI Observar na sede da l\l5oclaç1!0 ou onde a mesma se faça rep,csent ~r :is norma~ dl' 

~ boa educação e dlsclpllna; 

61 01,.,• ••~• ~li. Conhecer e acatar o presente estatuto. 
Ol>li'i.." ,.,C•"'°""i ' º"'~·'11:_!! .. u,,..,•r:::,,~ ,_ - _!~•" ..... ~ 

'~~- Parágrafo Primeiro: O nllo cumprimento dos deveres dos associados acarretará na 

demissão ou exclusão destes, cabendo a decisão ao Presidente da Diretoria Ex.ecutlva. 

Parágrafo Sesundo: Da decisão referida no parágrafo anterior caberá recurso ao Conselho 

de Admlnlsrração, através de oficio firmado pelo interessado, num prazo máximo de 10 

(dez) dias a contar da data de exclusão. 

Artigo Oitavo · t direito do associado demitir-se quando Julgar necessário, protocolando Junto a Secretaria do 

INAPP o pedido. 

Artigo Nono • A exclusão do associado se dará nas seguintes questões: 

1. Desvio dos bons costumes: 

li. Grave violação do Estatuto Social do INAPP; 

Ili. Atividades, que contrariem ,n deosóes do Conselho de Adm1mstração e da Diretoria 

Executiva; ~ 

IV. Difamar o INAPP, membros do Conselho de Administraçào, Conselho Fiscal e 

Associados; 
V. Conduta duvídosa, a tos ilícitos ou lmonis; 

VI. N~o comparecimento a três assembleias consecutivas. 

Artigo Décimo - Delinida a Justa causa, o associado será devidamente nolíficado dos fatos a ele 11nputados, 

ijlfavês de nollf1caç~o e,majud,cial, para que apresente sua delesa previa no prazo de 10 ldez) dias a contar do 

recebimento da comunicação. 

Artigo Décimo Primeiro - Após o der11rso do pra10 descnto no artiB0 anrenor, independentemente tia 

apr~entação de defesa, a representação será decidida em reunião extraordinária da Diretoria EKecutlv;;, por 

mJioria simples de voto~ dos Di re to res riresentes, cabendo ao Presidente, no pra-zo de 3 (três) dias úteis, 

opresen1ar Relatório Circunçtanciado ao Conselho de Administração 

Artigo Décimo Segundo - M penas serão aplicadas pela Diretoria Executiva e poderão constirulr-sc em 

1. ,r.dven~ncia por escrito; 

li . Su•,pensão de 30 (trinta) dias até 2 (dois) anos; 

Ili. El,minaçllo do quadro social. 

Artigo Décimo Terceiro -Aplicada a pena de exclu~ao, uber4 recur,o ao Conselho de Adm1rnstra~do, at ravés dP 
oficio ílrmado pelo interessado, num prazo rná~imo dP 10 (dez} dias a contar da data de eKclusOo 

Artigo Décimo Quor10 Uma vez 1txcluido. qualq11f'r que seia o motivo, n~o terá o associadn o direito de ple1te~r \ 

indenização ou compensaçlio de qualquer natureza, seja a que tit\Jlo for. /v 
. - -... 
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Organiza~o Administrativa 

Artigo Dédmo Quinto• o~ órgãos da administração do INAPP são: 

1. Assembleia Geral 

li. Conselho de Admlnistr.ição 
Ili Diretoria Executiva 

IV. Conselho Flscal 

Da Assembleia ~ntl dos Associados 

/ 
I 

f' 

Artigo Décimo Sexto -A Assembleia Geral 1t o órglo máximo da enlidade, dela participando todo, os associados 

fundadores, e os associados efetivos que estejam em pleno gozo de seus direitos, conforme previsto no ~tatuto. 

Artigo Décimo Sétimo• A Assembleia Geral de Associados eleger.í um Con~lho de Admlnlstraçao, uma diretoria 

ex~t utlva e um Conselho Fiscal, definindo suas funções, atri buições e rt!sponsabilidades através de Rt>i;imcnto 
Interno. 

Artigo Dedmo oitavo. A Assembleia Geral 5e reunirá ordinariamente. no final de Ç<1da ano, sendo convocada 

alravés de edital fixado nos meios de comunícaç3o vlsuol loca1s-, em P convocoç~o com "presença dP 2/3 dos 
assooados e em 21 convocação com qu~lquer número de assodados. 

Parágrafo Primeiro: A Assembleia Geral se reunira, cxtraord,nanamcnte, n qualquer 
período, convocada pelo Conselho de 3dmínistração, FISC-ll, Pre:.idente d3 Diretona 

EJ<ecutlva, ou por 1/S dos anoclados em pleno goto de seus di1el lo$, por motivo relevante, 

através de edital 0xado nos meios de comun,cação visuais loca1s, com 10 dias ,1 .. 

antecedência. 

Parãsrafo Segundo: A aprovação do(s) assunto{s) em pautu \ e darn c0m a concord~ncl.:l d!! 

1/3 dos associados efetivos presentes. 

Art,so Décimo Nono• Compete à Assembleia Geral. 

1. Oehbera, sobre o relatório de a tividades, balanço e demais contas da as,oclação, a 

serem apresl!ntadas pelo Conselho de administração; 

li. Aprovai contas; 
Ili Destituir adm,nistradores; 

V. (xtingulr a associação; 
VI, Propor e aprovar a admissão de novos dssociados, 

Vil E'eeer o Conselho de Administração, Fiscal e Olretorm Executiva; 
VIII. AU1onzJ1 a alienação ou instituição de ónus sobre os bens pertencentes ao INAPP; 

IX. Determinar e: atualizar as linhas de ação da lnsmutç3o: 

~ 
~ 
~ 

~ 
~ 
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X. Estabelecer o montante da anuidade dos associados. 

Parágrafo Única: A assemb leia geral extraordinária somente poderá deliberar sobre 

altefclçõP.s de estatuto, destituição de administradores. e ext,nç3o da associação com, pelo 

menos, 2/3 dos associados pI ese11tes. 

Oo Conselho de Administração 

Artigo Vigésimo• O Conselho de AdmlnlMração é um órgão colegiado responsável pela representação social do 

INAPP. sendo composto por: 

1. 20 il 40% (vinte a quarenta por Ct'llto) de membros natos representant~ do Poder 

Público. definidos pelo estatuto; 

li, 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades 

da sociedade civil. definidos peJo estatu to; 

Ili. até 10% (dez por cento), no caso de assodação civil, de membros eleitos dentre os 

membros ou os assoaados, 

IV. 10 a 30% !dez a trinta por cent.o) de membros eleitos pelos demais integrantes do 

conselho, dentre ·pessoas de notória capacidade proflssional e reconhecida 

idoneidade moral; 

V até 10%(dez porcento) de membros indicados ou eleitos na f0<ma estabelecida pelo 

estatuto 

a) os membros eleito$ ou Indicados para compor o Conselho terão mandato de 

quatro anos, admil1da uma recondução, n~o podendo ser parentes 

consanguIneos ou afins até o terceiro grau dos membros cio poder executivo 

qualllitados de Governadores. Vice-Governadores, Secretários de Estado; 

b) os representantes de entidades previstos nos incí~o~ ., .. e ·w do presente 

artlso deverão corresponder a mais de 50% (cinqüenta por cento) do Conr,1>lho; 

e) o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou Indicado< çPrá de dois 

anos, segundo crI1eroos estabelecidos no presente e,tatuto. 

d) o p<es1dente do INAPP par ticipará du reuniões do conselho, sem direi to a 

voto; 

el o Conselho se reunirá ordinariamente três vezes a cada ano e, 
extraordinariamente, a qualquer tempo, 

1) os conselheiros eleitos ou Indicados para Integrar ~ diretoria da entidade 

rl'nunclarão ao assum,rem funções e•ecutlvas. 

Artigo Vigésimo Primeiro - Compete ;,o Conselho d~ Admin1sl rdç;io: 

Q 
), 

1 Fixar o àmblto de atuaçao da entidade, para consecução do seu objeto; _ \ 

li. Aprovar a pI oposta de contrato de gestão da entidade; {7\,r.J 
Ili, Aprovar ~ proposta de orçamento da entídide P. o proeramH ri r> Investimentos: 

' , 
/ . 
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IV. Designar e dispensar os membros da d iretoria, 

V. Aprovar e dispor sobre a alteração dos estatutos e a extinção da entidade por 

maioria, no mínimo, d e dois terços de seus membros; 

VI . Aprovar o regimento Interno da entidade, que deve dispor, no mínimo, sobre a 

e~trutura, forma de gere nciamento, os cargos e respectivas rompetendas; 

VII. Aprovar por maioria, no mínimo, de dois terços de seus membros, o regulamento 

próprio contendo os proce<límentos que deve adotar para a contratação de obras, 

serviços, compras e alienações e o plano de cargos, salarios e benel1c,os dos 

empregados da entidade; 

VIII. Aprovar e encaminhar, ao órgllo supervisor da execu~o do contrato de gestão, os 

relat6rlos gerenciais e de atividades da entidade, elaborado, pela diretoria, 

IX. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas defimdas e aprovar os 

d emonstrativos financeiros e contábeis e as contas anuais da entidade, com o auxílio 

de auditoria externa 

Da Diretoria Executiva 

Artigo Vigésimo Segundo - O INAPP será administrado e gerido por uma Diretoria E,ecutl11a, com mandato de 4 
anos, podendo haver reeleições, composta no mínimo de 3 ltrês) membros, nominalmente lnclicados como; 
Prelidtntc EJCC'111ivo, Vite•Preslde_nte Executivo e Diretor Administrativo Financeiro 

Arti&o Vigésimo Terceiro • Compe te à Dlrcto r1a Execu tiva : 

1. Aprovar a indlc~ção P. eleeer membros que deverão cornrmr eventuais comissões 
especialme nte constituídas; 

li Convocar Assembleias Gerais para os Ons prcV1sto, M~e Estatuto Social; 
111. Estudar, planejar, Instalar e oriont.tr os serviços e atividades do INAPP; 
IV. Apresentar em reunião aos Associados, o Balanço A11ual, com o parecer do Conselho 

Fiscal, até 30 de abril do ano s11guinte, 
V. Resolve,, por votação, os casos omissoi. e dirnnlr as dúvidas sobre as questões de sua 

,,.__ competência, .. "} --::,~-...~i-ar os have res do INAPP com seguranç,1 P proveito, dr conformidade com seus •,•'•".:oi;((..- ~ . 
., .. , ... • • ' o LVOs sooa,s, 

VII . izwumprir 3S suas resoluções e as deliberações d as Assembléias Gerais, 
M .,.._ --,....a_.,,~~ . 1~\,111 ~r os_ o,ç~mento& mensal~ e :,1nua1s do INAPP P tomar prov,dênc!as pnr. a ~ua 

ecuçao, 

0,,_.,...~; IX. cher os cargos que vierem a vagar na Diretoria ExecutJva, por aba ndono, morte 
• ... G,.,.,.-,-·•• "':~;:~: ;."',j;;t pedido de dc:miss~o. convocando os substitutos de acordo com as disposições --...:........ ~!,;;;::.,;~ .-:,,. des-te Esialuto 5ociat; (-

-~,., X Analisar mensalmJ?ntc os balancetes contábeis e ao l1nal de cada rxerc1clo social o 
Balanço Geral e Demon,traçõe-s. ~inancetras do INAPP que permanecerão, com t oda~ 
:,s contas. relatonos, llvros e documentos co_ntábels, ~ d1>postção do Const>lho Fiscal; I, ~ 

XI Olllgenciar para que sefam alcançados os obJNlvos r.uc1ais, ~ lf"V 
XII . Administrar o INAPP e todos os haveres e bens patrimoniais, 

XII I. Cdptar recursM financeiros, 1un10 a ln,ctallva Privada e Órg~os Público,, ~ 
XIV. Elaborar o Re5imento Interno, contendo no mlhimo lodos os procedimentos e norm35 ' ~ 

gerais e espec,tt«n do INAPP, submetendo par., deliberação do Conselho d" 1 
Ad1noni;traçlio. . , 

:·e~./• . . . \ \ ~ f; ~, ~tJf"I ,.,,f', ( 
~ 
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Artigo Vlséslmo Quarto • A Diretoría Exewtiva n~o podera assumir qualquer compromisso ou obrlsaçao 
estranha aos Interesses e objetivos do INAPP. 

Artigo Vig~slmo Quinto • Os O,retores, além das atr,bu,ções que lhe sào conferidas neste Estatuto, podedo, a 
crflério do Presidente, obedecidas as disposições apllc.lvels, cumulatfvament~. preencher a vaga de outro 
Diretor, por Impedimento, licença ou obondono de seu ti tular, até a r.onvocação de novo titular. 

Artigo Vigésimo Se~to • As decisões da Diretoria Executiva serão tomadas pela ma,or,a dos votos dos Diretores 
presentes. cabendo Presidente o voto de qualidade, no caso de empate, além do vo10 próprio 

Artigo Vigésimo Sétimo • Toda reunião da Diretoria Ex<>cutlva, será lavrada uma ata cm livro próprio. 

Artigo Vigésimo Oitavo - Compete ao Presidente da Dire toria Executiva. 

1. Representa r o INAPP, ativa e passivamente, p~rante os órgãos púbhcos, Instituições 
bancárias, lnrluslve em ju/20 ou fora dele, podendo delegar poderes e constituir 
procuradores e advogados para o fim que julgar necessáno; 

li. Autorizar despesas ou VIS.Ir os documento~ l!conõmleo< e financeiros necessários a 
manutenção do INAPP; 

Ili, Fixar as quantias que dever5o ficar em caiu para despesa1 do e1<pedlcnte; 
IV. Asslhar cheques e tltulos camb,ários e responsabilidades financeiras da Instituição: 
V. Rubricar hvros e demais documentos de r ôpons.ibif/o'ade da Oíretorio1 E«etullva; 

VI. Apresentar comissões ou ~oas que deverão se ocupar de determ,nados trabalhos 
na Diretoria becutlva, submr tt-ndo para aprovação do Conselho de Administração; 

VII. ApreserHar, anualmente, por ocasião da , ~união Ordinaria, relatono das attvidades da 
entidade durante o exercício ou relatóno~ e,pecfüco~, St'mpre que ,oticitado pPlo 
Conselho de Administração, 

VIII Convocar e presidir as Assembleias Gerais e reumoes e faier c.umprir as decisões da 
Diretoria Executiva; 

IX Após apresen tação e aprovaç~o do Con~~lho de Admln,wação, confer ir o títu lo de 
associado Allvo, Honorário, 8cnfe1tore 0enemérito, nos termos dPste Estatuto; 

" :; v,•'X.. ,~stabelecer e modificar o organograma do INAPP, criando e extinguindo cargos, 
"8d nitindo ou demi1indo cmpn!cados e f1xant10 n1ve1s ele rt~muneraçao. apresentado 

(} a detlber.çao do Conselho de Adm,ni5t1,1~ão, 
XI olver todos o, casos que requeiram soluçllo ,medlata l~vando-os ao conhecimento 

\ ' ..,.. ~.J Diretoria Executiva e ao Const'lho de Admmis\raçllo, quando for o caso, zelando 
"' •' " , • il~s,m psa füil observância deste f!tatuto Social; .... -O• t~~•~'l<II, Propor novO'i membros da Dtretorla; 
~ XIII , prover, ,nterinsmente, Qualquer cdrgo que venha• v,,g,v na diretoria; 

XIV Propor a aquisiç,o e alienação, grav~ç:lo, sub -rogação de bens móvcb de vulto ou 
!moveis, bem como da doaçllo com encargo, atendidas dS finalidades do INAPP, com 
aprovação da assl!mble,a geral; 

XV. Formalfzar contratos de interesse do INAPP, conforme tlisposto neste Estatuto Social, 
XVI. AC1qu1r1r bens lmõvt% r, aLell d1 doaçõeo ,om cn,argos one rosos no rorm, clo•to> 

fS1dlUl0 Social. \ 
XVII. Assinar escritura de aQui \11,;Jo e venda d<' bens da associação, apos aprovaç:lio da ,\ 

assembleia geral; 1 

XVIII. Mslnar cheques e tftulM combiârios <' responsabilld~de~ financeira\ da lnstitu~ç~o. I 
bem como, assinar documtmtos, recebimentos, pa(j~nientos, movimentar cnnt~ :/~ 

1J li!' 111.1 flafr!":>"'1 • 1,. • • J k!S'~ - t fé;~•;:•~ '\ 
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bancárias, em,ssfo de cheques, aurorilar pagamentos, representar o INAPP, através 
d~ matn2 em que está lotado, perante Instituições llancânas (abertura, encerramento 
e mollimentaçl!o de contas correntes, apllcaçries e poupanças). 

XIX. Resolver todos os casos omissos neste es:tatuto, após ouvidos os associados. 

Parágr:,fo Único: será fa cult ado aos membros da Diretorld Executiva cumular cargos de 
Dire(~o Administrativa de flitais do INAPI', nos termos deste estatuto 

Artigo Vigésimo Nono• Compete ao Vice-Presidente Executivo, 

~ 

1. Substituir o Presidente Executivo em suas fal tas, impedimentos e licenças, e ainda 
auxiliá-lo no desempenho de suas funções e <'or:argos, legalmente determinados neste 
Estatuto Social; 

li. Exet"cer o voto e todos os direi tos e obrigações decorrentes do cargo de membro da 
Diretoria Executiva; 

111. Manter custodiada toda correspondi)ncLa geral do INAPP; 
IV. Dirigir todo o serviço de Secretaria da Diretoria Executiva, mantendo em dia o 

expediente P livros a seu cargo, tomando Iniciativas que julgar convenientes e 
necessárias ao andamento reautar d05 serviços internos do INAPP, notadamente o 
arquivo, o lívro de registro .dos Associados e re~pect1vas atas das reuniões legalmen te 
realizadas. 

__ ,, ..,.,,. 
~:;,-n ,,, • ,,,.."' 

' ,r .... ~>•fi.,,_ ~ ' Ó,' ' Pa~rafo Primeiro: O Vice-Presidente Executivo, com anuência por escrito do Pre,1cl;,nte 

' ffi onários, ou dos Associados, ou ate concratar, cabendo-lhe sempre o exerticio e 
,,r...,,,u,, 19~1110, poder.o, ,,.mprc que nece5sáno escolher auxiliares dentro do quadro de 

,...,,, ,,., ,,,. ~i Ónsabllidade efetiva do cargo • 
• li - '°""' ,, .. ..-•111t..,..~ 

......::::~;;;:..► - Parâ11rafo Segundo: Em suas faltas, lmpPdimentos e licenças, competirá ao Presidente 
Executivo nomear um substituto legal de sua confiança, par~ e~ercer o cal'QO at é o término 
do mandato, devendo tal substrtuto ser escolhido no quadro de Associados Fundadores e 
Ativos. 

Artigo Trigésimo - Compete ao Di retor i\dmlnistratlvo Flnijnceiro 

1. Supervisionar e/ou executar todos o\ ato.s de ges~o :>dministratJva; 
11. e~ercer todos os atos adminlsttativos atinentes iJ pessoal e patrimônio, 

Ili. E><ercer todas as demai;, a1ribulçôes administra Uvas que lhe l erem conferida,; 
IV. Fiscalizar atos de gestão das filla,s do IN APP 

Do Conselho Fiscal (--.. 

A.-tlao Tri1á•lmo Primeiro - O Conselho Fiscal, composto d~. pelo menos, trl!s membros, podendo h~vr r ~ 
suplentes. \\ 

~ ,7 
Artigo Tr igésimo Segundo • Os membros do Con~elhv F1scal serão eleitos sim1Jllane.mente ;io Conselhe> dc;f / 

Admio,stração, n.i rnesma Assemblda. \ 

/;, '\f-
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INRPP 
Parágrafo Único: Serél racultado aos membros do Conselho Fiscal cumular c,ugos clP Dlreçlio 
Adrnim,trat1va de ~llals do INAPP, no, termO'> deste est.ituto. 

Artigo Trigeslmo Terceiro · AtMdades compelentes ao Conselho Fiscal: 

1 Au•illar o Conselho de Admm1stração; 

li MJll;Jr e fiscaliz.ir as ações do Conselho de Administração e a p=tação de conl;lS da 

Diretoria bPcullva e demais atos administrativo~ e finar,ceiros; 

Ili. Convocar As~embleiJ Geral dos associado) a qualquer tempo. 

CAPÍTULO IV 

Das Fontl!S de Recursos e Do Pat rimônio 

Artigo Trigésimo Qu.irto • Constltul.'m fonte~ de recursos do 1NAPP: 

1. Contribuições de pessoas físicas e jurídicas; 

li. Anuidades, 
111. "lv•ilio;, controbu1ções e subvenções de entidades ou diretamenl:2 da União. Cstado, 

Mun1cipio ou autarquia"'; 
IV, DoaçõPS ~ legddos; 
V Produtos de operação de ctt!dlto internas e externas para financiamento de soas 

atividades, 
VI. Rendas em seu favor const ituída por terceiros: 

VII. Usufrutos que lhe forem conferidos; 

VIII. Rendimentos de imóveis próprios ou de terceiros; 
IX. Receit;i• dP prestaç:lo de servlcos; 
X Juros bancârios e outras receitas financeiras; 

XI. Renclimentos decorrentes de tltulos, açOes ou papeis financeiros de sua propriedade, 

• XII. Captação clt~ renuncia f! Incentivos fl5C3is; 
.. - • ?"''I 

·~" '~:~,&..fí"" I Díre,tos autora1s; 
.. 1. 'º·"(,u r ... 

~ ' l Resultado de bilheteria de eventos; 
.._...,., .. ~J g ~ · Quotas de participaç3o; 

\i:v},! Patrocínios; 

1. Concursos t1 ~onelos. e;; 
Taxas de admlnist raç,ão e de manutenção; 

XIX. Comoensac;Jo ambiental; • 1 
XX. Material permanente, acervo têcnlco, acervo bibllográftco; ~\ 

XXI. Equipamentos adquiridos pelo INAPP am1v.!s de con11ênlos, projetos ou slmlla,~. são ) 
bens permanentes rfa assoclaçáo e lnalien~vei~. salvo automação expressa em 

contrMlo p·•ld Assembleia Geral de aS$0C1ados, exceto os ben, cedidos em vlrlude ~ 
contratos adm1mstrllllVO$. 

XXII. RcpJsse~ d~ Termos de Fomento, convemos ou contratos de flP,;t,io dl.' órgãos . ,,/ 
~~. /1 

,$ ' .. , (- r 1\ 
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1~rn 110 HIClLfl UE RFOIO A5 POllllrlS 'U8l~III 

CAPÍTULO V 

Dos Livros 

Artigo Trigésimo Quinto • A MATRIZ Lia INAPP manterá e resguardará os seguintes livros: 

1. Uvro de presença das assembleias e reuniões; 

li. Uvro de ata das assembleias e reuniões; 

Ili. Livros l1sca1s e contãbels; 

IV. Dem~ls livros exigidos pelas legislações. 

Artie;o Trigésimo Sexto · Os livro~ pllderlio ser confecdonados cm folhas suitas, numeradas e arquivadas. 

Artigo Trlgêslmo sétimo • Os livros estarão sob a guarda do Presidente do INAPP, devendo ser v1stados pelo 
mesmo. 

Artigo Trlsáslmo Oitavo - Os livrO'> e:.tarão na sede do INAPP, sendo d1sponibllltado para o público em geral. 

Parágr.110 ünlco; Os interessados poderão obter cópias dos livros, sem direito a sua 
retirada. 

CAPÍlULOVI 

Das Flllals e Suas Composições Diretivas 

Artli:o Trigésimo Novo • A constítu1ção. dissolução ou fusão das foliais e de competéncia da Diretoria h ecutíva. 

Artigo Quadrageslmo • As fiha1s poderão montar sua estrutura adminlstratrr.i, com autonoml~, conforme sua 

necessidade e capacidade l1nancelra. 

Artlso Quadragésimo Primeiro • Cada Flllal deverá apresentar anualmente, ou sempre que solici tado pela 

Diretoria Executiva, seu pi.no de trabalho e prestação de contas, os quais serão submetidos a aprovação desta. 

Par~grafo Primeiro: Quando da alteração do plano de trabalho, este deverá !.l!í comunicado 

Imediatamente~ Diretoria Executiva, sob pena de sanção admínlstratlva. 

Parágrafo Segundo· A qualquer tempo, a Diretoria Executiva poder4 se utilizar de ~uditona 
Independente para liscattzaçao da, roncas e cuntobllldadc rcfer.,ntc• Q• ílllol•. 

Parágrafo Terceiro: As filiai, deverão aprpqenrar mensalmente ou a pedido da Diretoria 

Executiva ou do Conselho de .Admin1s1raçlio, relatórios llnanteiros, bem como prestação de 
coma~ 

Artigo Qu~dragéslmo Segundo • Cada Fili~I terã como responsável um Diretor Mmlnlstrauvo 

... 
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Parágrafo Único: o Diretor Administrativo poderá ser destituídos pela dlretorla executivJ, 

mediantl' proce;50 admini~tr ativo interno nos seguintes casos: 

a} Apuraç~ de desvio de conduta profissional; 

b) Apuração de d~1105 caus;idos dolosam~nte a lnstituiçao ou órg~o público ou 

privado no uso de suas atribuições, 

c) Desrcspcitor O!, Villores éticos e morais do INAPP, 

d) Oo lechamemo da Filial por decisão da Diretoria Executiva ou do Co,,~.,lho d~ 

i\dmlm~traçlío. 

Attlgo Quadragésimo terceiro - Compete .o Oíretor adm,nistratlvo: 

1. Representar ativa e paswamente a filial, em Jurzo ou extrajudidalmente; 

li . Cumµr lr e fuler cumprir o presente Estatuto; 

Ili. ~s,nar documentos, recebimentos, pag,imenlos, movimentar contas b~nt.tr1as, 

emissão de cheques, autorizar pagamentos. representar o INAPP, através d~ filial em 

que está Jolddo, perante Instituições Bancarias (abertura, encerramento e 
mov1mentaç.1o de! contas correntes, aplicações e poupanças}, fornecedores 

(contraçllo, pagamentos, acordos, etc), contratar funcionários, assinar contratos de 
fornecrmento (compra, de bens, produtos ou serviços) e represenl.ir com plenos 

poderes perante qu;ilsquer instituições necessárias ao Funcionamento das otivldades 

~f~,. · . ~-' · da filial; 
.:>•"f,, ~--:•·,, -,., ~ ·•·1v ~ministrar a íllt~I em que está lotado: 

,~ '<il ~ponde< j~d,clal, e>et rajud1tialmente, ativa e passivamente pelos atos pratiCi!dos por 

t 'i! ,ra gestfo; 
,........ VJ,tOefin1r plano< de trabalho, proceder aos recebimentos e/ou pagamentos e dar 

,. 4W• e»•r ~/'i ~ . 
,. , ..__,.. O11,w>,•11 ....... ,h'4°"-, '" f.~~ qu1taçAo; 

- ~ , ..... .;;, ..... ,::.,,,,-,...... 

'~~- VIL Reoresentar lsol~damente o INAPP, através da filial em que està lotado, perante 
quaisquer Õlg3os publltos ou do administração p,lbllc,, direta c,/ou indireta, 

VIII. Assinar contrato\ de fornecimento, prestação de serviços, parcerias, etc; 

Artlco Quadragésimo Quarto• cada Filial deverá seguir as d,retrltes e regulamento!. do INAPP 

Artl&o Quadragklmo Quinto - Cada Fllial tem au tonomia administrativa e financeira, SEMPRE obedecendo às 

dlr('lrizes do presPnte estatuto, bem como aos seus regimentos interno<;. 

C"'PITULO VII 

Oas Dbposlções Gerais 

Artigo Quadragésimo Se•to - De111do ao caráter r,ao lucr~llvo do INAPP, quaisquer exrerlentf'ç 

obrlgator1am1ente aplicados no dc,scn11olv1mento d!> suas própr,as atiVldades. 

m • . -... 
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Parágrafo Único: Em caso de eKtlnç~o ou de~qualificação do INAPP, seu patfimôn,o. 

legado, ou doações que lhe forJm desttnddos, bem como os excedentes financeiros 

decorrentes de sua\ ,11tvldade~ ~e,ão Integralmente ,ncorporados ao patnmõn,o de outr.1s 

orgamzações sociais congêneres. qualificadas no âmbito dos respectivos contrntos 

admlnl~trntlvos/cc111v~nios, ou lnC[Hporados ao património do Município, do Estado, da 

Umào, na proporç~o dos recursos e l>ens por est~ alocado, 

Artíao Quadrfgêsimo Sét imo• O tNAPP n~o remunera os membros do Conselho de Adm,nistraç!o e Fiscal, em 

hipótese alguma, ficando expressamente vedado por p~rle de s~us membros o recebimento de Qualquer lucro, 

gratificação, bonificação ou vantagen,, PXCNo ajuda de-custo para comparec,mento em reuniões ou assembleias 

Artigo Quadragésimo Oitavo • O INAPP poderá aceitar au~íllos, contribuições, doações ou crédito, depois de 

examinados e aprovados pela Olrerorla E•ecutJva, bem como firmar convénios com organismo~ ou entidades 

públicas ou pnvadas. contanto Que nao Impliquem em su.i subordln.içãu d compromissos e interesse; que 

conílltem com seus obJetrvos e finalidade\ ou arrisquem sua dependéncia. 

Artigo Quadragésimo Nono • Os assotiadus não respondem solldar,amente nem subs,dlartamenre pelas 

1>brlgações da entidade 

Artigo Quinquagésimo - O INAPP não di<tnbui bens ou parcelas do patnmõnio liquido em qualquer hipótese. 

inclusive em ra.âo de desligamento. rerlrad~ ou Falec1menlo de dSSoc,ados ou membro ua enlidJde. 

Artigo Quinquagésimo Primeiro - Ate<>dldo o disposto na Lei Federal n» 9.637/1998, ou em Leis Estaduais e 

Municipais da contratante, para quallflcaç3o como ori::iruza~o social, o INAPP: 

1. Observará ~o< princípios da legalidade, Impessoalidade, moralidade, publicidade, 

economicidade e da eficiência, 
li Adotará prat1tJ.$ de gest~o adm,nfstr"ttva, nec.es.s~rias I! suficientõ a coibir a 

obtenção, de forma ind1v,dual ou coletlvil, de benefícios ou vantagens pessoais, em 

decorrência da participaç~o no respectivo processo declsô, lo, observando o código de 

conduta da 1ns111u1ção; 
Constituira Con~lho Fiscal ou orgão equivalente, dotado de compet~ncla para opinar 

sobre os relatórios de desempPnho financeiro e contábil. e sobre .is operações 

patrimonial!, re.11i2adas, emlrlndo pareceres para os organismos superiores do INAPP; 

~ f-t:m caso de dissolução o patrim6nio líquido !.era transferido a outra pessoa Jurldlca 

\ /'qualificada nos termos da lei federal, estadual e/ou lei munlopal, preferencialmente ~ 
11'·' G:'.,.i l que tenha mesmo obietivo 1oetal do INAPP; / /. 

--~~..:~P." ~J 
_;;__~ Parágrafo único: Às normas de prestação de contas a serem observadas pelo INAPP llcam Í\. 

determinada~. no mlnhno. ) 

a) Observã,1cla dos princípios fundarnentals de contabilidade e das Normas )-'? 
Brasileiras de Contabllldad~; 'J 

, 1 11 • F "' 



b) Publicação do balanço financeiro, na imprensa local, Juntamente com o resumo 

das atividades, certidão negativa de débitos do INSS e FGTS, bem como colocar à 
disposição do publico em geral; 

e) Quando da celebração do contrato administrativo, serão obedecidas às Instruções 

da lei Federal 9.637 /1998 e das l eis Estaduais ou Municipais da contratante e será 

contratada, quando prevista, auditoria externa independente para avaliação das 

demonstrações contábeis do respectivo contrato; 

d) A prestação de contas de todos os recursos e bens de origem pública recebida 

pelo INAPP será rea lizada conforme determinado no parágrafo (mico do are. 70 da 

Constituição Federal; 

e) Obrigatoriedade de public;aç3o anual no Diário Oficial da União, ou do Estado, ou 
do Murliclpio, e/ou jornais de grande clrculação, dos relatôrios financeiros e do 

relatório de execução do contrato de gestão. 

Artigo Quinquagésimo Segundo - O INAPP aplica suas rendas, recursos e eventual resultado operacional 

Integralmente no cerntôno nacional e na manutenção e no desenvolvimento de seus objetivos. 

Anigo Quinquagésimo Terceiro - A sessão de uma assembleia, uma vez instalada, poder~ ser prorrogada para 
outra data, sem a nece~idade de nova convocação, desde que aprovado pelos presentes. 

Artigo Quinquagésimo Quarto• Quando da vacância nos cargos do Conselho de Administração ou Fiscal, podera 

!Ser complementado a nomeação e pos,se, devendo ser homologada na assembleia subsequente. 

Artigo Quinquagésimo Quinto - Eventual vacância de ;ilgum dos membros do Conselho de Admlnistra~o. 

Conselho Fiscal ou Diretoria Ex·ecutlva, por qualquer motivo, Importará na convocação de assembleia geral 

extraordlnána especifica pa ra fins de eleição e preenchimento dos respectivos quadros. 

Artigo Quinquagésimo Sexto . Os c-asos omissos serão resolvidos pela Diretoria E~ecutiva, com recurso 

voluntário para Assembleia Geral. 

Artigo Quinquagésimo sétimo Para dírimir quaisquer controvérsias oriundas do presente eS1attrro, flca 

comarca de Porto Alegre/AS. 

I 

Conforrf.e me faculta a le i, 
confo~ida e com a ltd. 

Rlc/40 . ,;; Orla~di' 
OAB/RS r -8'it8 

r 

Porto Alegre/RS, 01 de fevereiro de 2018. 

declaro ler visado o pt 

w l 



TERMO DE POSSE 

o INSTITUTO NÚCLEO DE APOIO ÀS POLÍTICAS PÚBLICAS - INAPP, associação civil de direito 

privado, sem fins lucrativos, de duração indeterminada, sediado à Rua TomazFlores, nl! 95- Sala 504; 

Bairro Independência, CEP 90035·201, Porto Alegre/RS, devidamente inscri t.o no QIIPJ sob o n9 

08.041.997 /0001-30. 

GESTÃO 01/ 02/2018 a 01/02(2022 

Pelo presente termo, tomam posse solenemente do INSTITUTO NÚCLEO DE APOIO ÀS POLÍTICAS 

PÚBLICAS-INAPP, associação clvll de direito privado, sem flns lucrativos. de duraç;;io indeterminada, 

sediado à Rua Tomaz Flore5, nl! 95 • Sala 504; Bairro Independência, CEP 90035-201, Porto Alegre/RS, 

devidamente Inscrito no Cadastro Nacional de PessoaJuridica-CNPJ sob nV08.041.997 /0001-30. para 

í, mandato que terá início no dia 01/02/2018 a o l /02/2022. 

Os membros abaixo discriminados e firmados, eleitos na Assembleia Geral Extraordinária, realizada na 

data de 01/02/2018, ao assumir suas funções, o fazem sob o compromisso de respeitar fielmente o 

Estatuto Social da Ent idade. Por ser express3u da verdade, assinam ti seguir. 

Porto Alcgre/RS, 12 de fevereiro de 2018. 

~ 
PRESI ETORIA EXECUTIVA 

"<VU.l "'-'. ~'\SI ;/J,J(. 
isele H~ da Conceição 

VICE-PRESIDENTE DA DIRETORIA EX~LU flVA 

.... "":l'C' , .... ~ " 1. 11,1 i..( 1'",• • ·, ' rt , i.t~- • 

• J ê i- f • 



Vitor S I a de Fr,1ga 

º~:~ ;:,~rvo cp 
,...,,,::,,-RO do CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

úcia M~~cM~~ ~~ 
MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

~ ,U:,:J...:~ :J)<!A.2.-no- ~J~ 
Alusca Nf íane Pereira G11edes U ·· · 

MEMY? CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

f.11ft• 
Roberto Marques de Fraga 

ME MBRO DO CONSELHO OE ADMINISTRAÇÃO 

~ · rlncl 
;o~ He'ef--" 
MEMBR O FISCAL 

) 

SELHO FISCAL 

Rua Tomaz Flores, 95, sala 504- Bairro Independência, CEP SOOJõ-201 - Porto Alegre- 11.S 
+55 513574 0555 cootato@inapp,o•s br-,n•?Pº'S br 
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NOME RG 
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3° REGISTRO DE TÍTULOS E DOCUMENTOS E DE PESSOAS JURÍDICAS 
Mareo Antõnfo d3 Silva Oomin911es. Oficial Registrador 

Rua Gsn And,ade Ne,es. 1, - J> andar - Sa a 702 - Po,to A legre'RS - 90010-210 

Fone li 1 3020-9296 - 1erce1r~ rtdPI poa@ho1ma11 com www.1erceiroreglslropoa com br 
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Pessoas Jurídicas de Porto Alegre, RS. estando a presente documentação 
protocolada sob nº 89275 no livro "A" nº 1 O de protocolo em 22/08/2019, e 
registrada no dia 02/10/2019, sob o nº 4211 à folha 201 F do livro "A" nº 16 
do 3° Registro Civil de Pessoas Jurídicas de Porto Alegre. RS. Certifico ainda 
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1NAPP 

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDI 

Ficam todos os associados comunicados que no dia 02 de julho de 2019, às 10h, na sede do 

Instituto Núcleo de Apoio às Políticas Públicas - INAPP, associação civil de direito privado, 

sem fins lucrativos, sediado à Rua Felicíssimo de Azevedo, n2 807, Bairro Higienópolis. Porto 

Alegre/RS, CEP 905110-110, devidamente inscrito no Cadastro Naclonal de Pessoa Jurídica -

CNPJ sob n9 08.041.997 /0001-30, será realizada Assembleia Geral Extraordinária para fins de 

deliberação acerca da admissão de novo associado, renúncia de cargos, bem como eleição e 

posse de cargos vagos, atos para os quais ficam os associados convidados a comparecer, caso 

queiram. 

O presente Edital de chamamento deverá ficar afixado em local visível na sede da entidade da 

data de hoje até a data da assembleia. 

Sem mais. 

e junho de 2019. 

t' ~ M • n. ,, 
t•'~ ' . 

.~, 
"' • I)'\ A . 4.,.f •"" ! ef 
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 

Ata de Assembleia Geral EJ<traordinárla do Instituto Núcleo de Apoio às Políticas Públicas -

INAPP, associação civil de direito p rivado, sem fins lucrat ivos. sediado à Rua Felicíssimo de 

Azevedo, no 807, Bairro Higienópotls, Porto Alegre/RS, CEP 90540-110, devidamente Inscri to 

no Codastro Nacional de Pessoa Jurídica - CNPJ sob nº 08.041.997 /0001-30, por meio de seu 

Diretor Presidente, Sr. Pedro Dlnarte Faleiro, realizada no dia 02 de julho de 2019, às 10h. na 

sede do INAPP. 

Presidiu os trabalhos o Sr. Pedro Dinarte Faleiro, Diretor Presidente, e como secretário o Sr. 

Vitor Silva de Fraga, Diretor Administrativo Financeiro. 

Reuniram-se os interessados com a fina lidade especificada em edital de chamamento que foi 

afiJ<ado na sede da entidade, para fins de deliberação acerca da admi . .r.._,,,.t►1~ A,.,,~r-;:, -f~~fP. 
u, .• 

renúncia de cargos, bem como eleição e posse de cargos vagos. ... !"':" '1~\ -

t 2019 
Iniciando-se os trabalhos, a assembleia discutiu, deliberou e aprovo O ftU' Yt~ ~"'"' 1~ 

' 

Wllf\.,"11!• 011\t,io-'fi ?i• t 
lt1.._,..tlmP'1-c•• 

~Pl"•t.1tnm•,.,,~ _ 1 ~ 

~-~ ~ .. .. t:: .. :;{ 

1) Preliminarmente, a formalização e ciência acerca da renúncia do Sr. Renato Marques de ; ~ 

Fraga da condição de associado e, consequentemente, deixando vago o cargo de MEMBRO .,~ 

DO CONSELHO FISCAL Foi apresentada a carta de renúncia (anexa à presente ata). O Sr. ~ 
Renato Marques de Fraga não estava presente na assembleia; J J 

2) Renunciaram a seus cargos, permanecendo tão somente como associados, o Sr. Roberto (j 
Marques de Fraga (M EMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO), e a Sra. Lúcia Marques de 

f raga (MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO); 

3) A Admissão, como associado, do Sr. Maicon Cristiano da Cunha, brasileiro, solteiro não 

convivente em união estável, Filho de Valério Silva da Cunha e Sandra Siqueira da Cunha, 

administrador servidor público, inscrito no CRA/RS sob o nº 31.224, CPF sob o no 000.823.610-

02, RG 9075805474, com endereço ria Avenida Armando Fajardo, n11 2100/405, bairro lgara, 

na cidade de Canoas/RS, endereço eletrônico ma1concunh@gmall.com; 

4) Proposta a eleição para os cargos de MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO (dois 

cargos vagos) e M[MBRO DO CONSELHO FISCAL (um cargo vago), foram eleitos, por .- -,/ 



. ~~~~~---- ----

~ IJlO.ee 
unanimidade, as associados Malcon Cristiano da Cunha, corno MEMBRO DO 

ADMINISTRAÇÃO, na qualidade de membro nato representante do poder público; Daiane 

Costa Ateante, corno MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; e Miriam Pereira dos 

Santos, corno MEMBRO DO CONSELHO FISCAL. 

Declarada a observância aos quóruns de instalação e deliberação para o assunto da pauta. 

Nada mais havendo, deu-se por encerrada a assembleia e dela foi lavrada a presente ata, à 

qual foi assinada pelo Sr. Pedro Dinarte Faleiro; brasileiro, divorciado, contador Inscri to no 

CRC/RS sob o n!! 27.939, CPF n11 185.802.540-00, endereço na Rua Alcldes Gonzaga, n9 35, 

bairro Boa Vista. Porto Alegre/RS. CEP 90480-020, endereço eletrônico contato@inapp.org.br, 

filho de Atallba Falei ro e Nelcy Faielro, DIRETOR PRESIDENTE; e o Sr. Vltor SIiva de Fraga, 

brasileiro, sol tei ro ni!o convivente em união estável, maior e capaz. Filho de Roberto Marques 

de Fraga e Luciane Silva de Fraga, aux11iar contábil, insaríto no CPF sob o n11 859.499.900-30, 

RG 1104326986, residente e dom1cillado na Rua Evaristo da Veiga, n9 111, apto. 303, CEP 

90620-230, endereço eletrónico vltorsfraga@gmail.com, DIRETOR ADMINISTRATIVO 

FINANCEIRO. 

Assim, após as renúncias. admissão do novo associado e eleição dos cargos vagos, ficou a 

composição dos órgaos de administração da seguinte forma: DA DIRETORIA EXECUTIVA: 

Pedro Dinarte Falelro, PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA; Morgana Gisele Hadc da 

Conceição, VICE-PRESIDENTE DA DIRETORIA EXECUTIVA; Vítor Silva de Fraga, DIRETOR 

ADMINISTRATIVO FINANCEIRO; DO CONSELHO FISCAL: Miriam Pereira dos Santos, MEMBRO 

DO CONSELHO FISCAL; Orléti Maria Loureiro Heck, MEMBRO DO CONSELHO FISCAL; Romeu 

Reinaldo Heck, MEMBRO DO CONSELHO FISCAL; DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO: Diego 

da Conceição, MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; Alusca Ntdlane Pereira Guedes, \; 

MEMBRO DO CONSELHO DE ADM INISTRAÇÃO; Maicon Cristiano da Cunha, MEMBRO DO , 

CONSELHO OE ADM INISTRAÇÃO; Dol,o, Co,to Ak•••~ MEMBRO DO CON/ ""º q,_ \ ; 
ADMINISTRAÇÃO. ~ ~ 

l'IAl'P F. re 
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Assinaram a lista de presença o~ associados: Pedro Dinarte Falelro; brasileiro, divorciado, 

contador inscrito no CRC/RS sob o nfl 27.939, CPF n2185.802.540-00, endereço na Rua Alcídes 

Gonzaga, n2 35, bairro Boa Vista, Porto Alegre/RS, CEP 90480-020, endereço eletrônico 

contato@inapp.org.br, filho de Atahba Falerro e Nelcy Faleiro, DIRETOR PRESIDENTE; Lúcia 

Marques de Fraga, brasileira, casada sob o regime da comunhão universal de bens, 

aposentada, inscrita no CIC sob o n!! 506.177.550/68, RG 9029328011, domiciliada na Av. 

Alberto Blns, n!! 635, 9!! andar, na cidade de Porto Alegre/RS, endereço eletrônico 

lúciafraga@gmail.com, filha de Ernesto Luiz Marques e Isabel Correia Marques, M EMBRO DO 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; Roberto Marques de Fraga, brasileiro, divorciado, filho de 

Ari Castro de Fraga e Lúcia Marques de Fraga, comerciante, inscrito no CPF sob o n2 

392.829.610-87, RG 7020347774, residente e domiciliado na Antiga Estrada Velha, nº 300, 

Águas Claras, na cidade de Viamão/RS, CEP 94760-970, endereço eletrônico 

robertomarquesfraga@yahoo.com.br, MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; Vitor 

Silva de Fraga, brasileiro, solteiro não convivente em união estável, maior e capaz, Filho de 

Roberto Marques de Fraga e Luciane Sllva de Fraga, auxiliar contábil, inscríto no CPF sob o n2 

859.499.900-30, RG 1104326986, residente e domicil iado na Rua Evaristo da Veiga, ng 111, 

apto. 303, CEP 90620-230, endereço eletrôníco vitorsfraga@gmail.com, DIRETOR 

ADMINISTRATIVO FINANCEIRO; Alusca Nldiane Pereira Guedes, brasileira, solteira não 

convivente em união estável, maior e capaz, filha de José de Arimateia Alves Guedes e Amanda 

Maria Pereira Guedes, professora, inscrita no CPF sob o n2 076.725.064-80, RG 3089360, 

residente e domiciliado na Rua Desembargador Trindade, n2 327, apto. 2203, Campina 

Grande/PS, CEP 58400-260, endereço eletrônico alusquinha@hotma1l.com, MEMBRO DO 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; Maicon Cristiano da Cunha, brasileiro, solteiro não 

convivente em união estável, Filho de Valério Silva da Cunha e Sandra Siqueira da Cunha, 

administrador servidor público, inscrito no CRA/RS sob o n2 31.224, CPF sob o n2 000.823.610-

e 
l.fi\: 
(\ 

02, RG 9075805474, com endereço na Avenida Armando FdJardo, ns Zl00/405, bairro lgaro,\V 
na cidade de Canoas/RS, endereço eletrônico rna11:v 1çu11h@gMail.com, MEMBRO DO 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO; Oaiane Costa Altante, brasileira, casada sob o regíme da 

comunhao parcial de bens, Filha de Jair Pilati Alcante e Mari lene Costa Alcante, 

administradora, inscrita no CPF sob o n9 991.593.410-68, RG 7069070782, com endereço na 

Rua Geraldo Souza Moeira, ne 330/401, bairro Passo D'Areía, na cidade de Porto Alegre/RS, __,/ 

-- /_: / 
11,Af'P R f., -no ó~ • 1 ec í? h • C ., 
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CEP 91340-200, endereço eletrônico d.,1, r .,;JIY._[,te v~ m MEMBRO DO CONSELHO DE 

ADMIN ISTRAÇÃO; Mi riam Pereira dos Santos, brasileira, solteira, maior e capaz, não 

convivente em união estável, Filha de Wladin-ur Fagundes dos Santos e Aosemeri unhares 

Pereira, analista fi scal, inscrita no CPF sob o nº- 021.862.910-96, RG 4078153691, com 

endereço na Av. Bernardino de Oliveira Paim, n2 34, bairro Rubem Berta, na cidade de Porto 

Alegre/AS, CEP 91160-300, endereço eletrônico __:.ili r1J,,- 1 .us(@,:rru1I •;om, M EMBRO DO 

CONSELHO FISCAL; e Andreia Nunes da Silva, brasi leira, solteira, maior e capaz, não 

convivente em união estável, Filha de Suell rereza Nunes da Silva e pai ausente/não 

identificado, analista fiscal, inscrita no CPr sob o n2 581 967.490·15, RG 7041277729, com 

endereço na Rua Av. Francisco Silveira Bitencourt, nº- 1818, apt. 502, bairro Sarandi, na cidade 

de Porto Alegre/RS, CEP 91150-010, endereço elet rônico twonunes@yahoo.com.br, 

associada. 

Por pertinente, reitera-se as qualificaçõPs dos demais membros do INAPP: Edgar José 

Meuomo, brasileiro, solteiro, maior e capaz. não convivente em união estável, Filho de Abel 

Hugo Mezzomo e Gema Marchetti Mezzomo, empresário, inscrito no CPF sob o n2 

421.348.460-20, RG 1018523116, com endereço na Rua João Walllg, ne 1855, Bloco A. 

apartamento n!! 703, bairro Passo D'Areia, na cidade de Porto Alegre/RS, CEP 91340-001, 

endereço eletrônico edgarmezzomo@hotma1l.com; Patrícia Ceei dos Santos Consul, 

brasileira, solteira, maior e capaz, não convivente em união estável, Filha de Luiz Carlos Consul 

e Maria Helena dos Santos, empresária, inscrita no CPF sob o n!'! 899.732.910-34, RG 

3056512845, com endereço na Rua João Wall ig, ne 1855, Bloco A, apartamento n9 703, bairro 

Passo D'Areia, na cidade de Porto Alegre/RS, CEP 91340-001, p_ceci.con~ul@gmail.com; 

Morgana Glsele Heck da Conceição, brasileira, casada sob o regime da comunhão parcial de bens, ~ 
coordenadora de venddS, RG 1086308218, CPf n~ 012.435.160 38, residente e domiciliada na Estrada 

I if 
Cr1slofer Lt!valey, 263.l, bairro S!lo Oorj,i. na cidade de São Loopo ldo/RS, CEP 93044-660, endl'reço \ Í) 
eletrônico morgana_heck@hotmail.com, filha de Romeu Reinaldo Heck e Orlétl Maria Loureiro Heck; f_j 
Diego da Concel~o, brasileiro, solteiro não convivente em união estável, maior e capaz, empresário, _ \ 

RG 1095255327, CPF n9 015.934.620-77, residente e domícfliado na Estrada Crlstofer Levaley, 2631, "\,-., 

bairro São Borja, na cidade de Sao Leopoldo/RS, t:.EP 93044-660, endereço eletrónico 

dlegoconceição@gmail.com, filho de Ademir da Conceição e Helaine da Conceição; Romeu Reinaldo 

Heck, brasileiro, casado sob o regime da cor'!'unhân parcial de bc-ns. aposentado, RG n!! 6023926634, 

, 1 ,:-1 1 



CPF n2 230.400.920-49, residente e domiciliado na Av. Canineia, n2 752, bairro Atlântida Sul, 

Osório/RS, CEP 95520-000, endereço eletrônico romeurheckOl@gmail.com, filho de Andreas Heck e 

Biandina Matilde Heck; e Orléti M aria Loureiro Heck, brasileira, casada sob o regime da comunhão 

parcial de bens, aposentada, RG 3026829907, CPF n!! 179.216.860·87, residente e domiciliada na Av. 

cantneia, n2 752, bairro Atlântida Sul, Osõrio/RS, CEP 95520-000, endereço eletrônico 

orletímlheck@gmail.com, fi lha de Domingos loureiro e 0lir1da Martins Loureiro. 

Sem mais, deu-se por encerrada a assembleia. 

DIRETOR ADMI S ATNO FINANCEIRO 
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LISTA DE PRESENÇA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA EM 02 DE JULHO OE 2019. 

HORÁRIO: lOH EM PRIMEIRA CHAMADA 

HORÁRIO: llH EM SEGUNDA CHAMADA 

LOCAL: Rua Felicíssimo de Azevedo, nº 807, Bairro Higienópolís, Porto Alegre/RS, CEP 90540-

110 



CARTA DE RENÚNCIA 

Por razões de nalureza pessoal, eu, Roberto Marques de 

Fraga, brasileiro , divorciado, filho de Ari Castro de Fraga e Lúcia Marques de 

Fraga, comerciante, insente no CPF sob o nº 392.829.610-87, RG 7020347774, 

residente e domiciliado na Antiga Estrada Velha, nº 300, Águas Claras, na cidade 

de Viarnão/RS, CEP 94760-970, endereço eletrônico 

robertomarquesfraga@yahoo.com br, RENUNCIO ao cargo de MEMBRO DO 

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO, mantendo-me, contudo, como associado do 

lnslituto Núcleo de Apoio às Polí licas Públicas - INAPP. 

Porto Alü de i"nho de 2019. 

Robertaarques de Fraga 



CARTA DE RENÚNCIA 

Por razões de natureza pessoal, eu, Renato Marques de 

Fraga, brasileiro, solteiro não convivente em união estável, maior e capaz, Filho 

de Ari Castro de Fraga e Lúcia Marques de Fraga, protético dentário, inscrito no 

CPF sob o nº 352.529.520-00, RG nº 4012025435, com endereço na Rua 

Coronel Vicente. nº 219, bairro Centro, CEP 92310-430, na cidade de 

Canoas/RS, endereço eletrõnico renatofraga151 @gmail.com, RENUNCIO aos 

direitos de associado do Instituto Núcleo de Apoio às Políticas Públicas- lNAPP, 

motívo pelo qual requeiro minha "demissão'', nos termos do •Artigo Oitavo" do 

Estatuto do INAPP. / 2 ·; 
Porto Alegre/R~ . 06 mai~e 2019. 

f J,,,..+ t, y, . 
Renato arques ~ ;rãga 
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CARTA OE RENÚNCIA 

Por razões de natureza pessoal, eu, Lúcia Marques de 

Fraga, brasileira, casada sob o regime da comunhão universal de bens, 

aposentada. inscrita no CIC sob o nº 506.177 .550/68, RG 9029328011 , 

domic,llada na Av Alberto B,ns, nº 635, 9° andar, na cidade de Porto Alegre/RS, 

endereço eletrônico lúciafraga@gmatl.com, rilha de Ernesto Luiz Marques e 

Isabel Correia Marques, MFMBRO 00 CONSELHO OE ADMINISTRAÇÃO, RENUNCIO 

ao cargo de MEMBRO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO. mantendo-me, 

contudo, corno associado do lnst,tuto Núcleo de Apoio as Políticas Públicas -
' 

INAPP. 

Porto AlegreJRS, 26 de 1unho de 2019 



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL I KASLAD O 
PROCURAÇÕES E TABELEClf NTOS LIVR,457 

Estodo do Rio Gronde do Sul a FO A N" 68 
Poder Judiciórlo ... 

7° TABELIONATO DE NOTAS • 

Nº 17475. - Escritura públicu de procurnçl!o que INSTlTUTO NUCLEO 
DE APOIO ÁS POLITJCAS PlJHLlCAS - INAPP out orga u 
ALEXANDRE MARQUES DE FRAGA e CARMEM LUCIA 
MARQUES DE FRAGA. Saibam qunntos este público instrumento de 
procuração vin:m que, aos dOU>ito (18) dias do '?qs de abril do ano dois 
mil e demito (20 18), nesta cidade de 1-'orto A,le~rc, pital do Esllldo do 
Rio Grande do Sul, neste Sétimo TabeUpn . compareceu a pane 
identificada docwnentalmen1c por mim. .__,.'-ri-cJ' EDUARDO .KAPPEL 
DA SI LVA, ESCREVENTE AUToi· t i\.00, de cuja Cllpllcidude 
jurldic:1, para o mo, dou fé: OUTORG 1)E: INSTITUTO NUCLEO 
DE APOJO ÁS POLfI'I CAS PUDL CAS - INAPP, com sede nesta 
cidade, na ruu Tomaz Flores n• 95, aparu1mcnto 504, inscri,a no CNPJ sob 
o• 08.041.997/000 1-30, com endereço eletrônico: co11tnto@jnapp.org.br, 
com alteração e consolidação controtuol dcvidnmente registrada no 3º 
Oficio de Títulos e Documentos Pessoas Jurídicas desta Comarca, sob n• 
3423. a folha 57 F do livro A-13. cm dala de 14.03.201&, neste ato 
representada por $CU Diretor Presidente, l'edro Uinartc Faleiro, 
brasileiro, divorciado, conwdoc, portador da curtcira de identidade 
profissional n• 27.939, expedida pdo CRC/RS, inscrito no CPF sob nº 
185.802.540-00, residente e domiciliudo nesta cidndc, na rua Alcid~s 
Gonzaga nº 35. Disse a outorgante que nomeie e constitui seus 
procur11dorcs os outorgados. adiante qualificados. OUTORGADOS: 
ALEXANDRE MARQUES DE FRAGA, brasileiro, soltcjro. advogado. 
portlldor da carteiro de identidade profissional n• 73.222, expcd1dn pelo 
OA8/RS, inscrito no CPF sob nº 978 .129. 190-72, residente e do,nlciliadu 
nes tn cidade, nn rua Alcidcs Gonzaga 11º 35; e, CARMEM LUCIA 
MARQUES DE FRAGA, b1118ileiru, divorciada. contcdora.. portadora da 
carteira de: identidade nº 4007964581. expedida pela SSP/RS, inscrita no 
Cl'F sob nº 392.828.720-68, residente e domiciliada nesta cidade, na ruo 
Alcides Gooz.aan nº 35. PODERES: Para o lim especial de EM 
CON.nJNTO OU lSOLADAMENTE, onde com esta se nprcsell1llrem, 
gerir e administrarem o outorgante e tratar de todos os negócios que lhe 
são concernentes; comprar e vender mercndorius. pogar e receber contas, 
assinar correspondências; admitir e demitir empregudus, as~inar carteiros 
profissionais, conceder férias, fixnr r~muncroções; representar a 
oulorgantc pernnle quaisquer esmbclccimentos bancãrio~ e fioonceiros, 
inclusive Banco do Brasil SI/\, Banco Brodcseo S/A. Banco !tau 
Unibanco S/A, 11unco Snotonder S/A. Banco do Estado do Rio Grande do 
Sul S/A, SlCREDI . Cooperatha de Dwilo de Ll~Te Admissão de 
A~sociados, Bunco Citibank S/A e Caixa Econômica Federnl; representar 
peran1c quaisquer reparti~ílés públicas fcderois, estadunis ou mumcipais. 
inclusive jw1lo à Receita Federal do DrasiJ, lNSS - lnstituW Nac,onal du 
Seguridade Socilll. Ministério do Trabalho ou qualquer outro Minislério, 
seu~ deprutnmcmos e delega.cios, Correio~ e Telêgmfos, Delegacia Fiscal. 
Alfândegas. Junta Comercial, E.xa1orla 1:stadual, Coletorias e Prefeituras. 
podendo receber correspondências lclegráfica e epistolar, ~im plcs n u 
registrada. com ou sem vnlor dcclnmdo, importância de vales e 
reembolsos postais. encomendas e "Collis Po~-teaux", fa.1cr e assinar 
despachos de meroadorias, U!SSinar guias, rcquerlmeotos. emitir e endossar 
no1ns proml~s(iri>tS, emitir e aceitar duplicatas, sacar lelr3li de cãmb10 e 
demnis títulos de crédito cm geral, pas:ir impostos, taxas e emolumentos. 
requerer e receber dessas repartições quaisquer quantias que lhe forem 
devidos ou n que tenho direito por 4U!llquer titulo; fiDDllr ou rescindir 

Maria Modoleno Costo Antunes • Tabeliã Substituta Dosignodo 
Rua Morionte, 1 1 • Loja 3 • CEP 90◄30-1 81 • Porto Alegre • RS 

Fones: +55 5 1 3372.◄0◄6 • 3346.6530 • e--mail: tob.7@torro.com.br 
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