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CAPITULOI
DA DENOMINACAQ, FINS, SEDE, OBJETO E DURACAO.

Art. 1° - O INSTITUTO ALPHA DE MEDICINA PARA SAUDE - ALPHA; ou
também designado pela sigla INSTITUTO ALPHA, CNPJ n° 14,512.229/0001-10, constituido em
21/05/2011, reger-se-a voltado para a area de esporte, social, salde, protegao e preservacdo do
meio ambiente, cultura e educacdo sem finalidades lucrativas, sem qualquer vinculagdo politica
ou partidéria, regida pelo presente Estatuto e pelas Lei n° 9.637/98 e a Lei n° 13.019/14 e
alteragdes, bem como demais disposicoes legals que forem aplicadas;

Art. 2° - A sede administrativa do INSTITUTO ALPHA esta localizada no municipio
de Barueri, Estado de Sao Paulo, na Alameda Ttapecury, n° 645, escritorio n° 1230, Alphaville -
Barueri/SP — CEP 06.454-080.

Paragrafo Unico - O INSTITUTO ALPHA poderd atuar em todo o territorio
nacional, tudo em conformidade com suas finalidades estatutarias € institucionais, sendo que 0s
trabalhos desenvolvidos por este Instituto devem ser relevantes, de interesse publico e alcance
social.

Art. 3° - O prazo de duragao do INSTITUTO ALPHA é indeterminado.

Art. 4° - O INSTITUTO ALPHA tem por finalidade e objetivos principais:

4.1 - Contribuir para a experimentacao nio lucrativa, de novos modelos
socioeducativos;

4.2 - Gerir, administrar e manter hospitais, clinicas e pronto-socoro;
4.3 - Criar projetos esportivos objetivando o uso das atividades como estimulo e ferramenta de
educacdo e insergao de valores éticos e morais;

4.4 - Propiciar acesso a praticas culturais, esportivas € paradesportiva cOmo A
ferramenta de modo a fomentar © desenvolvimento social e a cidadania; }

4.5 - Contribuir para a diminuicdo da exposicao a situacdes de risco (fisico e
psicologico) por intermédio da ética, cultura, cidadania, direitos humanaos, democracia e de L
outros conceitos valorativos universais;

4.6 - Desenvolver atividades de atendimento em pronto-socorro com assisténcia

24 (vinte e quatro) horas, e em unidades hospitalares para atendimentos de urgéncias; "““‘
4.7 - Desenvolver programas de estratégia de saude da familia-ESF; £
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4.8 - Proporcionar em horario diverso ao da escola, complementagdo
educacional, com aulas de reforco, atividades extracurriculares que estimulem a criatividade e
socializacdo e acompanhamento psicopedagdgico;

4.9 - Ampliar a autoestima dos usufrutuarios no desenvolvimento de suas
habilidades pessoais com acompanhamento psicossocial individual e familiar através de
dindmicas de grupo;

4.10 - Desenvolver atividades em parceria com as associacbes de bairro,
empresas particulares, entidades de classe e instituicdes de benemeréncia para geragao de
emprego e renda;

4.11 - Desenvolver aptiddes profissionais levando em conta as possibilidades cle
geragdo de renda através de cursos;

4.12 - Organizar debates, feiras, seminarios, cursos, treinamentos, congressos,
eventos bem como experimentacdo ndo lucrativa de novos modelos sécio produtivos, e de
sistemas alternativos de pradugdo, comércio, emprego e crédito;

4.13 - Constituir parcerias com o Setor Governamental em projetos e programas
sociais, esportivos, educativos, de geragdo de emprego e renda e de saude, cursos
profissionalizantes e de requalificagéo profissional;

4.14 - Promocao gratuita da satde, através de parcerias, convénios ou institutos
congéneres ou afins, com instituicbes publicas ou privadas, ou profissionais legalmente
habilitados para esse fim;

4.15 - Dar assessoria, consultoria, administracdo e execucdo de Projetos e
Programas nas areas de Satde, Esporte, Social, Educacao, Cultura, Meio Ambiente, Trabalho,
Desenvolvimento Humano e Sécio Econdmico;

4.16 - Prontificar-se junto aos érgdos publicos municipais, estaduais, federais e
aos particulares para o desenvolvimento de projetos de gerenciamento e administracdo de
unidades de servicos de satide, ambulatoriais e hospitalares, contribuindo para a implantacdo de
recursos técnicos de gestdo, economia e contengdo nas despesas de recursos publicos;

4.17 - Executar acdes de vigilancia epidemioldgica, de saude do trabalhador, de
assisténcia terapéutica integral, inclusive farmacéutica, participacdo na formulagdo da politica e
na execucdo de acdes de saneamento basico, vigilancia nutricional e a orientagao alimentar;

4.18 - Disponibilizar-se junto aos poderes publicos municipais, estaduais, federais
e aos particulares para o desenvolvimento de projetos de gerenciamento e administracdo de
unidades de servicos voltados para o esporte, educacao, cultura, meio ambiente, trabalho,
qualificagdo e recolocagéo profissional, o desenvolvimento humano e socio econdmico,
contribuindo para a implantacdo de recursos técnicos de gestdo, economia e contengdo nas
despesas de recursos publicos;

4.19 - Criar ambiente propicio e estimulante para 0 desenvolvimento do
voluntariado e do exercicio da responsabilidade social dos parceiros, buscando
sistematicamente novas alternativas de oportunidade de atuacdes voluntéarias;

4.20 - Orientar sobre os cuidados com a alimentacdo, higiene pessoal, moradia,
patologias e violéncia doméstica;

421 — Promover projetos em parceria para cultura, defesa e conservagdo do
patrimdnio historico e artistico;

4.22 - Fornecer asseﬁgoria.jg\ridica gratuita de carater suplementar;
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4.23 - Colaborar pelos meios adeguados, no Brasil e no exterior, com as
instituicdes publicas e privadas, no que tange ao ensino, a pesquisa, a assisténcia medica, a
informatica, a técnica administrativa ou cientifica, por meio de convénios, visando
preferencialmente & prevencio e detecgdo precoce de agravos a satde humana;

4.24 - Desenvolver programas de satde da terceira idade e da comunidade;

4.25 — Desenvolver programas de satde dos trabalhadores e de seus
dependentes;

4.26 - Desenvolver campanhas de prevencgdo e sistema de promogao a saude;

4.27 - Desenvolver programas de treinamento, apoio, atualizagdo profissional e
capacitacdo junto aos profissionais de satide e assisténcia social;

4.28 - Desenvolver sistemas, diagndsticos e solugdes para hospitais, alem de
ferramentas de gestdo para saude publica;

4.29 - Desenvolver programas em parceria, estagios e pesquisas com faculdades,
universidades, escoias técnicas e profissionalizantes;

4.30 - Desenvolver programas e produtos de assisténcia a satde;
4.31 - Desenvolver estudos, pesquisas, campanhas e projetos na area da sande
bucal; .

4.32 - Elaborar, editar e distribuir materiais informativos, técnicos e cientificos na
4rea da salde;

4.33 - Executar programas de compensacdo e neutralizacdo ambiental;

4.34 - Gerir postos de assisténcia médica com e sem internacdo;

4.35 - Gerir postos de saude publica/ unidade de saude;

4.36 - Organizar sistemas de assisténcia a saude complementar;

4.37 — Promover contratos de gestdo, termos de fomento e de colabora¢do com
o setor publico;

4.38 - Promover em unidades de saide ou unidades moveis, programas de
assisténcia médica, coletas de exames, com o apoio de voluntarios e agentes comunitarios de
satide em suas areas de influéncia;

4.39 - Promover a saude e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou
portadoras de deficiéncia fisica, mental, ocular, auditivas ou multiplas, pela melhoria da
acessibilidade e acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestdo, por meio do esporte, da
informacdo, de doagdes, de bolsas de estudos, de apoio material ou por meios e acbes
correlatas, para atender as suas necessidades e caréncias, especialmente a sua reabilitagéo fisica
e mental;

4.40 - Promover seguranca alimentar e nutricional;

4.41 — Promover a medicina preventiva;

4.42 — Promover a capacitagio e treinamentc de recursos humanos na area de
saude;

4.43 - O INSTITUTO ALPHA podera também criar filiais de prestacdo de servigos
para a execugdo de atividades visando sua sustentabilidade, utilizando todos os meios licitos,
aplicando seu resultado operacional integralmente no desenvolvimento dos objetivos
institucionais. T

§ 1° - O INSTITUTO, ALPHA nao distribui entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, enwpreg%déls ou doadores 'E'_:eventuais excedentes operacionais, brutos ou

i
y; !

ya " BZ QL

.

L = —
TABELIAQ DE NOTAS E PROTESTO DEBARUERI e p*
UBIRATAN PEREIRA GUIMAR -TABELIAQ e
Al. GRAJAL{;’Z?Q - ALPH‘AI\}’JKE‘ /BABMERL_S_E,//
e 1)}2/1% PR [R5838 o

i i J L PR ." \\f{x &r P

AUTENTIC] A PRESENTE OMM)EPRQQRAHCA'REDMEJ P AUTg P

“"‘CGNFORQE OR%!NA A MIN APRESENTADD, DOU FE. (0.1 04 R0 NEC“@AQ 5
VALIDO SOMENTE COM SELO DE AUTENTICIDADE, ™~ 7 =2% :

i
1
v

RCPJ - BARUERI/SP

REGISTRO EM

|

5

ot

MICROFILME Ne




CNPJ; 14.512.229/0001-10 -

Enderego: Alameda ltapecurd, 645 - Alphaville - Barueri - 5P CEP.: 06454-5807
Telefone: (11) 4193 - 5660 iCR

A lph a E-mail: contato@alphainstituto.com.br

INSTITUTO Site: www.alphainstituto.com.br Plans

T ysarviavemrrouIBRIOYDIETE

Razdo Sacial: Instituto Alpha de Medicina para Satde ljﬁ

........

liquidos, dividendos, bonificages, participagbes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecuc¢do do seu
objetivo social.

§ 2° - O INSTITUTO ALPHA promoverd o bem estar de todos os seus membros
no exercicio de suas atividades, em suas dependéncias ou em seu quadro social, sem
preconceitos de origem, raca, cor, religido, género, orientagdo sexual, identidade de

género/sexual, profissdo, idade ou qualquer outra forma de discriminacdo, prestando servigos
gratuitamente.

CAPITULO I
DAS RECEITAS

Art. 5° - No desenvolvimento de suas atividades, O INSTITUTO ALPHA observaré
os principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia.

Paragrafo Unico ~ O INSTITUTO ALPHA se dedica as suas atividades por meio da
execucdo direta ou indireta de projetos, programas ou planos de agoes.

Art. 6° - O INSTITUTO ALPHA disciplinard seu funcionamento por meio de
Ordens Normativas emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas emitidas pela Diretoria.

Art. 7° - A 4rea de atuacdo do INSTITUTO ALPHA serd em todo o territdrio
nacional com escritdrios de representacao, filiais e postos de servigos.

Art. 8° - A continuidade do INSTITUTO ALPHA e seu patriménio se farao por
receitas decorrentes de:

1 - Contratos de Gestdo, Convénios, Termos de Fomento, Termo de Colaboracao,
Contratos, Termo de Coopera¢do, Acordos firmados com entes publicos municipais, estaduais,
federais ou privados e outros instrumentos para o bom andamento e desempenho de seus
objetivos; N

II - Doacbes, legados, auxilios, direitos ou créditos e outras aquisicbes
proporcionadas por quaisquer pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou
estrangeiras,

1l - Quaisquer bens e direitos que venham a adquirir, além dos rendimentos
gerados por suas atividades;

1V - Receitas de patrocinadores de eventos promovidos pelo INSTITUTO ALPHA;

V - Renda resuitante da prestaco de servigos de natureza técnica e cientifica em
suas areas de atuagao;

VI - Rendas provenientes de quaisquer procedéncias aprovadas por Assembleia.

§ 1° - Ao patrimdnio do INSTITUTO ALPHA é vedado ter aplicagdo diversa da
estabelecida neste Estatuto. P
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§ 2° - As despesas do INSTITUTO ALPHA devem guardar estreita e especifica
relacdo com sua finalidade e devem estar de acordo com o programa orcamentario preparado
pela Diretoria e aprovada em Assembleia.

§ 3° - O INSTITUTO ALPHA nédo distribuirda aos membros da Diretoria, do
Conselho Administrativo, quaisquer lucros ou bonus excedentes, podendo remunerar seus =1
diretores, bem como contratar ou conveniar servicos de terceiros, pessoas fisicas e juridicas.

§ 4° - Os recursos do INSTITUTO ALPHA serdo integralmente aplicados no pais,
na consecugao e desenvolvimento de seus objetivos basicos.

RCPJ - BARUERUSP
/

CAPITULO III
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS

Art, 9° - Sd0 6rgdos da administracdo do INSTITUTO ALPHA!
1 - Assembleia Geral;
- Conselho de Administracéo;
11 - Diretoria Executiva;
IV — Conselho Fiscal.

REGISTRO EM
MICROFILME H.°

CAPITULO 1V
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - A Assembleia Geral, legalmente constituida e instalada, é o o6rgéo
supremo do INSTITUTO ALPHA, podendo resolver todos os negdcios e tomar quaisquer
deliberacgdes.

Art. 11 - Compete 3 Assembleia Geral:

1- Eleger a Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e 0s seus representantes junto ao
Conselho de Administragao;

1 - Decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do Art. 66;

HII - Decidir sobre a extincdo da Instituicdo, nos termos do artigo Art. 65;

IV — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar
bens patrimoniais;

V - Aprovar o Regimento Interno;

VI — Decidir sobre a exclusdo de associado efetivo;

VII - Aprovar o Plano de Cargos e Salarios.

Art. 12 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para.
I - Aprovar a proposta de programagéo anual da Instituicdo, submetida pela

Diretoria Executiva;
m- Acompanhar e/avahar as agoes e projetos institucionais em andamento ou em 2
planejamento; .
n - Aprecia{r/b relatono anual do Ir\;JSTITUTO ALPHA, \@
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IV - Discutir e homologar as contas e os balangos aprovados,
V - Propor & Diretoria em exercicio, atividades a serem desenvolvidas no exercicio
seguinte.

Art. 13 - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando
convocada:

I - pela Diretoria;

Il - pelo Consetho de Administracdo;

Paragrafo Unico - Nas Assembleias Ordinarias e Extraordinarias & vedada a
discussdo de matéria estranha a convocagdo.

Art. 14 - A convocacdo da Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria do
INSTITUTO ALPHA compete ao Presidente da Diretoria Executiva e sera feita por meio de:

1 - Edital afixado na sede, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias corridos,
contendo a pauta da ordem do dia;

II - Envio de correspondéncia, inclusive eletrdnica antecedéncia minima de 10
{dez) dias corridos, contendo a pauta da ordem do dia;

U - Circular entre os associados com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias
corridos, contendo a pauta da ordem do dia;

IV - Por publicagdo na imprensa local, com antecedéncia minima de 03 (irés)
dias.

§ 1° — Qualquer assembleia se instalard com a maioria simples dos membros,
salvo na hipotese do artigo 66.

Art. 15 - A instituicio adotard praticas de gestao administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagao nos processos decisérios.

Art. 16 - As assembleias instalar-se-d0 em primeira convocagao, com metade
mais um dos associados e em segunda convocagao, 40 (quarenta) minutos apos, com qualquer
nimero de associados.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

Art. 17 - Sera formado um Conselho de Administragdo para gerir os Contratos de
Gestio, Convénios, Parcerias, Termos de Fomento, Acordos de Cooperacao, Termos de
Colaboracdo, Acordos firmados com entes publicos municipais, estaduais, federais ou privados,
que tera em sua cOMpPOosigao:

1 - Presidente;

Il - Vice-presidente;
III - Conselheiros.
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Paragrafo Unico - A eleicdo do Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo ocorrera em Assembleia Geral a ser realizada em no maximo 30 (trinta) dias apos
O registro deste estatuto no intuito de efetivar eventuais atos: Contrato de Gestao, Convénio,
Parceria, Acordo firmados com entes publicos municipais, estaduais, federais ou privados, aonde
também serad determinado a indicagdo dos membros restantes para dar cumprimento ao
paragrafo segundo do art. 20 deste Estatuto.

Art. 18 - O Conselho de Administragdo contera no minimo 03 (trés) membros e
no maximo quantos bastem para compor os trabalhos para atendimento das Legislagbes que
tratam de Organizag¢des Sociais e do art. 28 deste Estatuto.

Art. 19 — Os membros do Conselho de Administracdo terdo competéncias
especificas e de acordo com seus cargos dentro deste.
I- Compete ao Presidente do Conselho de Administracdo:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b) Convocar e presidir as reunides do Conselho;

) Designar o seu substituto, em suas auséncias e impedimentos, dentre
os demais Membros do Conselho, quando o Vice Presidente n3o se puder fazer
presente;

II - Compete ao Vice-Presidente do Conselho de Administracio:

a) Substituir o Presidente do Conselho de Administracdo nas suas faltas ou
impedimentos. .

I - Compete aos Conselheiros:

a) Discutir e votar as matérias em pauta;

b) Assistir o Presidente do Conselho em suas funcoes;

¢) Propor ao Presidente, guando necessario, reunido extraordinaria;

d) Apresentar sugestées para a pauta de reunido;

e) Apresentar documentos, pareceres e propor recomendacido de
aprovagao do Conselho;

f) Substituir o Presidente em caso de vacadncia ou auséncia do Vice-
Presidente, em suas auséncias ou impedimentos, quando designado ou eleito para este
fim, conforme previsto neste Estatuto.

Art. 20 - O Conselho de Administracdo deve estar estruturado para os fins de
atendimento dos requisitos de qualificacio expostos em lei, e serd composto de:

I - Primeira hipotese de composicdo:

a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder
Publico;

b) 50% (cinquenta por cento) membros eleitos, representantes de
entidades da sociedade civil;

€) 10% (dez por cento) de membros indicados pela Organizagdo Social.
I - Segunda hipdtese de COImpPosicao:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos

representan}e@xdo Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;

’/
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i - Segunda hipdtese de composigao:
a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros nafos
representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto da entidade;
b} 20% a 30% (vinte a frinta por cento) de membros natos representantes

{
i
}

de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto; § S o
c) até 10% (dez por cento) no caso de associagao civil, de membros & il
eleitos dentre os membros ou associados; z . }
d) 10% a 30% (dez a trinta por cento} de membros eleitos pelos demais 5
integrantes do conselho, denire pessoas de notoria capacidade profissional e 57 1
reconhecida idoneidade moral; §
e) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma ! ] \
ostabelecida pelo estatuto. 1= B
Paragrafo Primeiro - Os representantes de entidades previstos nas alineas "a” | -1
e “b" do inciso || devem corresponder a mais de cinquenta por cento (50%) do Conselho; ?_ E%
HI - Terceira hipdtese de composigao: o 2
a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de assaciagéo civil, de % ‘g)\
membros eleitos dentre os membros ou 0s associados; -t

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notdria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;
¢} 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da
entidade.

IV - Quarta hipdtese de composigao:
a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder
Publico, definidos pelo estatuto da entidade;
b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes
de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto;
c) até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros
eleitos dentre os membros ou associados;
d) 20% a 30% {vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais
integrantes do conselho, dentre pessoas de notoria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral;
e) at¢ 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma
estabelecida pelo estatuto.
V - Quinta hipétese de COMpOSIiGao:
a) de 20% (vinte por cento) a 40% (quarenta por cento) no caso de
associacgao civil, de membros eleitos que pertengam ao Poder Publico;

b} de 20% (vinte por cento) a 60% (sessenta por cento) de
membros designados pelo Conselho de Administrac@o, dentre pessoas
de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢} de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) de membros
eleitos pelos empregados da entidade.

V! - Sexta hipotese de CcomposiCao:

a) De 50% {cinquenta por cento) de membros do poder publico;

b} De 30% (trinta por cento) de membros representantes de
entidades da sociedade eivif; definidos pelo estatuto; e

c) De 20°@/(v/inte por cento) de membros eleitos pelos demais '
integrantes do” conselho, dentre pessoas de notéria capacidade
proﬁssionafoé area objeto do contrato € reconhecida idoneidade moral.
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Da Responsabilidade dos Membros_da Diretoria

Art. 32 - Os membros da Diretoria e os membros associados nao respondem,

nem solidaria, nem subsidiariamente, pelas obrigacdes sociais assumidas pelo INSTITUTO
ALPHA.

%
o
Titulo II s
Da Remuneracio dos Membros da Diretoria s -~
o .
Art. 33 - O INSTITUTO ALPHA remunera seus membros da Diretoria que g
efetivamente atuem na gestdo executiva e aqueles que lhes prestam servigos especificos, %
respeitados, em ambos os casos, 0s valores praticados pelo mercado na regido onde exercem b g
suas atividades e a legisla¢do que trata do assunto. ;2, z
2 2
Titulo I & =
Da Competéncia da Diretoria
Art. 34 - Compete a Diretoria:
I- Representar o INSTITUTO ALPHA em todos os seus atos;
It - Convocar Assemblefas;
11 - Elaborar e submeter & Assembleia Geral a proposta anual da Instituicao;
1V — Executar a programacio anual de atividades da Instituicdo;
V — Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual;
VI - Reunir-se com instituicdes publicas municipais, estaduais, federais e privadas,
para mutua colaboragdo em atividades de interesse comum;
VII - Regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens
Executivas para disciplinar o funcionamento interno da Instituicao;
VIII - Efaborar planos de trabalho;
IX - Administrar o INSTITUTO ALPHA;
X - Constituir filiais, quando necessario;
XI - Contratar e demitir funcionarios, fixando-lhes os vencimentos com base nos
valores de mercado;
Paragrafo Onico - A Diretoria se reunirda no minimo 01 (uma) vez por més
podendo, por maioria simples, deliberar sobre assuntos do Instituto.
Art. 35 - Compete ao Diretor Presidente:
I - Aprovar acordos, convénios, contratos, parcerias celebrados entre o Instituto e ”“
outras entidades, ouvidos os demais Diretores; -
I - Representar o INSTITUTO ALPHA judicial e extrajudicialmente; /
1l - Presidir reunides e assembleias; ya
IV - Administrar o INSTITUTO ALPHA, em conjunto com a secretaria executiva; g -
V - Deliberar, excepcionalmente, e em carater emergendial, “ad referendum” da :
Diretoria Executiva; T £
e &
7 . . o
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VI - Autorizar juntamente com o Diretor Financeiro as despesas, assinar os
cheques bancarios para a movimentacdo das contas correntes, inclusive as movimentagdes
através de meios eletronicos, e assinar outros documentos que envolverem obrigagdes
financeiras, tais como empréstimos bancérios a qualquer ordem, células de credito bancério,
alienar e desalienar bens, hipoteca e permutar bens do patriménio, desde que aprovados em
Assembleia Geral.

VII - Expedir o edital de Convocagido das Assembleias Gerais Ordinarias e
Extraordinarias.

Art. 36 - Compete ao Vice-presidente da Diretoria:

I - Substituir o Diretor Presidente nas suas faltas e impedimentos;

I - Assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

III — Auxiliar o Diretor Presidente na administragdo geral da entidade;
IV - Prestar, de modo geral, sua colabora¢do ao Diretor Presidente.

Art. 37 - Compete ao Secretario:
1 - Elaborar Atas das Reunides da Diretoria;
I - Dar executividade as determinacdes dos 6rgados da Associagao.

Art. 38 - Compete ao Diretor Financeiro:

I - Cordenar a politica financeira do INSTITUTO ALPHA;

II - Arrecadar e contabilizar as rendas, repasses publicos municipais, estaduais,
federais e privados, auxilios e donativos, assinando os devidos recibos e efetuando seus
dep6sitos, e manter em dia a escrituracdo contabil;

11l — Praticar todos os atos administrativos necessarios a admisséo e demissdo de
pessoal, contratacdo de servigos de terceiros, aquisicao de material de consumo ou permanente
junto ao mercado fornecedor e previamente autorizados pelo Diretor Presidente;

IV - Praticar todos os atos administrativos e financeiros necessarios ao
processamento e pagamento das despesas de custeio e de capital do INSTITUTO ALPHA.

Art. 39 — O INSTITUTO ALPHA para dar maior dindmica aos servicos elegera os
seguintes Diretores de Departamentos:

I - Diretor Administrativo;

1I - Diretor de Esportes;

IlI - Diretor Juridico;

IV - Diretor Técnico.

Paragrafo Unico — Poder3o ser criados novos cargos diretivos de departamento
conforme necessidade.

Art. 40 - A estrutyra”administrativa do INSTITUTO ALPHA sera dimensionada
conforme volume de atividad;s"a ser administrada, podendo variar em funcao do numero de
departamentos, programas ¢/projetos, sendo jcomposta de membros nomeados ou contratados
pela Diretoria, com as rgs.’bectivas atribuiggies, assegurando-se a criagdo de outros quando
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necessarios e com a aprovacio da Diretoria em obediéncia ao Plano de Cargos e Salarios a ser
criado oportunamente pelo INSTITUTO ALPHA.

Titulo IV
Da Perda do Mandato

i
i
H
i
H
H
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Art. 41 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal serd determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo
justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

I - Malversacdo ou dilapidacdo do patriménio social;

II - Grave violagdo deste estatuto;

Il - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia ndo justificada em 03 i
(trés) reunides ordindrias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motivos da auséncia, a %
secretaria da Associagao; l

IV - Aceitacdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cafgo que e
exerce na Associacao;

V - Conduta duvidosa, mediante pratica de atos ilicitos e/ou imorais.

§ 1° - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através
de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia a
Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do recebimento da comunicagdo;

§ 2° — Apos o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacdo serd submetida a Assembleia
Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associados e em segunda chamada, quarenta minutos apds a primeira, com
qualquer nimero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

REGISTRO EM
MICROFILME N.°

Titulo V
Da Renuncia

Art. 42 - Em caso rendncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera considerado vacante até realizacio de Assembleia para
preenchimento da vaga.

§ 1° — O pedido de renuncia se daré por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da Associacdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do
protocolo, o submetera a deliberacio da Assembleia Geral;

§ 2° - Ocorrendo rendncia coletiva da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, o
Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Gltimo caso, qualquer
um dos associados, poderd convocar a Assembleia Geral Extraordinaria, que elegerd uma £.
comissdo provisdria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a entidade e fara
realizar novas eleicdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizacdo
da referida Assembleia. Os diretores;/e/c‘élwsellxeifos eleitos, nestas condigdes, complementardo o
mandato dos renunciantes. v

4
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CAPITULO VII
DO CONSELHO FISCAL
o
Art. 43 - O Conselho Fiscal, érgdo de controle interno, € composto de 03 (trés) ;&
integrantes eleitos juntamente com a Diretoria. g
o . . . o <
§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez a cada ano, | %
preferencialmente no primeiro trimestre, e extraordinariamente sempre que necessario ou g
quando convocado pelo Conselho Administrativo ou pela Diretoria. =
§ 2° - Ocorrendo vaga de integrante no Conselho Fiscal, cabera a Assembleia ‘fzg
Geral substitui-lo até o fim do mandato para o qual foi eleito. 1 § B3
§ 3° - Os membros do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados. 'i = CSJ
(23
16 S
Art. 44 - S30 atribuicdes do Conselho Fiscal: | & =l

I - Examinar, sem restricdes, a todo tempo, os livros contabeis e quaisquer outros
documentos do INSTITUTO ALPHA;

1 - Fiscalizar os atos do Conselho Diretor e verificar o cumprimento dos seus
deveres legais, estatutarios e regimentais;
Il - Comunicar ao Conselho de Administragao e & Promotoria de Justica de

Fundacdes erros, fraudes ou delitos que descobrir, sugerindo providéncias uteis a regularizagéo
do INSTITUTO ALPHA;

IV - Opinar sobre.

a) As demonstragdes contabeis do INSTITUTO ALPHA e demais dados
concernentes a prestagdo de contas perante a Promotoria de Justica de Fundagdes;

b) O balancete semestral;

) Aquisicdo, alienacdo e oneracio de bens pertencentes ao INSTITUTO
ALPHA;

d) O relatério anual circunstanciado sobre as atividades do INSTITUTO
ALPHA e sua situagdo econdmica, financeira e contabil, fazendo constar no parecer as
informacbes complementares que julgar necessarias a deliberacio do Conselho de
Administracao;

e) O plano de atividades e a previsdo orcamentaria.

CAPITULO VIII

DOS ASSOCIADQS
Art. 45 - Os associados serdo divididos nas seguintes categorias: (
I - Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes; I

Il - Associados Contribuintes: as-pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela €mbleia Geral;
Il - Associados Benefiiados: os que recebem gratuitamente Os beneficios

alcancados pela entidade, junto ags’ associados contrjbuintes, 6rgdos publicos e privados;
e Ve

Pagina 14

G20

«\.r'l . - ‘;"’FV,. "”;’,"‘k, N .“,.._'~_
UBIRATAN PEREIRA GUIMARAES - ABELIAQ
AL. GRAJAU, 279 - ALPHAVILLE - BARUER! - SP

— SR =/ AP
~.Barueri,SP {} £ JAN, 2013{ RQ33' RE /,; RN
. j,/ \ [ /:X\ TON Bigy ¢ 112094 . . R
AUTENTICO §PRESENTE COP BEPROGRAFO REDUZIDA ATTENTICAGE o
CONFORME ORIGINAL A MIM APRESENTADD, DOU FE. #1078 R0.9%i 3 01 (L
VALIDO SOMENTE COM SELO DE AUTENTICIDADE. };" T

v




»
Razdo Social: Instituto Alpha de Medicina para Satde / &{ /
CNPJ: 14.512.229/0001-10 N 7

Endereco: Alameda itapecurd, 645 - Alphaville . Barueri - SP CEP.: 06454080
Telefone: (11) 4193 . 5660 : CREN

ﬂ Iph a E-mail: contato@alphainstituto.com.br

INSTITUTO Site: www.alphainstituto.com.br

"0y 3stvramamatnonssmoyIIEVELS

IV — Associados Nomeados/Dirigentes: admitidos apds a aprovacio do Estatuto
social.

Titulo 1
Ra Admissdo do Associado

Art. 46 - Poderéo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou
maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, respeitando o
disposto no artigo 4°, § 2° deste instrumento.

I - O Interessado na filiagdo deve preencher ficha de inscricdo na secretaria da
entidade, que a submeterd & Diretoria Executiva e uma vez aprovada, terd seu nome
imediatamente langado no livro/pasta de associados, com indicacio de categoria a qual
pertence, devendo o interessado:

a) Apresentar a cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito
anos, autorizagao dos pais ou de seu responsavel legal;

b) Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

¢} Ter idoneidade moral e reputagdo ilibada;

d) Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢Ses associativas.

RCPJ -BARUERY/SP

REGISTRO EM
MICROFILME M.*

Art. 47 - Sao Deveres dos Associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

I - Respeitar e cumprir as decisdes da Assembleia Geral;

Il - Zelar pelo bom nome da Associacéo;

IV - Defender o patrimoénio e os interesses da Associagdo;

V - Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI - Comparecer por ocasido das elei¢des;

VII - Votar por ocasido das elei¢des;

VIII - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacdo, para
que a Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico - £ dever do associado contribuinte honrar pontualmente com
as contribuigcdes associativas.

Art. 48 - S3o direitos dos associados quites com suas obriga¢des sociais:
I - Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il - Usufruir os beneficios oferecidos pela Associa¢do, na forma prevista neste E}x
estatuto; ' -
Il - Recorrer & Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho /
Fiscal, que julgue contrario aos preceitos e finalidades desta Entidade;
n
Titulo I o ";
Da Renuncia do Associado rd <
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Art. 49 - E direito do associado renunciar do quadro da instituicdo quando julgar

necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associacio, desde que ndo esteja em
débito com suas obrigacdes associativas.

Titulo III
Da Exclusdo do Associado

Art. 50 - A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel unicamente na hipdtese de justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, assegurado o direito da ampla defesa, quando ficar comprovada a
ocorréncia de;

I - Violagdo do estatuto social;

I - Difamagdo da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;
III - Atividades contrarias as decisGes das assembleias gerais;

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a prética de atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento, por parte dos "
parcelas consecutivas das contribuicdes associativas.

§ 1° - Definida a justa causa, o associado sera devidamente notificado dos fatos a
ele imputados, através de notificagdo extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no
prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da comunicacdo;

§ 2° - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacdo serd decidida em reunido
extraordindria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores presentes;

§ 3° - Aplicada a pena de exclusdo, caberd recurso, por parte do associado
excluido, & Assembleia Geral, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdo de
sua exclusdo, através de notificagdo extrajudicial, manifestar a intengdo de ver a decisdo da

Diretoria Executiva ser objeto de deliberagdao, em ultima instdncia, por parte da Assembleia
Geral;

associados contribuintes”, de trés

§ 4° — Uma vez excluido, qualguer que seja o motivo, ndo terd o associado o
direito de pleitear indenizacdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo for;

§ 5° — O associado excluido por falta de pagamento, poderd ser readmitido,
mediante o pagamento de seu débito junto a tesouraria da Associagao.

§ 6° - A Assembleia geral ap6s a exposicdo dos motivos da justa causa deliberara
sobre a exclusdo do associado, sendo-lhe em seguida ofertado o prazo de 10 dias para
apresentar a defesa formalizada ao Conselho de Administracdo. Sendo-lhe denegado o pedido
de reconsideracdo, igual prazo serd oferecido para apresentar o recurso para a assembleia geral.

Titulo IV
Da Aplicacdo das Penas

»’/.

Art.51 - As penas seréo»é’é!icadas pelaiDiretoria Executiva e poderdo constituir-se
>
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Razao Social: Instituto Alpha de Medicina para Saude
CNPJ: 14.512.229/0001-10

Telefone: (11) 4193 . 5660
Alph a E-mail: contato@alphainstituto.com.br

INSTITUTO Site: www.alphainstituto.com.br

I - Adverténcia por escrito;
I - Suspensao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
III - Eliminagdo do quadro social.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Titulo 1
Da Constituicdo de Patrimbnio

Art. 52 - O patrimonio do INSTITUTO ALPHA sera constituido de bens moveis,
imoveis devidamente identificados, adquiridos por doacdes, legados e aquisicdes, livres e
desembaracados de dnus.

Paragrafo Unico — Na hipotese de patriménios advindos de érgdos publicos
claramente identificados, recebidos por conta de Contratos de Gestdo, Convénios, Parcerias,
Acordos, Contratos em Geral, Subven¢des, Auxilios, Transferéncias e quaisquer outros
permitidos em lei, esses serdo contabilizados em contas especificas, catalogados e controlados

em apartado ao do INSTITUTO ALPHA, sendo passiveis de devolu¢do nos moldes das regras
estabelecidas entre as partes.

Art. 53 - O patrim6nio do INSTITUTO ALPHA, também sera constituido de bens

identificados em escritura publica, que vierem a receber por doagdes, legados e aquisigdes livres
e desembaracgados de o6nus.

Art. 54 - A contratacdo de empréstimo financeiro que venha a contrair de bancos
ou através de particulares, que venha a agravar de onus sobre patrimdnio do INSTITUTO ALPHA,
dependera de aprovacdo do Conselho de Administragdo, da Diretoria e da Assembleia Geral.

Titulo II
Do Destino do Patrimdnio na Dissolucao

Art. 55 - No caso de dissolucdo da Instituicdo o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n® 9.637/98 ou qualquer
outra que venha regular a matéria, e preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.

Art. 56 - Na hipotese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo
instituida pela Lei n® 9.637/98 e demais legislagdes aplicaveis a nivel municipal, estadual e
federal, por decisdo judicial transitada em julgado, por decisdo do Ente Publico a qual ndo caiba
mais recurso, os acervos patrimoniais disponiveis, adquiridos com recursos publicos durante o
periodo em que perdurou aquela qual;ﬁcacao sera contabilmente apurado e transferido a outra

pessoa juridica qualificada nos terfhos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
objetivo social. o
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Razdo Social: instituto Alpha de Medicina para Saude
CNPJ: 14.512.225/0001-10

Endereco: Alameda ltapecuru, 645 . Alphaville . Barueri . SP CEP.: 06454-080 ., >~

e Telefone: (11) 4193 . 5660  CREMES
ﬁ Ipha E-mail: contato@alphainstituto.com.br A >4 T :
INSTITUTO Site: www.alphainstituto.com.br RN R AE Y
R Jp—
Titulo 1I
Da Receita
Art. 57 - Constituem receitas do INSTITUTO ALPHA: _‘2;” 1
I - Contribui¢des de pessoas fisicas e juridicas; E
II - Auxilios, contribuicdes e subvengdes de entidades ou diretamente da Unido, {32
Estado, Municipio ou autarquias; g 7
II - Doagdes e legados; R
IV - Produtos de operagio de crédito, internas e externas para financiamento de | & - |
suas atividades; %,
V - Rendas em seu favor constituido por terceiros; § wy
VI - Usufruto que fhe forem conferidos; x flf
VII - Rendimentos de iméveis proprios ou de terceiros; o %}
VIII - Receitas de prestagdo de servicos; . & 55'[
IX - Receitas de comercializacio de produtos;
X - Juros bancérios e outras receitas financeiras;
XI - Rendimentos decorrentes de titulos, acdes ou papeis financeiros de sua
propriedade;
XII - Receitas de producao;
XIII - Renuncia e incentivo fiscal;
XIV - Diretos autorais;
XV - Recursos internacionais;
XV1 - Repasses de contratos de gestdo, convénios, acordos, parcerias, doacdes,
Ou outros recursos, quer seja da iniciativa privada, dos poderes publicos municipal, estadual e
federal, de fundaces, institutos e organismos publicos ou privados internacionais.
Art. 58 - Todas as receitas serdo destinadas & manutencio dos objetivos do
INSTITUTO ALPHA.
CAPITULO X
DA PRESTACAO DE CONTAS
Titulo I
Do Exercicio Fiscal
Art. 59 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando B
serdo elaboradas as demonstra¢des financeiras da entidade, de conformidade com as gc*s !
disposicoes legais. /7
Titulo II ®
Da Prestacao de Contas <
=
. &
’ / S G e o
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Razdo Social: Instituto Alpha de Medicina para Saude
CNPJ; 14.512.228/0001-10 ’
Endereco: Alameda itapecury, 645 . Alphaville - Barueri - SP CEP.: 06454-03

Telefone: (11) 4193 . 5660

Aiph g’ E-mail: contato@alphainstituto.com.br

INSTITUTO Site: www.alphainstituto.com.br

Art. 60 - A prestacao de contas do INSTITUTO ALPHA observaré as sequintes
normas:

I - Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - As normas estabelecidas pelos TCE-Tribunas de Contas Estaduais e TCU;

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal,
do relatério de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicdo para o exame de
qualquer cidadéo;

IV - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se
for o caso, da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Contratos de Gestdo, Convénios,
Parcerias, Acordos firmados com Entes Pablicos municipais, estaduais, federais ou privados e
outros, conforme previsto em regulamento;

V - A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determina o paragrafo unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

VI - Caso a entidade obtenha qualificagdo como Organizagdo Social, realizara
publicacdo anual dos relatérios financeiros e de execug¢do no Diario Oficial (municipal, estadual e
Jou da Uniao).

CAPITULO Xi
DOS LIVROS

Artigo 61 — O INSTITUTO ALPHA mantera seguintes livros:
I - Livro de presenca das assembleias e reunides;

II - Livro de ata das assembleias e reunides;

III - Livros fiscais e contébeis;

IV - Demais livros exigidos pelas legistagdes.

Art. 62 - O livro podera ser confeccionado através de folhas soltas numeradas e
arquivadas.

Art. 63 - Os livros estardo sobre a guarda do Diretor Financeiro, devendo ser
vistados por seu Diretor Presidente, e aprovados em Assembleia.

Art. 64 - Os livros estardo na sede do INSTITUTO ALPHA, sendo disponibilizado
para publico em geral.

CAPITULO XII '
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 - O INSTITUTO ALPHA' 'sera dissolvido por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente con/ecada para . esse fim, quando se tornar impossivel a
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Razdo Social: Instituto Alpha de Medicina para Satide
CNPJ: 14.512.229/0001-10

Telefone: (11) 4193 . 5660

Alph a E-mail: contato@alphainstituto.com.br

IMSTITUTO Site: www.alphainstituto.com.br

continuagao de suas atividades, expressa na maioria dos 2/3 dos sdcios efetivos, sendo seus
bens patrimoniais destinados a instituicdes similares, nesse caso, cabendo ao Diretor Presidente
ou seu substituto ser o liquidante nato do INSTITUTO ALPHA.

Art. 66 - O presente Estatuto poderd ser alterado a qualquer tempo, por decisio
de maioria absoluta dos membros, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim, entrando em vigor na data de sua aprovacdo.

RCPJ - BARUERI/SP

Y

Art. 67 - Os artigos e dispositivos suprimidos no presente estatuto que
regulamentam ou disciplinam atividades incorporadas e desenvolvidas pelo INSTITUTO ALPHA,
passardo a ser regulamentadas pelo Regimento Interno. [

Art. 68 - Os casos omissos neste Estatuto Social serdo deliberados pela Diretoria,
com referendo da Assembleia Geral, a quem cabe interpretar em Gltima instancia este Estatuto.

REGISTRO EM
MICROFILME N.° ‘

Art. 69 - Os artigos referenciados com leis federais, quando da revogacdo dessas
ou de suas alteracdes e/ou revogagdes, passardo a ser regidos pelos novos dispositivos legais
atinentes ao tema, se compativeis.

Art. 70 — Ficam revogadas todas as disposi¢des contrarias e anteriores do
presente Estatuto Social.

Art. 71 - Fica eleito o foro da Comarca de Barueri/SP, para dirimir quaisquer
discussdes judiciais entre O INSTITUTO ALPHA e os seus diretores e/ou terceiros, com exclusdo
de qualquer outro por mais privilegiado que seja, ressalvados os casos especificos de natureza
contratual que prevalecerdo os foros acordados.

Art. 72 - O presente ESTATUTO foi aprovado em Assembleia Geral Extracrdinaria
realizada em 27 de outubro de 2017, e entrard em vigor na presente data, devendo ser
providenciado o sue registro no competente cartério de pessoas juridicas.

Barueri/SP, 27 de outubro de 2017.

Loasmin (e cu % Qﬁvwg

AfonsoBarbosa da Silva Larissa Cristina de Siqueira Parra
Presidente da Assembleia Geral e Secretaria da Assembleia Geral
Diretor Presidente do INSTITUTO

ALPHA
e
7

Barbafa/ ray/ de Jesus Marques
Ay\iogada OAB/SP n°® 401.570
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INSTITUTO ALPHA DE MEDICINA PARA SAUDE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Ficam convocados os senhores membros e associados do INSTITUTO ALPHA DE
MEDICINA PARA SAUDE inscrita no CNPJ/MF n°® CNPJ n° 14.512.229/0001-10, para se
reunirem em Assembleia Geral Extraordinaria (“Assembleia Geral”) a se realizar as 10h00 em
primeira convocagdo, ou as 10h30min em segunda convocagdo, do dia 27 de outubro de
2017 (SEXTA-FEIRA), na sede da Associagao, localizada no Municipio de Barueri, Estado de
S50 Paulo, na Alameda Itapecury, n® 645 Alphaville — CEP 06.454~ 080, nos moldes do artigo 38
inciso IIL, artigo 40 inciso III, artigo 42 paragrafo Unico e artigo 45 inciso 1, para deliberarem a
respeito da seguinte ordem do dia: (A) Alteracdo do endereco da Sede na documentagdo do
Instituto; (B) examinar, discutir e votar a proposta de alteragdo do Estatuto Social.

Os documentos relativos as matérias a serem discutidas na Assembleia Geral
Extraordinaria, encontram-se a disposi¢do dos membros e associados para consulta na sede da

Associagao.

Barueri/SP, 16 de outubro de 2017.

Afonso Barbosa da Silva
Presidente do Conselho de Administracdo
do INSTITUTO ALPHA

(ESTE EDITAL FOI AFIXADC NA SEDE DO INTITUTO ALPHA).

. BIRBELIAU DE NOTAS £ PROTESTC.BE B
o UB(RATAN,P#%E'RA GU!MW-SJASEEE’&%
S\ AL GRAJAU27S - ALPWlLE BARUERT=S5P...

.-Baruensé /Z JAF 2\1}1& RgRAﬂb\?‘",

AUYENTIGO A Emﬂmpm RE?ROGRAFM' RED ;
CONFO?M’O INAL A MIN APRESENTADO, Dol%fgé )
VALIDO‘SOMENTE COM SELO DE AUTENTICIDADE, ~ 2=+

;
{

s




Rzzao Sodiai: institute Alpha de Medicina psrs Saude
LNPI ta sty

Endereq

teiefone. | - 56hHU
E-rail: rontato@alphainshiuto.com. i
Site zlphainshitute.com.

Ty AR W AT AT oa b £

INSTITUTO ALPHA DE MEDICINA PARA SAUDE
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

i

H
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Ao terceiro dia do més de novembro de dois mil e dezessete, as onze horas, em primeira
convocacao, em sua sede social na Alameda ltapecurt, n° 645 Alphaville — Barueri/SP - CEP
06.454-080, reuniram-se em Assembleia Geral Extraordindria os membros associados &
diretores do INSTITUTO ALPHADE MEDICINA PARA SAUDE, conforme Edital de Convocacao
afixado na sua sede para deliberacdo do seguinte ponto: (A} Renincia, discussio e eleicdo dos
novos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do INSTITUTO ALPHA. O
presidente do Conselho de Administracdo, Sr. Afonso Barbosa da Silva, convidou a mim Larissa
Cristina de Siqueira Parra para secretariar a presente ata, restando assim constituida a mesa.
Sem procrastinagbes o presidente informou aos comparecentes sobre a Unica pauta da
reunido, qual seja: (&) Rendncia de membros associades, discussdo e eleicdo dos novos
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do iNSTITUTO ALPHA. Apresentou as
cartas de renuncias aos cargos e de saida efetiva da entidade, que seguem anexas, dos Srs.(a)
Ester Francisca Pereira de Oliveira, brasileira, casada, administradora, portadora do R.G. n¥
255479025 SSP/SP, inscrita no C.P.F. n°® 156.371.568-67, residente e domiciliada na av.
Copacabana, n® 439, apto. 42, bairro Empresarial 18 do Forte, Barueri/SP, CEP 06472-001;
Ewerton Viana Lopes, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n° 52.307.278-
8 SSP/SP, inscrito no CPF n°® 474.791.488-95, residente e domiciliado na Rua Chuva na
Montanha, n® 70-Bl.15, apto. 1504-B, Itaim Paulista, Sdo Paulo/SP, CEP 08132-410; Maria das
Gragas Oliveiva Santos, brasileira, casada, enfermeira, portadora do RG. n° 396099026-
SSP/SP, inscrita no C.P.F.011.352.025-59, residente e domiciliada na Rua Benedito de Paula
Marcondes, 167, bairro Jardim Audir, Barueri/SP, CEP 06433-060; Sidney dos Santos,
brasileiro, solteiro, maior de idade, comerciario, portador do RG. n® 43.392.111-0-S5P/SP,
inscrito no C.P.F. n° 313.150.408-08, residente e domiciliada na Rua Japdo, n° 206, bairro
Tabodo, S30 Bernardo do Campo/SP, CEP 09668-120 e lsac Tolentino Pereira, brasileiro,
divorciado, administrador, portador da cédula de identidade RG n® 22.266.635-3 SSP/SP,
inscritc no CPF n® 123.860.508-74, residente e domiciliade na Rua Rita do Nascimento Duca,
n® 260, bairro Jardim Belmont, Jandira/SP, CEP 06608-000. O Sr. Afonso Barbosa da Silva
ressaltou a importancia do trabatho destes para que a Alpha chegasse até o ponto em qgue se
encontra. Em seguida informou que pretendia renunciar ao carge que ocupava no Instituto,
apresentando sua carta de renuncia, perém ainda desejava continuar como associado.
imediatamente o Sr. Octavio Taiﬁegx‘s"oares Koch se pronunciou alegando que pretendia
continuar ocupando o cargo de Dj,ré"cor Técnico, agora pertencente, nos moldes do Estatuto, &
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Diretoria de Departamento. Nesse ponto eu, Larissa Cristina de Siqueira Parra, biasileirs,
solteira, atendente, portadora da cédula de identidade RG n® 48.008.434-8 SSP/SP, inscrita no
CPF/MF sob 0 n° 393.566.338-27, residente e domiciliado na Rua Paria do Valente, n°® 145-Cs.3,
Cidade Nova Sdo Miguel, Sdc Paulo/SP, CEP: 08042-310, me postei no sentido de que tambeém
ensejava a renuncia ao atual cargo e sair em definitivo do institutoc. Na sequencia o Sr. Afonso
explicou que em Assembleia Geral Extraordinaria realizada em 27/10/2017 o Estatuto Social da
Entidade foi alterado inclusive no que tange aos cargos, passando a Diretoria Executiva a ser
composta de Diretor (a) Presidente, Diretor (a) Vice-Presidente, Diretor (a) Secretario (a) e
Diretor (a) Financeiro (a), bem como de uma Diretoria de Departamentos. O Conselho Fiscal
passou a ser integrado por 03 (irésj conselheiros definitivos, e por Gltimo o Conselho de
Administracdo, que tem em sua atual composi¢do Presidente, Vice-presidente e Conselheiros.
Como consequéncia das rescisées, ficaram vacantes todos os cargos do Instituto, com excecao
do cargo de Diretor Técnico, e ndo havendo candidatura de chapa para concorréncia aos
cargos, o Senhor Presidente sugeriu a dispensa do procedimento eleitoral previsto no Estatuto
Social, sugerindo que os presentes indicassem quem pudesse ocupar os cargos. Com a
concordancia dos presentes, e aprovacdo ao quadro de associados efetivos, foram feitas as
seguintes indicagdes para eleicdo: $r. Cristiano Gimenes Xavier, brasileiro, casado, ensino
médio completo, portador da cédula de identidade RG n°® 32.522.261-7 SSP/SP, nascido em
28/01/1980, inscrito no CPF n® 217.260.808-46, residente e domiciliado na Rua Pedro Américo
n® 07 apto. 05, Campo Grande, Santos/SP, CEP: 11075-409; Sr. Alex Tadeu Alves Rosa,
brasileiro, casado, educador fisico, portador da cédula de identidade de RG n® 22.544.924-9
SSP/SP, nascido em 31/08/1977, inscrito no CPF n°® 268.731.588-52, residente e domiciliado na
Rua Vergueiro Steidel, n® 365, porta 1/302, Aparecida, Santos/SP, CEP 11040-271; Sr. Marcelo
Gongalez, brasileiro, casado, administrador, portador da cédula de identidade RG n®
23.217.796-X SSP/SP, nascido em 17/04/1971, inscrito no CPF n® 126.554.988-52, residente e
domiciliado na Rua Bahia n°® 46 apto. 91, Gonzaga, Santos/SP, CEP: 11060-450; Sr. José

Eduardo Barboza Elias, brasileiro, casado, administrador, portador da céduia de identidade de .

RG n® 25.979.399-1 SSP/SP, nascido em 27/05/1978, inscrito no CPF n® 275.513.728-22,
residente e domiciliado na Rua Doutor Egydio Martins, n® 160, apto. 136, Santos/SP, CEP
11030-160; Sra. Maria Dalvanir Nunes, brasileira, solteira, maior, administradora, portadora
da cédula de identidade de RG n° 35.860.927-6 SSP/SP, nascida em 22/10/1981, inscrita no
CPF n® 293.358.038-12, residente e domiciliada na Rua Doutor Lobo Viana, n® 16, apto. 06,
Bogueirdo, Santos/SP, CEP 11045-120; Sra. Barbara Braw de Jesus Marques, brasileira,
solteira, maior, advogada, inscrita na OABSP sob o n® 401570, portadora da cédula de
identidade RG n® 47.085590-3 SSP/SP nascida em 09/06/1988, inscrita no CPF n°
368.797.158-93, residente e domif;m'é:da na Avenida Presidente Castelo Branco, n® 4.424, apto.

4_‘;.71,:' l\)}}&;
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1.001, Aviacao, Praia Grande/SP, CEP 11702-705; $ra. Ana Carolina Rizzo, brasileira, casada
bacharel em direito, portadora da cédula de identidade de RG n® 36.584.694-6 SSP/SP, nascida
em 09/03/1988, inscrita no CPF n® 369.732.718-63, residente e domiciliada na Rua Duque de
Caxias, n° 92, apto. 26, Campo Grande, Santos/SP, CEP 11075-680; e 5r. Jodo Vitor Vieira
Silva de Ofiveira, brasileiro, solteiro, Nutricionista, portador da cédula de identidade RG n°
43.551.207-9 SSP/SP, nascido em 29/05/1986, inscrito no CPF n® 353.146.598-83 residente e
domiciliado na Rua Campos Melo, n® 450, apto. 98, Encruzilhada, Santos/SP, CEP: 11015-013.
Todos se mostraram disponiveis para ocupar os cargos na Diretoria, e apds longo didlogo

acerca da atual situacdo juridica, financeira da entidade, de seus projetos, e das aptiddes e

interesse dos associados nos cargos vacantes restou apresentada e eleita, com anuéncia
absoluta de todos os presentes, a Gnica chapa existente para compor a Diretoria e o Conselho
Fiscal do Instituto Alpha para o proximo quatriénio. O Sr. Afonso explicou que a qualificacao
completa dos novos membros com seus respectivos cargos encontra-se anexa a presente ata,
ficando assim composto o quadro diretivo e o conselho fiscal do Instituto Alpha:

DIRETORIA EXECUTIVA:

Presidente: Afonso Barbosa da Silva

Vice-Presidente: Cargo vacante

Secretario; José Eduardo Barboza Elias
Diretora Financeira: Ana Carolina Rizzo.
Diretoria de Departamento:

Diretora Administrativa: Maria Dalvanir Nunes
Diretora Juridica: Barbara Braw de Jesus Marques
Diretor de Esportes: Alex Tadeu Alves Rosa
Diretor Técnico: Octavio Tadeu Soares
CONSELHO FISCAL:

Cristiano Gimenes Xavier

Jodo Vitor Vieira Sitva de Oliveira

Marcelo Gongalez

Na sequencia fol pautado que o cargo de Diretor Vice-Presidente ficard vacante, bem como o
Conselho de Administracio que ndo serd formado na presente, mas o quanto antes, em
assembleia a ser convocada para este fim. Indaguei se algum dos presentes gostaria de se
pronunciar sobre algum ponto, tendo obtido negativa de todos. Ndo havendo mais nada a ser
discutido, finalizei a presente ata, que foi lida, ratificada e assinada por todos os presentes.

Barueri, 03 de novembro de agosto de 2017.
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RELACAD DE COMPOSICAO DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO ALPHA
Ata de Assembleis Geral Realizada em 03/11/2017

Vigéncia do Mandato: De 03/11/2017 a 02/1 ‘/2021‘§r575§§51a,?"x{é?fék?&«~

MICROFILME NS

DIRETORIA EXECUTIVA
- Presidente: Afonso Barbosa da Silva. brasileiro, casado, diretor de RH, portador da cédula
de identidade RG n® 34.498.655-X SSP/SP, CPF n® 351.494.948-44, residente e domiciliado
na Rua Martins Fontes, 352, Pg. imperial, Barueri/SP, CEP 06.462-080.

- Vice-Presidente: Cargo vacante.

- Diretor Secretario: José Eduardo Barboza Elias, brasileiro, casado, administrador, portador
da cédula de identidade RG n° 25.979.399-1, CPF n® 275.513.728-22, residente e domiciliado
na Rua Egidio Martins, n.° 160, apto 136, Santos/SP, CEP. 11030-160.

- Diretora Financeira: Ana Carolina Rizzo, brasileira, casada, Bacharel em Direito, portador da
cédula de identidade RG n°® 36.584.694-6, CPF n° 369.732.718-63, residente e domiciliado na
Rua Duque de Caxias, n.° 92 apto 26, Campo Grande, Santos/SP, CEP: 11075-680.

Diretoria de Departamento:

Diretora Administrativa: Maria Dalvanir Nunes, brasileira, solteira, administradora, portador
da cédula de identidade RG n® 35.860.927-6, CPF n® 293.358.038-12, residente e domiciliado
na Rua Lobo Viana, n. 16, apto 06, boqueirdo, Santos / SP - CEP: 11045-120.

- Diretora Juridica: Barbara Braw de Jesus Marques, brasileira, solteira, advogada, inscrita na
DABSP sob o n°® 401570, portadora da cédula de identidade RG n® 47.085.590-3, CPF:
368.797.158-93, residente e domiciliado na Avenida Castelo Branco, n.° 4424, apto 1001,
Aviacio, Praia Grande/SP, CEP: 11702-700.

- Diretor de Esportes: Alex Tadeu Alves Rosa, brasileiro, casado, educador fisico, portador da
cédula de identidade RG n® 22.544.924-9, CPF: 268.731.588-52, residente e domiciliado na
Rua Vergueiro Steidel, n.° 365, porta 1/302, Aparecida, Santos/SP, CEP: 11040-271.

- Diretor Técnico; Octavio Tadeu Soares, brasileiro, casado, médico, inscrito no CRM n°
54.731, portador da cédule de identidade RG n°® 265612 SSP/ES, nascide em 10/05/1956,
inscrito no CPE n° 416.833.407-44, residente e domiciliado na Avenida Portugal, n° 277,
apto. 121, Brooklin Paulista, Sdo Paulo/SP, CEP 04553-000.

COMSELHO FISCAL
- Cristiano Gimenes Xavier, brasileiro, casado, ensino médio completo, portador da cédula
de identidade RG n° 32.522.261-7 SSP/SP, nascido em 28/01/1980, inscrito no CPF n°
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217.260.808-46, residente e domiciliade a Rua Pedro Américo n® 07 apto. 05, Campo
Grande, Santos/SP, CEP: 11075-409.
- Jodg Vitor Vieira Silva de Oliveira, brasileiro, solteiro, Nutricionista, portador da cédula de
dentidade RG n® 43.551.207-9 SSP/SP, nascido em 29/05/1986, inscrito no CPF n°
353.146.598-83 residente e domiciliado a Rua Campos Melo, 450 apto. 98, Encruzithada, - . .
Santos/SP, CEP: 11015-013

larcelo Gongalez, brasileiro, casado, administrador, portador da cédula de identidade RG
n® 23.217.796-X SSP/SP, nascido em 17/04/1971, inscrito no CPF n® 126.554.98&-52,
residente e domiciliado a Rua Bahia n® 46 apto. 91, Gonzaga, Santos/SP, CEP: 11060-450.

Baruert/SP, 03 de novembro de 2017

Atonso Barbosa da Silva
Diretor Presidente do INSTITUTO ALPHA
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INSTITUTC ALPHA DE MEDICINA PARA SAUDE

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRACRDINARIA

reunirem em Assemi traordinaria ("Assembleia Geral™) a se realizar as 11hG0

Pr Imeira Convoce 380, Ou as

1h30min e segunda convocacao, do dia 63 de novembro de
2017, na sede da Associacgo, locahizads no Municipio de Barueri, Estado de Sdo Paulo, na

Alameda Itapecurt, ni® 645 Aiphawvilie - CEP 006.454-080, nos motdes dos

14 inciso I, do Estatuto Sodial Vigents —~ 2° alteracao, para deliberar s respeito da segunt
ordem do dia: {A) Renincia de memios associados, discussdo e eleicdo dos noves

memubros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal do INSTITUTO ALPHAL

Eventuais documentos relativos as matérias a serem discutidas na Assembles
Geral Ordinaria, encontram-se a disposicdo dos membros e assodiadgos para consulta nq

sede da Associagido.

de outubro de 2017
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Afonso Barbosa da Silva
Presidente do Consetho de Administragédo
do INSTITUTO ALPHA
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s omembros e assoCados, do INSTITUTO ALPHA DE

CRIPI/AME n® NP n® 14 512 229/6001-10, para se




