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Plano de Trabalho

Francisco Morato- 2018
Objetivo:

Reabilitar e ou habilitar a pessoa portadora de deficiéncia visual (total ou baixa viséo) para sua
independéncia, incluséo escolar e social.

Identificagao do Objeto:

Pessoas portadoras de deficiéncia visual (total ou baixa viséo) beneficiando 05 (cinco)
deficientes visuais.

Procedimentos da Reabilitagdo:
1? Encaminhamento do Paciente

Apds consulta oftalmologica na cidade abrangida pelo seu convénio, se a pessoa for
considerada portadora de deficiéncia visual (deficiente visual total ou baixa visdo) é
encaminhado através de laudo oftalmolégico constando sua patologia e acuidade visual ao
SAME de Francisco Morato.

2° Atendimento na Reabilitagao:

Em posse do laudo oftalmologico, o responsavel pelo SAME, encaminha via e-mail juntamente
com a documentacéo,para que o Servigo Social do Instituto Jundiaiense Luiz Braille margue a
triagem e avaliagbes técnicas, avisando o assistido com antecedéncia.

3° Triagem

O Servigo Social realiza a triagem social, ocasido em que é detectada sua situagéo socio
econdmica, € €& passado o funcionamento dos atendimentos, horarios , normas de
procedimento e regulamentos internos da Instituicao.

4° Avaliacdes Técnicas:

Apés a realizagdo da triagem os pacientes sdo encaminhados para as avaliagdes da equipe
técnica nos setores de Fonoaudiologia, Pedagogia, Orientagdo e Mobilidade, Fisioterapia.\x
Terapia Ocupacional Estimulagéo Visual, de acordo com suas necessidades. <
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Etapas do Processo de Reabilitagao:

Atividades Periodo

Triagem Servigo Social
Avaliacédo da Equipe Técnica

Inicio do Processo

Reunido de Equipe com Responsaveis Término das avaliacdes

Atendimento nas areas elegiveis Semanais com Y2 h. e ou 1 h. de duragéo

Visitas domiciliares

De acordo com a necessidade de intervengéo |
domiciliar para o processo reabilitatorio

Reavaliagdo do processo de reabilitacéo Anual

Metas a serem atingidas no processo de reabilitagao:

Qualitativa:

o Alfabetizagao Braille;

» Conhecimento das técnicas de leitura e escrita Braille;

» Orientagdo e mobilidade do deficiente visual;

e« Promover o desenvolvimento e aprimoramento da comunicagao — oral, escrita e ou

alternativa.

« Oferecer condigbes para fortalecer e encontrar saidas e aquisicdo de maior
independéncia e conhecimento de suas possibilidades e limitagbes.

e Assisténcia a familia, para fortalecimento do vinculo familiar do assistido.

e Colaborar para melhor qualidade de vida e independéncia nas atividades de sua vida

diaria.

« Conhecimento dos recursos oferecidos pela tecnologia, através do curso de informatica
especializado para deficientes visuais.

e Oferecer oportunidade para inclusdo no mercado de trabalho, para prover seu proprio

sustento.

e Dar condigées para inserir o deficiente visual como cidad@o em todos seguimentos

sociais.

Quantitativa:

Atender até cinco deficientes visuais.
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Recursos Humanos - Equipe Técnica

INSTITUTO JUNDIAIENSE "LUIZ BRAI

Salientamos que, nosso convénio com este 6rgao & no valor de 01 salario minimo vigente por
assistido, e por determinagé@o do SAME desta cidade, 0 maximo de deficientes a serem

atendidos & de cinco pessoas,

Conclusdo das Etapas:

O processo d

sendo renovado anualmente.

27/12/2017

FUNCAO QUANTIDADE SALARIO
Coordenador Médico 01 R$ 2.500,00
Assistente Social 01 R$ 3.696,67 '
Terapeuta Ocupacional 02 R$2.715620
Fonoaudidloga 01 R$ 1.376.83 |
Fisioterapeuta 01 R$ 1.356,93 |
Psicélogo (a) 02 R$ 3.304,64 |
Pedagoga (Braille / Baixa Vis&o) 01 R$ 1.236,00
Instrutora Orientac@c /Mobilidade 01 R$ 1.122,97
Monitor de informatica 01 R$1.497.71 |
Total 11 RS$ 18.806,95 J

N

e\ reabilitagdo e ou habilitagdo do deficiente visual se da desde a triagem ate a
al, ocasidao em que teremos condigdes de mensurar 0s ganhos neste periodo e
etas até que o assistido esteja reabilitado.
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