REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICiPIO: FRANCISCO MORATO

Relatorio Anual de Gestao
2022

THIAGO CAMPOS AMADO
Secretédrio(a) de Satde

https://digisusgmp.saude.gov.br 1 de 68



Sumario
1. Identificagao

o 1.1. Informacdes Territoriais

o 1.2. Secretaria de Saude

o 1.3. Informagdes da Gestao

o 1.4. Fundo de Salde

o 1.5. Plano de Saude

o 1.6. Informagdes sobre Regionalizacdo
o 1.7. Conselho de Saude

o 1.8. Casa Legislativa

2. Introdugao
3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

o 3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etéria
o 3.2. Nascidos Vivos

o 3.3. Principais causas de internagao

o 3.4. Mortalidade por grupos de causas

4. Dados da Producao de Servicos no SUS
o 4.1. Produgdo de Atencdo Basica
o 4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
o 4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

o 4.4. Producdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

o 4.5. Producgdo de Assisténcia Farmacéutica
o 4.6. Produgdo de Vigilancia em Salde por Grupo de Procedimentos

5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

o 5.1. Por tipo de estabelecimento e gestéo
o 5.2. Por natureza juridica
o 5.3. Consdrcios em saude

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
7. Programagao Anual de Saude - PAS

o 7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores
8. Execugao Orgamentaria e Financeira

o 8.1. Execugdo da programacao por fonte de recurso, subfungéo e categoria econémica
o 8.2. Indicadores financeiros
o 8.3. Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentaria (RREO)

o 8.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

o 8.5. Covid-19 Repasse Unido
o 8.6. Covid-19 Recursos Proprios
o 8.7. Covid-19 Repasse Estadual

9. Auditorias
10. Andlises e Consideragdes Gerais
11. Recomendagdes para o Préximo Exercicio

https://digisusgmp.saude.gov.br

2 de 68



1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo do Informagdes Territoriais

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE FRANCISCO MORATO
Numero CNES 6363210

CNPJ A informacgao néao foi identificada na base de dados

CNP) da Mantenedora 59045351000161

Endereco NOVO PACO PRACA DA LIBERDADE 10 2 ANDAR

Email same@franciscomorato.sp.gov.br

Telefone 11 - 4489-8900

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 04/01/2023

1 .3. Informacgodes da Gestdo

Prefeito(a) RENATA TORRES DE SENE

Secretario(a) de Saude em Exercicio THIAGO CAMPOS AMADO

E-mail secretario(a) thiago.amado@franciscomorato.sp.gov.br

Telefone secretario(a) 1144898920

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 04/01/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao LEI

Data de criacao 07/1999

CNPJ 11.143.383/0001-73

Natureza Juridica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL
Nome do Gestor do Fundo Thiago Campos Amado

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Data da consulta: 04/01/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/10/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saude: Franco da Rocha

Municipio Area (Km2)
CAIEIRAS

CAJAMAR

FRANCISCO MORATO

FRANCO DA ROCHA

MAIRIPORA

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco Praca da Liberdade

https://digisusgmp.saude.gov.br

Populacao (Hab)
95.894
128.356
49.164
133.931
321.48

104044

79034
179372
158438
103645

Densidade

1.084,99
615,74
3.648,44
1.182,98
322,40
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Telefone
Nome do Presidente Raquel Bittencourt Never
Numero de conselheiros por segmento Usuadrios 6

Governo 1
Trabalhadores 3
Prestadores 3

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracdes

Ao analisar as informacgdes acima, percebe-se que o Municipio de Francisco Morato é o municipio com menor area territorial e o mais populoso. Vale
salientar que, de acordo com o IBGE cidades, o municipio de Francisco Morato juntamente com o municipio de Mairipord sdo os dois municipios com
menor salario minimo médio mensal dos trabalhadores formais, 2,1 saldrios minimos. Todavia Francisco Morato apresenta ainda 37,7% da populagdo com
rendimento nominal mensal per capita de até 1/2 saldrio minimo.

https://digisusgmp.saude.gov.br 4 de 68



2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo
O RAG foi apresentado ao Conselho Municipal de Satide em 17 de margo de 2022 e, foi aprovado sem ressalvas.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a 4 anos 7968 7604 15572
5a9anos 7766 7370 15136
10 a 14 anos 6969 6643 13612
15 a 19 anos 6979 6624 13603
20 a 29 anos 15711 15099 30810
30 a 39 anos 14822 14815 29637
40 a 49 anos 11412 12084 23496
50 a 59 anos 8465 9468 17933
60 a 69 anos 5908 6754 12662
70 a 79 anos 2495 2751 5246
80 anos e mais 674 991 1665
Total 89169 90203 179372

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 04/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2018 2019 2020
FRANCISCO MORATO 2880 2838 2604
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 04/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2018 2019 2020 2021 2022
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 284 380 638 947 367
II. Neoplasias (tumores) 427 426 377 464 515
Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 120 112 88 119 125
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 205 184 163 166 232
V. Transtornos mentais e comportamentais 329 302 291 354 301
VI. Doengas do sistema nervoso 149 183 124 135 165
VII. Doencas do olho e anexos 160 213 153 123 261
Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide 15 25 6 16 19
IX. Doengas do aparelho circulatério 947 951 913 979 1254
X. Doencas do aparelho respiratério 1051 1083 654 910 1381
XI. Doengas do aparelho digestivo 1040 1067 778 623 975
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 170 238 177 196 238
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 154 146 107 108 130
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 731 726 501 489 900
XV. Gravidez parto e puerpério 2303 2244 2274 2447 2387
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 393 364 475 459 382
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas 94 106 64 56 90
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 122 87 93 184 282
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas 852 916 945 1139 1201

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com servicos de saude 483 240 444 417 322

https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 68



CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido

Total

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 04/03/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doencas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servicos de saude

XXI11.Cédigos para propdsitos especiais

Total

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 04/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

9993 9265

2018

46

13

89

61

22

21

14

77

821

10331

2019

31

149

52

14

338

96

63

27

16

13

86

910

11527

85

17

308

108

47

35

24

22

101

1116

Ao analisar os dados demograficos pode-se perceber que 56,80% da populacdo de Francisco Morato estdo entre 20 e 59 anos, isto significa que, a populagdo esta

envelhecendo e que esta piramide populacional diminuida em sua base e alargada em seu centro, exige da municipalidade, planejamento de politicas publicas com foco

nesta faixa etéria.

2021 ¢ 2.462 nascimentos;
2022 ¢ 2484 nascimentos;

Ao analisar o nimero de nascidos vivos numa série histérica de 2018-2022, pode-se inferir que estd havendo uma diminuigdo no nimero de nascimentos
/ ano, pode-se inferir ainda que, tal reducéo se deve a mudangas no estilo de vida da populagdo, mais especificamente, ao estilo de vida das mulheres,

escolarizagao, mercado de trabalho e as politicas publicas com foco na assisténcia a saide da mulher.

Ao analisarmos as causas de internagdes do Ill RDQA 2022, observa-se como 42 causa de internacao as lesdes por envenenamentos e algumas outras consequéncias de

causas externas e, como 72 causa estdo as neoplasias.

Ao analisarmos os nimeros de 6bitos ocorridos na série histérica 2018-2022, pode-se perceber um aumento dos casos de dbitos de 2018 a 2021, e uma pequena reducao no

ano de 2022.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Producao de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 92.977
Atendimento Individual 72.447
Procedimento 132.401
Atendimento Odontolégico 4.169

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogéao e prevengdo em salde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 28815 184798,61 - -
03 Procedimentos clinicos 7062 30292,47 3986 1856664,79
04 Procedimentos cirtrgicos 273 6558,66 432 259328,64

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais - - - -
08 Agdes complementares da atengdo a satde - - - -

Total 36150 221649,74 4418 2115993,43

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2023.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 12764 7933,49

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2023.

4.4. Producgédo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agbes de promocao e prevengao em saude 18981 3018,60

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 846637 4305631,75 - -

03 Procedimentos clinicos 1206901 9216654,32 3987 1856927,33
04 Procedimentos cirdrgicos 2965 92537,02 667 376250,45

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 139 46866,36 - -
08 Agdes complementares da atengdo a saude - N - -

Total 2075623 13664708,05 4654 2233177,78

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 05/03/2023.
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica,
Portanto, ndo ha producao sob gestédo municipal.

4.6. Producéo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Sadde

Grupo procedimento

01 Acbes de promocao e prevencao em saude
02 Procedimentos com finalidade diagndstica

Total

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)
Data da consulta: 05/03/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

sob gestdo da esfera estadual.

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Qtd. aprovada Valor aprovado
619 -
19818 -

20437 -

Ao analisarmos a Producao de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos, obtemos 40.568 procedimentos
em um total de R$: 2.337.643,17. Sendo que destes procedimentos, foram realizados 273 procedimentos cirdrgicos
ambulatoriais e 432 procedimentos cirdrgicos hospitalares.

Ja ao analisarmos a Producéo da Atencao ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

obtém-se 2.080.277 - R$: 15.897.885,83

https://digisusgmp.saude.gov.br
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla

FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
UNIDADE MOVEL TERRESTRE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO

Total

0

0

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 04/01/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 04/01/2023.

5.3. Consércios em salde

O ente ndo estd vinculado a consdrcio plblico em saldde

o Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

Estadual

Municipal

24

28

Municipal

0 1
0 13
1 1
0 3
0 2
0 1
0 1
0 4
0 1
0 1
1 28
Estadual Dupla

0

1

0

0

1

Total

13

29

Total

24

29

O Planejamento da Municipalidade na ampliacdo da rede de atengéo primaria foi com intuito de garantir a ampliacdo do acesso da populagéo aos servigos

de salde.

https://digisusgmp.saude.gov.br

10 de 68



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos 29 18 44 73 117
(0101, 0102)
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 13 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 48 23 5 59 0
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Auténomos (0209, 0210) 2 0 1 0 0
203-8-, 3,4 e5) .
Servidores publicos cedidos para a 0 0 0 0 0
iniciativa privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 5 3 4 17 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-  Contratos temporarios e cargos em

8) comissao (010301, 0104)
Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1, Contratos temporarios e cargos em 0 0 0 0 0
203-8-, 3,4 e5) comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 28/03/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210) 0
3,4e5)
Celetistas (0105) 0 37 37 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 1 1 3 0
Bolsistas (07) 21 21 21 0
Estatutérios e empregados publicos (0101, 452 438 421 0
0102)
Intermediados por outra entidade (08) 0 8 146 0
Publica (N) grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 28/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS

Ao analisar as informacbes de Postos de trabalho ocupados, por ocupacdo e forma de contratagdo ¢ Estatutérios cabe inferir que os funcionarios publicos efetivos que
prestam servigo dentro da Superintendéncia de Saude de Francisco Morato no 12 Quadrimestre atingiu o valor de 278 profissionais , no 22 Quadrimestre o valor de 292
profissionais, 32 Quadrimestre o valor de 298 profissionais, o que permite inferir, o investimento da municipalidade na contratacdo de profissionais (efetivos) além do
aumento do investimento em profissionais de outras formas de contratagdo. Isso demonstra o esforgo realizado na busca da ampliagdo e garantia da qualidade do servigo
ofertado. Na pratica, o aumento de 7,20% no quantitativo de profissionais efetivos, visa garantir o acesso da populagéo aos servigos de saude, de qualidade e eficacia.
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7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - ¢ Contribuicdo para a adequada formacdao, alocacao, qualificacdo, valorizacdo e democratizacao das relacoes de

trabalho dos profissionais que atuam na area da saude;

OBJETIVO N2 1.1 - Realizar Reforma Administrativa com a reestruturacao organizacional

_— Indicador para Unidade
Descricao da )
monitoramento e de
Meta . .
avaliacdao da meta medida
1. Reforma Lei da Reforma Administrativa NuUmero
Administrativa implementada
realizada

Agao N@ 1 - Realizar Reforma Administrativa com a reestruturagao organizacional

OBJETIVO N2 1.2 - Realizar concurso publico com intuito em ampliar o quadro de profissionais e oferta de servicos de saude.

Descricao da

Meta monitoramento e avaliacao de

da meta medida

1. Execugao do Homologagao do Concurso NUmero
Concurso publico Publico

Indicador para Unidade

Unidade de % meta
) Resultado
medida - Anual alcancada
da PAS
Namero 1,00 100,00
i 0,
Umd.ade de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Namero 1,00 100,00

Agdo N° 1 - Realizar concurso publico com intuito em ampliar o quadro de profissionais e oferta de servigos de salde.

OBJETIVO N2 1.3 - Dar subsidios as Coordenacdes para propiciar ao funcionario acesso as capacitacdes, simpdsios, congressos entre outros que visem

0 aprimoramento profissional do funcionario

Indicador para monitoramento e

D ica Met.
G ehbns avaliacdao da meta

1. Propiciar aos N de profissionais envolvidos em
funcionarios acesso  aprimoramento profissional / N2 de
ao aprimoramento profissionais com manifestagao

profissional expressa de interesse em aprimorar-se

Unidade

0y
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 1,00 100,00

Acdo N@ 1 - Dar subsidios as Coordenacdes para propiciar ao funcionario acesso as capacitacdes, simpdsios, congressos entre outros que visem o

aprimoramento profissional do funcionario

OBJETIVO N2 1.4 - Implantar protocolo de manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos médico hospitalares, eletrodomésticos, relégio de

ponto, veiculos e equipamentos odontolégicos

Indicador para
Descricao da Meta monitoramento e
avaliacdao da meta

1. Implantar Protocolo de Protocolo de Manutencgdo
Manutengado Preventiva de Preventiva de Equipamentos
Equipamentos Médico- Médico-Hospitalares
Hospitalares implantado

Unidade % meta

de Resultado

medid Anual alcancada
edica ua da PAS

- Meta

Ndmero 1,00 100,00

Agdo N° 1 - Implantar protocolo de manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos médico hospitalares, eletrodomésticos, relégio de ponto,

veiculos e equipamentos odontoldgicos

OBJETIVO N2 1.5 - Promover desenvolvimento profissional (Subsidiar as coordenacdes no que tange a capacitacdes, cursos, congressos e simposios

destinados aos funcionarios sob sua gestao.

Unidade
de

Descricdo da Indicador para monitoramento
Meta e avaliacdo da meta
1. Promover Profissionais das diversas NUmero

desenvolvimento coordenacdes submetidos a
profissional capacitagao profissional

medida

Unidade % meta
_ Resultado
de medida P alcancada
- Meta da PAS
Ndmero 1,00 100,00

Acdo N@ 1 - Promover desenvolvimento profissional (Subsidiar as coordenagdes no que tange a capacitagdes, cursos, congressos e simpdsios

destinados aos funciondrios sob sua gestao

OBJETIVO N2 1.6 - Promover programa de valorizagao dos trabalhadores da rede municipal de salde, fortalecendo o vinculo e sua participagao na

gestdo dos servigos

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para Unidade Ano - Linha
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha-
N . Base
avaliacdo da meta medida Base
1. Promover programa de Programa de Nimero 2021 1

valorizagao dos trabalhadores da
rede municipal de saude

valorizagcao dos
trabalhadores
implantado

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Nimero 0 0

Agdo N2 1 - Promover programa de valorizagao dos trabalhadores da rede municipal de saude, fortalecendo o vinculo e sua participacdo na gestao dos

servigos

OBJETIVO N2 1.7 - Implementar a Politica de Humanizagdo na rede municipal de salude.

Indicador para Unidade Ano . Meta Unidade de % meta
_ 3 . Linha Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar a Politica Politica de Humanizag&o Namero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
de Humanizagao municipal implementada
Municipal
Acdo N2 1 - Implementar a Politica de Humanizagéo na rede municipal de saude
OBJETIVO N2 1.8 - Capacitacdo de 100% dos profissionais que atuam diretamente com os sistemas de geracdo de informagcdo municipal quanto a
importancia da qualidade do registro e insercdo em tempo habil.
- Unidade o
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade A'no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Meta avaliacao da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
E medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Capacitagdo dos  N¢ de profissionais que atuam Ndmero 2021 1 1 0 Ndmero 1,00 0
profissionais que diretamente na alimentagdo dos
atuam na sistemas de informacdo capacitados /
alimentacao dos N2 de profissionais que atuam
sistemas de diretamente na alimentagao dos
informagao sistemas de informacgdo X 100
Agdo N@ 1 - Capacitacdo de 100% dos profissionais que atuam diretamente com os sistemas de geragao de informacdo municipal quanto a
importancia da qualidade do registro e insercdo em tempo habil.
OBJETIVO N2 1.9 - Construcao da rede de assisténcia & salde especializada em reabilitacao.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - PR alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Construcao do Centro Atendimento de Salde NUmero 2021 1 1 1 NUmero 0 0
Especializado em especializado
Reabilitacdo
Acdo N@ 1 - Construcao da rede de assisténcia & salde especializada em reabilitagdo.
OBJETIVO N2 1.10 - Proporcionar capacitacdo a 100% dos profissionais do departamento de transporte no que tange a importancia do atendimento
acolhedor, agil e eficiente.
Induiador para Unidade Ano - ) Meta L % meta
_ monitoramento , Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2022 medida- Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Proporcionar capacitacao a 100% N2 de Profissionais Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

dos profissionais do departamento
de transporte no que tange a
importancia do atendimento
acolhedor, agil e eficiente.

capacitados / N2
de profissionais X
100

Agado N@ 1 - Proporcionar capacitagao a 100% dos profissionais do departamento de transporte no que tange a importancia do atendimento acolhedor,

agil e eficiente

OBJETIVO N2 1.11 - Capacitagdo de 100% dos médicos e enfermeiros da Atengcao Béasica acerca do Protocolo de Acesso aos Servigos de Saude
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Indicador para Unidade Ano -
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacdo da de Linha-
meta medida Base

1. 100% dos N¢ de Médicos e Enfermeiros da Percentual 2021
Profissionais Médicos e Atencdo Béasica Capacitados / N2

Enfermeiros da de Médicos e Enfermeiros da

Atencéo basica Atencgdo Basica X 100

Capacitados

Unidade

0,
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

Acdo N@ 1 - Capacitagdo de 100% dos médicos e enfermeiros da Atengao Béasica acerca do Protocolo de Acesso aos Servigos de Saude

OBJETIVO N2 1.12 - Realizar a capacitacdo de 02 ouvidores municipais de salide no que tange ao Sistema de Ouvidoria SUS.

Unidade Ano -

Descricao da de Linha-

Indicador para monitoramento

Meta e avaliacao da meta medida Base
1. 02 Ouvidores N¢ de ouvidores de salde Ndmero 2021
de Saude capacitados/ N2 de ouvidores

Capacitados pactuados X 100.

Meta Unidade de % meta
Meta ) Resultado

Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada

2025) Meta da PAS

2 2 Ndmero 0 0

Acdo N° 1 - Realizar a capacitagdo de 02 ouvidores municipais de satde no que tange ao Sistema de Ouvidoria SUS.

OBJETIVO N2 1.13 - Realizar 01 Capacitagdo sobre as Redes e sub-redes da Ouvidoria com todos os Coordenadores e representantes de

departamentos administrativos que compdem a Rede do OuvidorSUS

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Indicador para monitoramento

D icao da Met ~
EHEt CE A e avaliacdo da meta

N¢ de coordenadores e Ndmero 2021
representantes de departamentos

administrativos capacitados/ N2

de coordenadores e

representantes de departamentos

administrativos X 100

1. Coordenadores e
Representantes dos
departamentos
administrativos
capacitados acerca do
Sistema de Ouvidoria

Unidade

L)
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
2025) edica ua da PAS
- Meta
1 1 Ndmero 0 0

Agdo N@ 1 - Realizar 01 Capacitagao sobre as Redes e sub-redes da Ouvidoria com todos os Coordenadores e representantes de departamentos

administrativos que compdem a Rede do OuvidorSuUsS.

OBJETIVO N2 1.14 - Realizar 01 Capacitacdo sobre as Redes e sub-redes da ouvidoria comum representante administrativo de cada Unidade de Saude
da Familia e Equipamentos de Salde da Atencao Especializada que compdem a sub-rede do OuvidorSus.

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Descricao da Indicador para monitoramento e
Meta avaliacdao da meta

1. Representante N2 de representantes administrativos Ndmero 2021
Administrativos das das Unidades de Salde da Familia e
Unidades de Salide Equipamentos de Saude da Atencéo
capacitados acerca Especializada capacitados/ N2 de
do Sistema de representantes administrativos das
Ouvidoria Unidades de Saude da Familia e
Equipamentos de Salde da Atencdo
Especializada X 100

Unidade o
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
- Meta
1 1 Ndmero 0 0

Acdo N° 1 - Realizar 01 Capacitagdo sobre as Redes e sub-redes da ouvidoria comum representante administrativo de cada Unidade de Salde da
Familia e Equipamentos de Salde da Atengdo Especializada que compdem a sub-rede do OuvidorSUS.

OBJETIVO N2 1.15 - Oportunizar capacitacdes a 100% dos funcionarios da UAC.

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Indicador para monitoramento

RGO R 2 e avaliacao da meta

1. 100% dos N¢ de funcionarios que Ndmero 2021
Funcionarios da UAC participaram da capacitagao / N2
capacitados de funcionarios X 100

Agdo N@ 1 - Oportunizar capacitagdes a 100% dos funciondrios da UAC

Meta Unidade % meta
Meta ) Resultado

Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada

2025) - Meta da PAS

1 1 Nimero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 1.16 - Oportunizar capacitacdes a 100% dos funciondarios do Departamento de Faturamento.
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Indicador para Unidade Ano -
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base

1. 100% dos Funcionarios N2 de funcionarios que Percentual 2021
do Departamento de participaram da capacitagao

faturamento capacitados  / N2 de funciondrios X 100

Unidade

0,
Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agdo N° 1 - Oportunizar capacitagdes a 100% dos funciondrios do Departamento de Faturamento

OBJETIVO N2 1.17 - Incentivar e apoiar a capacitacdo continua dos profissionais da atencao basica.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacdao da meta medida Base
1. Capacitacao Continua N de profissionais NUmero 2021
dos profissionais da submetidos a capacitacéo
Atencédo Basica profissional

Meta Unidade % meta
Meta N Resultado

Plano(2022- 2022 de medida P alcancada

2025) - Meta da PAS

4 1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Incentivar e apoiar a capacitacdo continua dos profissionais da atengao basica.

OBJETIVO N2 1.18 - Capacitar 100% das equipes da Atengdo Basica nas fragilidades diagnosticadas para o acompanhamento da crianca e do

adolescente.

Unidade Ano -
de Linha-
medida Base

Descricao da Indicador para monitoramento
Meta e avaliacao da meta

1. 100% das N¢ de Equipes da Atencgao Bésica Percentual 2021
Equipes da Atencdo capacitadas quanto ao

Bésica capacitadas atendimento da crianga e do

quanto ao adolescente / N2 de Equipes

atendimento a diagnosticadas com fragilidades

crianca e ao quanto ao atendimento a crianca e

adolescente ao adolescente X 100

Unidade

L)
Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Agao N@ 1 - Capacitar 100% das equipes da Atencdo Béasica nas fragilidades diagnosticadas para o acompanhamento da crianca e do adolescente.

OBJETIVO N2 1.19 - Promover atividades de capacitacdo com 100% das Equipes da Atencao Bdsica acerca das sindromes genéticas, deficiéncia

intelectual, altas habilidades e superdotagcdo, TDHA, TEA.

Indicador para Unidade Ano -
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha-
da meta medida Base

1. 100% das Equipes da  N¢ de Equipes da Atencao Percentual 2021
Atencéao Basica Basica capacitadas acerca das

capacitadas acerca das  sindromes genéticas,

sindromes genéticas, deficiéncia intelectual, altas

deficiéncia intelectual, habilidades e superdotacao,

altas habilidades e TDHA, TEA / N2 de Equipes da

superdotacdo, TDHA, Atencao Basica X 100

TEA.

Meta Unidade % meta
Meta de Resultado
Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 100,00 Percentual 0 0

Acdo N° 1 - Promover atividades de capacitacdo com 100% das Equipes da Atencao Basica acerca das sindromes genéticas, deficiéncia intelectual,

altas habilidades e superdotagdo, TDHA, TEA.

OBJETIVO N2 1.20 - Viabilizar processos de capacitacao para as equipes de SB.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. Equipes de SB em N¢ de profissionais Namero 2021

processo continuo de
capacitagao

submetidos a capacitacao

Agdo N@ 1 - Viabilizar processos de capacitagdo para as equipes de SB

OBJETIVO N2 1.21 - Promover capacitacdes em SB para 100% equipes da ESF.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta Unidade de % meta
Meta ) Resultado
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 Nimero 1,00 100,00
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Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta

= . L . Linha- Met . Resultad
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Blansea Plano(2022- 2:2; de medida A:zl;l ado alcancada
da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Profissionais da N2 de equipes da ESF 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
ESF integrados com  capacitados em SB / N2 de
as ESB equipes da ESF X 100

Agdo N° 1 - Promover capacitagcdes em SB para 100% equipes da ESF

OBJETIVO N2 1.22 - Realizar encontros anuais para treinamentos e oficinas de prevencao de IST/AIDS com 100% dos profissionais da Atencdo Béasica e
Especializada.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
= N P . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% dos N? de profissionais da Atencao Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais da Bésica e Atencgdo Especializada
Atencédo Basica e capacitados / N2 de profissionais
Especializada da Atencédo Basica e
capacitados acerca Especializada X 100
das IST/AIDS

Acdo N° 1 - Realizar encontros anuais para treinamentos e oficinas de prevencéo de IST/AIDS com 100% dos profissionais da Atencao Basica e
Especializada

OBJETIVO N2 1.23 - Executar agdes de educagdo permanente, capacitando profissionais em SM, investindo na formacdo e atualizagdo incentivando
participacdo em Congressos, Semindrios e Cursos - Para o CAPS Infanto Juvenil

. . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e Indicador para monitoramento N Linha- Meta N Resultado
Descricdo da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
& medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Subsidiar Agdes Ne de Profissionais da Saude Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
de Capacitacao mental em Processo de Atualizacao
Profissional / Capacitacao

Agdo N° 1 - Executar acdes de educagao permanente, capacitando profissionais em SM, investindo na formagao e atualizacdo incentivando
participagdao em Congressos, Seminarios e Cursos

OBJETIVO N2 1.24 - Executar acOes de educagao permanente, capacitando profissionais em SM, investindo na formacao e atualizagao incentivando
participacdo em Congressos, Seminarios e Cursos - Alcool e drogas.

. . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ Indicador para monitoramento N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta 2 e P 6B e de Linha- o Plano(2022- 2022 de medida P alcancada
< medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Subsidiar Acoes N¢ de Profissionais da Saude Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
de Capacitacdo mental em Processo de Atualizacdo
Profissional / Capacitacdo

Agao N@ 1 - Executar acdes de educagao permanente, capacitando profissionais em SM, investindo na formacao e atualizagao incentivando
participacao em Congressos, Seminarios e Cursos

OBJETIVO N2 1.25 - Qualificar/sistematizar reunides técnicas/equipes.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_— . N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Qualificar a Reunides Técnicas NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Atencdo em Saulde Sistematizadas

mental

Acdo N¢ 1 - Qualificar/sistematizar reunides técnicas/equipes

OBJETIVO N2 1.26 - Executar agdes de educagdo permanente, capacitando profissionais em SM, investindo na formacdo e atualizagdo incentivando
participacdao em Congressos, Semindrios e Cursos - Para o CAPS Il Adulto.

. . Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e Indicador para monitoramento N Linha- Meta N Resultado
Descricdo da Meta e avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
& medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Subsidiar Agdes Ne de Profissionais da Saude Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
de Capacitacao mental em Processo de Atualizacao
Profissional / Capacitacao

Agdo N° 1 - Executar acdes de educagao permanente, capacitando profissionais em SM, investindo na formacgao e atualizagdo incentivando
participagdao em Congressos, Seminarios e Cursos

OBJETIVO N2 1.27 - Capacitar 100% dos profissionais da atencéo basica para identificar situacées de vulnerabilidade e prevencdo da violéncia
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Descricdo da Meta

1. 100% dos
profissionais da
Atencgéao Basica
capacitados acerca da
Prevencao de Violéncia

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
. - . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
N2 de Profissionais da Atengao Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Bésica capacitados acerca da
prevencdo de violéncia / N2 de
Profissionais da Atencdo Bésica
X 100

Acgdo N@ 1 - Capacitar 100% dos profissionais da atengdo béasica para identificar situacdes de vulnerabilidade e prevencdo da violéncia

OBJETIVO N2 1.28 - Executar agdes de educagdo permanente, capacitando 100% dos profissionais que atuam no ndcleo de prevencgao a violéncia,
investindo na formagao e atualizagdo incentivando participacdo em Congressos, Seminarios e Cursos - Para o Nlcleo de Prevengdo a Violéncia.

Indi
ava

Descricao da
Meta

1. Subsidiar Acbes N°d
de Capacitagao

Profissional

) Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
cador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
liacao da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
& medida Base 2025) da PAS
Meta
e Profissionais do Ndcleo de Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

prevencdo a Violéncia em Processo de
Atualizagcéo / Capacitagcao

Acdo N° 1 - Executar acdes de educacdo permanente, capacitando 100% dos profissionais que atuam no nucleo de prevencao a violéncia, investindo
na formacéo e atualizacdo incentivando participacdo em Congressos, Seminarios e Cursos

OBJETIVO N2 1.29 - Capacitagdo de 100% dos Médicos e Enfermeiros da Atencdo Basica na assisténcia ao Pré-Natal de baixo risco - No Centro
Integrado da Saude da Mulher.

Descricdao da Meta

1. Médicos e enfermeiros
da Atencéao Basica
capacitados acerca da

Assisténcia ao Pré-Natal de

Baixo Risco

Indicador para Unidade Ano - . Meta W) % meta
. — . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacdao de Linha- B Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
da meta medida Base ase 2025) s ua da PAS
- Meta
N¢ de Médicos e enfermeiros da NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Atencdo Basica Capacitados /
N2 de médicos e Enfermeiros da
Atencgdo Basica X 100

Acdo N2 1 - Capacitagdo de 100% dos Médicos e Enfermeiros da Atengao Basica na assisténcia ao Pré-Natal de baixo risco

OBJETIVO N2 1.30 - Capacitacdo de 100% dos Enfermeiros da Atencdo Béasica para atendimento ao Planejamento Familiar - Para o Centro Integrado de

Saude da Mulher.

Descricao da Meta

1. Enfermeiros da Atenca
Basica capacitados acerc
do Atendimento ao
Planejamento Familiar

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. I . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
o N2 de Enfermeiros da Atencdo Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

a Bésica Capacitados / N de
Enfermeiros da Atencao

Bésica X 100

Acdo N° 1 - Capacitacdo de 100% dos Enfermeiros da Atencéo Béasica para atendimento ao Planejamento Familiar

OBJETIVO N2 1.31 - Capacitagao de Médicos e Enfermeiros da Atengao Bésica acerca da busca Ativa de Pacientes com propensdo a IRC - Para a

Hemodidlise

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. B L . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Médicos e Enfermeiros da N2 de Médicos e enfermeiros Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Atencgao Bésica capacitados da Atencdo Basica Capacitados
acerca da busca Ativa de / N2 de médicos e Enfermeiros
Pacientes com propensdo a da Atencao Basica X 100
IRC
Agdo N° 1 - Capacitacdo de Médicos e Enfermeiros da Atengao Bésica acerca da busca Ativa de Pacientes com propensdo a IRC
OBJETIVO N2 1.32 - Capacitacdo de Médicos e Enfermeiros acerca da Prevencao da IRC - Para a Hemodialise.
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Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta

Descricdo da Meta monitoramento e avaliacio  de Linha- Linha- pjang(2022- Meta de 5 Resultado 5jcancada
da meta medida Base Base 2025) 20223 (mediday FAnual da PAS
- Meta
1. Médicos e Enfermeiros N¢ de Médicos e enfermeiros da  NUumero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
da Atencdo Basica Atencao Basica Capacitados / N2
capacitados acerca da de médicos e Enfermeiros da
Importancia da Prevencdo Atencao Basica X 100
da IRC

Acgdo N° 1 - Capacitacdo de Médicos e Enfermeiros acerca da Prevencgao da IRC

OBJETIVO N2 1.33 - Capacitagdo de 100% dos profissionais envolvidos com agdes de combate as Arboviroses (ACV, ACS, Enfermagem, Médicos)

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— 3 . . . Linha- Meta N Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizacdo de no N¢ de profissionais capacitados NuUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
minimo uma / N@ de profissionais pactuados
capacitacao anual x 100

Agdo N@ 1 - Capacitacdo de 100% dos profissionais envolvidos com acdes de combate as Arboviroses (ACV, ACS, Enfermagem, Médicos)

OBJETIVO N2 1.34 - Realizar uma capacitacao ao ano para 100% dos profissionais da Atencao Bdsica sobre prevencao e controle da Tuberculose

Indicador para Unidade Ano - ) Meta Unidade % meta
- . P . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Capacitagdo para N de profissionais da Atengdo Proporcdo 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos profissionais Basica capacitados acerca da
da Atencdo Bésica Prevencao e Controle da
sobre Prevencgdo e Tuberculose / N2 de profissionais
Controle da da Atencdo Bésica X 100
Tuberculose
Acdo N° 1 - Realizar uma capacitacdo ao ano para 100% dos profissionais da Atencao Basica sobre prevencao e controle da Tuberculose.
OBJETIVO N2 1.35 - Realizar capacitagdo para 100% dos profissionais da Atencdo Béasica sobre hanseniase.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta L % meta
o . — N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% dos N¢ de profissionais da Atengdo  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
profissionais da Bésica Capacitados / N2 de
Atencgao Bésica profissionais da Atengdo Basica
Capacitados sobre X 100
hanseniase

Agao N@ 1 - Realizar capacitacdo para 100% dos profissionais da Atengao Basica sobre hanseniase

OBJETIVO N2 1.36 - Realizar capacitagdo com os profissionais dos dois hospitais localizados no municipio de Francisco Morato no que tange ao
aperfeicoamento dos sistemas de notificagdo de doencas e agravos visando diminuir as subnotificacdes e o encerramento de casos em tempo oportuno.

Indicador para Unidade Ano - . Meta W) % meta
— . . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
M . Base 2022 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar 01 capacitagao / N¢ de profissionais dos Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
ano com profissionais dos hospitais (Enfermeiros e

hospitais - SUS localizados no  Médicos) capacitados / N2
municipio de Francisco Morato total de profissionais
acerca dos sistemas de (Enfermeiros e Médicos) X
notificacao 100

Acdo N@ 1 - Realizar capacitagdo para 100% dos profissionais da Atengdo Bésica sobre hanseniase

OBJETIVO N2 1.37 - Capacitagdo de 90% dos profissionais de enfermagem e médicos da Atengéo Bésica no que tange ao preenchimento correto das
fichas de notificagdo de doengas e agravos a saude.
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Descricdo da Meta

1. Capacitagao de 90% dos

profissionais de
enfermagem e médicos da
Atencédo Bésica no que
tange ao preenchimento
das fichas de notificacdo.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

N¢ de Enfermeiros e médicos
da Atencgao Bésica
capacitados acerca das fichas
de notificagao / N2
deEnfermeiros e médicos da
Atencdo Basica X 100

% meta
alcancada
da PAS

100,00

Acdo N@ 1 - Capacitacdo de 90% dos profissionais de enfermagem e médicos da Atencao Basica no que tange ao preenchimento correto das fichas de
notificacdo de doencgas e agravos a saude.

OBJETIVO N2 1.38 - Realizar encontros anuais para treinamentos e oficinas de prevengdo de IST/AIDS com 100% dos profissionais da Atengdo Basica e

Especializada.

Descricao da Meta

1. 100% dos
profissionais da
Atencao Basica e
Especializada
capacitados acerca
das IST/AIDS

Agao N@ 1 - Realizar encontros anuais para treinamentos e oficinas de prevencdo de IST/AIDS com 100% dos profissionais da Atengao Basica e

Especializada

OBJETIVO N2 1.39 - Promover uma oficina para os educadores para formagao de multiplicadores em 100% das escolas municipais acerca da

prevencdo de IST/AIDS

Descricao da Meta

1. 100% dos
Educadores da Rede
Municipal de Ensino
capacitados acerca
das IST/AIDS

Indicador para Unidade
monitoramento e avaliacao de
da meta medida

N2 de profissionais da Atengao Percentual

Bésica e Atengdo Especializada
capacitados / N2 de profissionais
da Atencao Basica e
Especializada X 100

Indicador para monitoramento e
avaliacdo da meta

Ne de Escolas com
representatividade de Educadores
nas Oficinas para formagao de
multiplicadores acerca das IST/AIDS
/ N2 de Escolas municipais X 100

Unidade Ano -

100,00 Percentual

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

Agdo N° 1 - Promover uma oficina para os educadores para formagao de multiplicadores em 100% das escolas municipais acerca da prevengao de

IST/AIDS

OBJETIVO N2 1.40 - Realizar uma oficina anual para estimular adesao ao tratamento para individuos soropositivos para HIV

Indicador para
Descricdo da Meta monitoramento e
avaliacdao da meta

1. Melhorar a Adesé&o ao Registro de realizacao de
Tratamento dos individuos Oficina com individuos
soropositivos para HIV soropositivos para HIV

Unidade Ano -

Acdo N@ 1 - Realizar uma oficina anual para estimular adesao ao tratamento para individuos soropositivos para HIV

OBJETIVO N2 1.41 - Garantir a participagdo da equipe do CTA em Simpdsios, Congressos e Capacitagdes voltadas a IST/AIDS/Hepatites.

Descricao da Meta

1. Proporcionar a participagdo do
funcionéario do CTA em Congressos e
Capacitagdes acerca de
IST/AIDS/Hepatites

Indicador para
monitoramento e

avaliacao da meta

N de profissionais
do CTA participando
de capacitacdes

Acdo N° 1 - Garantir a participagdo da equipe do CTA em Simpdsios, Congressos e Capacitagdes voltadas a IST/AIDS/Hepatites

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade % meta
de Resultado
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Ndmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 1,00 100,00
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DIRETRIZ N2 2 - Aprimoramento das redes de urgéncia e emergéncia, com expansao e adequacdao de suas unidades de atendimento, do
Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e das centrais de regulacao, bem como das Unidades de Pronto Atendimento (UPA),
estimulando o funcionamento com pessoal capacitado e em quantidade adequada, articulando as com outras redes de atencao.

OBJETIVO N2 2.1 - Habilitar SAMU regional

_— Indicador para . Ano -
Descricao N . Unidade N
monitoramento e avaliacao . Linha-
da Meta de medida
da meta Base
1. SAMU CIB de Habilitag@o publicada Ndmero 2021
implantado

Agao N@ 1 - Habilitar SAMU regional

i 0,
Linha —— Meta Unld.ade = Resultado e
Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 0 NUmero 0 0

OBJETIVO N2 2.2 - Estabelecer Convénio entre o Consércio Intermunicipal dos Municipios da Bacia do Juquery e o Estado para implantacao e custeio do

servigo “SAMU”

i Indicador para Unidade Ano -
Descricao . I H
monitoramento e avaliacdao de Linha-
da Meta .
da meta medida Base
1. Convénio  Servigco implementado Ndmero 2021

estabelecido

. Meta
:;'::ea' Plano(2022- ;4:;;
2025)
1 1 0

Unidade de % meta
) Resultado
medida - ] alcancada
Meta da PAS
Nimero 0 0

Agdo N@ 1 - Estabelecer Convénio entre o Consércio Intermunicipal dos Municipios da Bacia do Juquery e o Estado para implantagdo e custeio do

servigo “SAMU”

OBJETIVO N2 2.3 - Implementar os Protocolos de Urgéncia e Emergéncia

Indicador para Unidade
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacao de

da meta medida
1. 100% dos N¢ de Equipamentos de Saude Percentual

Equipamentos de Saude
com Protocolos de
Atendimento ao
Individuo em situacao
de Urgéncia e
Emergéncia

com Protocolos de
Atendimento ao Individuo em
situagao de Urgéncia e
Emergéncia / N2 de
Equipamentos de Saude X 100

Acdo N2 1 - Implementar os Protocolos de Urgéncia e Emergéncia

Unidade

- 0y
A_no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Linha- B Plano(2022- 2022 did A | alcancada
Base ~°% 2025) medica nua da PAS
Meta
2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 2.4 - Capacitar todos os Profissionais de 100% dos Equipamentos de Salde de acordo com sua qualificacdo / profissdao acerca do manejo
ao individuo em situacgao clinica de Urgéncia / Emergéncia (Suporte Basico de Vida).

Descricdao da Meta

1. 100% dos Profissionais
capacitados acerca do

manejo basico ao individuo

em situacao clinica de
Urgéncia e Emergéncia
(Suporte Bésico de Vida)

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
N2 de profissionais Percentual

capacitados acerca do
manejo ao individuo em
situacao clinica de Urgéncia
- Emergéncia (Suporte
Bésico de Vida)

Ano - . Meta
Linha- 'I;:‘shea' Plano(2022- ;":;:
Base 2025)
2021 100,00 100,00 100,00

Unidade % meta
de Resultado

medida - Anual alcancada
Meta da PAS
Percentual 100,00 100,00

Acdo N@ 1 - Capacitar todos os Profissionais de 100% dos Equipamentos de Salde de acordo com sua qualificacdo / profissdo acerca do manejo ao
individuo em situacao clinica de Urgéncia / Emergéncia (Suporte Basico de Vida)

OBJETIVO N2 2.5 - Elaborar projeto de reestruturagdo das Unidades de Salde com foco na promogdo da acessibilidade e adequagdo do espaco a
demanda X servico ofertado

Descricao da
Meta

1. Elaborar Projeto

Indicador para monitoramento e ::ldade fit:l,-n;- Linha-
avaliacdao da meta medida Base Base
Projeto de reestruturagdo das Unidades  NUimero 2021 1

de reestruturacao
das Unidades de
Saude

de Saude com foco na promogao da
acessibilidade e adequacgao do espaco a
demanda X servico ofertado elaborado

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Elaborar projeto de reestruturacéo das Unidades de Saide com foco na promogdo da acessibilidade e adequacdo do espaco a demanda X

servigco ofertado

OBJETIVO N2 2.6 - Contratacdes de Empresas para fornecimento de Recursos Humanos para o Servico de Urgéncia e Emergéncia - UPA.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Descricao da Meta

1. Recursos Humanos em
quantidade e Qualidade

adequadas na prestacao de

atendimento de Urgéncia
Emergéncia

Descricdo da Meta

1. Qualificar o
Atendimento de
urgéncia e emergéncia

Descricao da Meta

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta u da PAS
Empresa contratada com Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
RH adequado para
prestagao de Servigo com
e qualidade e eficacia
Acgdo N° 1 - Contratagdes de Empresas para fornecimento de Recursos Humanos para o Servigo de Urgéncia e Emergéncia - UPA
OBJETIVO N2 2.7 - Garantir acesso ao atendimento de Urgéncia / Emergéncia a todos os municipes.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. I . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
N¢ de Atendimentos Realizados = NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
nos Servigos de Urgéncia e
Emergéncia
Acdo N° 1 - Garantir acesso ao atendimento de Urgéncia / Emergéncia a todos os municipes
OBJETIVO N2 2.8 - Implementar os protocolos de encaminhamentos a Rede de Urgéncia/Emergéncia
. . _ . o
Indlc.ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Unld.ade de Resultado % meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
Protocolo de Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

1. Protocolos de
Encaminhamentos
implantados

encaminhamento
implantado

Acdo N° 1 - Implementar os protocolos de encaminhamentos a Rede de Urgéncia/Emergéncia

DIRETRIZ N2 3 - Garantir e implementar gestao publica e direta com instrumentos de relacao federativa, com centralidade na garantia
do acesso, gestao participativa e democratica, qualificada e resolutiva com participacao social e financiamento estavel.

OBJETIVO N2 3.1 - Garantir materiais e equipamentos de Urgéncia e Emergéncia em todos os Equipamentos de Saude.

Descricao da Meta

1. Aquisicao de materiais
e equipamentos de
Urgéncia e Emergéncia
para 100% dos
Equipamentos de Saude

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

N¢ de Equipamentos de Saude
com Materiais e Equipamentos
de Urgéncia adquiridos / N2 de
Equipamentos de Satude X 100

Unidade
de
medida

Percentual

Unidade o
A_no " Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
Meta
2021 100,00 100,00 50,00 Percentual 100,00 200,00

Acdo N° 1 - Garantir materiais e equipamentos de Urgéncia e Emergéncia em todos os Equipamentos de Salde

DIRETRIZ N2 4 - Qualificacao dos instrumentos de execugao direta com contratualizacdo dos servicos publicos que garantam a
autonomia administrativa e financeira desses servicos, gerando ganhos de produtividade e eficiéncia para o SUS.

OBJETIVO N2 4.1 - Aquisigao de Ambulancia tipo Il

. s Indicador para Unidade Ano -
Descricao da 3 N
Meta monitoramento e de Linha-

avaliacao da meta medida Base
1. Aquisicao de 01 N2 de Ambulancia tipo Il NUmero 2021
Ambulancia tipo Il adquirida
Acdo N° 1 - Aquisicdo de Ambulancia tipo Il
OBJETIVO N2 4.2 - Aquisicao de Ambulancia tipo A

_— Indicador para Unidade Ano -
Descricao da ) N
Meta monitoramento e de Linha-

avaliacdo da meta medida Base
1. Aquisigdo de 02 N2 de Ambulancia tipo A Ndmero 2021

Ambulancias tipo A adquirida

Acdo N° 1 - Aquisicdo de Ambulancia tipo A

OBJETIVO N2 4.3 - Aquisicdo de Van Adaptada

https://digisusgmp.saude.gov.br

Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

1

Meta
Plano(2022-
2025)

1

Meta
2022

Meta
2022

Unidade de % meta
. Resultado
medida - Anual alcancada
Meta da PAS
Ndmero 1,00 0
H 0,
Unld.ade de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
Meta da PAS
Nimero 1,00 0
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_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da 3 . N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aquisigao de Van adaptada adquirida Ndmero 2021 1 1 0 Ndmero 0 0
01 Van Adaptada
Agdo N° 1 - Aquisicdo de Van Adaptada
OBJETIVO N2 4.4 - Criar Programa de Manutencéo Predial Preventiva nos prédios préprios da Secretaria de Saude
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
L. ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Criar Programa de Programa de Manutengao NUmero 2021 1 1 0 NUmero 0 0

Manutengao Predial Predial Preventiva criado

Preventiva

Acgdo N° 1 - Criar Programa de Manutencgao Predial Preventiva nos prédios préprios da Secretaria de Saude

OBJETIVO N2 4.5 - Garantir Recursos Materiais e Humanos para o servigo de cadastramento do Cartdo do SUS em 100% das Unidades de Salde da
Familia.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Recursos Materiais e N¢ de Unidades de Saude com Percentual 2021 100,00 100,00 25,00 Percentual 100,00 400,00

Humanos para o servigo
de cadastramento do
Cartdo do SUS em 100%
das Unidades de Saude

suporte adequado no que tange
a recursos materiais e humanos
para o servico de
cadastramento do cartao do

SUS / N2 de Unidades de Salde
X 100

da Familia.

Acdo N° 1 - Garantir Recursos Materiais e Humanos para o servigo de cadastramento do Cartdo do SUS em 100% das Unidades de Saude da Familia.

OBJETIVO N2 4.6 - Atualizar o sistema de Almoxarifado - componente de estoque e dispensagao de insumos

Unidade

" . . Unidade Ano - ) Meta % meta
Descricao da Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
< medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Atualizagdo do  Sistema de Almoxarifado - Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Sistema de componente de estoque e
Almoxarifado dispensacao de insumos Atualizado
Acgdo N@ 1 - Atualizar o sistema de Almoxarifado - componente de estoque e dispensagao de insumos
OBJETIVO N2 4.7 - Realizar padronizacdo de Materiais e Insumos utilizados no Servico de Assisténcia Médica de Francisco Morato.
. . . o
L Ind|c_ador para Unidade A_no Linha Meta Meta Umdad(_e Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 de medida PR alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Materiais e insumos Materiais e insumos Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

utilizados no SAME-FM
padronizados

utilizados no SAME-FM
padronizados

Acdo N@ 1 - Realizar padronizagao de Materiais e Insumos utilizados no Servigo de Assisténcia Médica de Francisco Morato.

OBJETIVO N2 4.8 - Dispor a 100% da rede de Servicos, ferramentas informatizadas que possibilitem ao gestor e demais trabalhadores a otimizagao,
monitoramento e racionalizagdo dos recursos de saude disponiveis.

Unidade

i L)
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado 7% meta
Meta avaliacdao da meta de Linha Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
S medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Informatizacdo N2 de Servicos de Saude Percentual 2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0

dos Servicos de
Saude

Informatizados / N2 de Servicos a ser
informatizados X 100

Acdo N2 1 - Dispor a 100% da rede de Servigos, ferramentas informatizadas que possibilitem ao gestor e demais trabalhadores a otimizagao,
monitoramento e racionalizagdo dos recursos de salde disponiveis.

OBJETIVO N2 4.9 - Informatizagdo do Agendamento de transporte.
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Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade de % meta
e ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Informatizagao do Agendamento do NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Agendamento de Transporte informatizado
transporte.
Agdo N° 1 - Informatizacdo do Agendamento de transporte
OBJETIVO N2 4.10 - Aquisicao de Uniforme para 100% dos funcionéarios do departamento de transporte
. Unidade
Ano - Met: 9 t:
Descricao da Indicador para monitoramento e Unidade _no Linha- eta Meta de Resultado % meta
Meta avaliacdao da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
< medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% dos N¢ de funcionarios do departamento de Nimero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Funcionarios transporte uniformizados / N2 de
Uniformizados funcionarios do departamento X 100
Acdo N@ 1 - Aquisi¢cao de Uniforme para 100% dos funciondrios do departamento de transporte
OBJETIVO N2 4.11 - Atualizacédo do sistema de radio comunicadores
. . _ . o
L Indltiador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Sistema de Radio Sistema de Radio Ndmero 2021 1 1 0 Ndmero 1,00 0
comunicadores comunicadores atualizado
atualizado
Acdo N° 1 - Atualizacao do sistema de rddio comunicadores
OBJETIVO N2 4.12 - Contratar 01 Enfermeiro com CHS = 20hs - Para o Departamento de Regulacdo Municipal
. . _ . o
e Indlc.ador para L Unidade A.no Linha- Meta Meta Unld.ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacao de Ne de Enfermeiro contratado / NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
01 Enfermeiro = N¢ de Enfermeiro pactuado X
20h 100
Acdo N@ 1 - Contratar 01 Enfermeiro com CHS = 20hs
OBJETIVO N2 4.13 - Aquisicao de 01 impressora para filipetas - Para o Departamento de Regulagdao Municipal.
. . _ N 5
Descricéo da Induiador para L Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacdao da de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Adquirir 01 N¢ de equipamentos adquiridos /  Numero 2021 1 1 0 NUmero 1,00 0
impressora para N2 equipamentos pactuados x
filipetas 100.
Agdo N° 1 - Aquisicdo de 01 impressora para filipetas
OBJETIVO N2 4.14 - Implantar Equipes de ESF
. - _ . N
Descricéo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar 02  N° de equipes implantadas / N©  NUmero 2021 2 2 0 NUmero 0 0
Equipes de ESF  de equipes pactuadas x 100
Agdo N 1 - Implantar Equipes de ESF
OBJETIVO N2 4.15 - Implantar 02 Equipes de EAP.
. - _ . o
Descricéo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Umd_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar 02 N9 de Equipes de SAD NUmero 2021 2 2 0 Ndmero 0 0

Equipes de EAP  implantadas

Agao N9 1 - Implantar 02 Equipes de EAP

OBJETIVO N2 4.16 - Contratacdo de 1 infectologista - 12h - Para o Centro de Testagem e Aconselhamento.
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_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da ) N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratagado de Médico Infectologista Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Médico contratado
Infectologista
Agdo N° 1 - Contratagao de 1 infectologista - 12h
OBJETIVO N2 4.17 - Contratacdo de 1 Assistente Social - 20h - Para o Centro de Testagem e Aconselhamento.
. . _ . o
Descricéo da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Reaiierte % meta
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacdo de Assistente Social contratado NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
01 Assistente Social
Acgdo N° 1 - Contratagao de 1 Assistente Social - 20h
OBJETIVO N2 4.18 - Contratar 01 Fonoaudiélogo - 20h - Para o servico de fisioterapia.
. . ) . o
Descricio da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacdo de N de Fonoaudidlogos NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
01 fonoaudidlogo  contratados
Acdo N@ 1 - Contratar 01 Fonoaudidlogo - 20h
OBJETIVO N2 4.19 - Contratar 01 Terapeuta ocupacional - 20h - Para o servico de fisioterapia.
. . ) . o
. Indlc.ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Umd.ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacdo de 01  N©° de Terapeutas Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0

Terapeuta
Ocupacional

ocupacionais contratados

Acdo N° 1 - Contratar 01 Terapeuta ocupacional - 20h

OBJETIVO N2 4.20 - Incorporagao de Tecnologias / Insumos / equipamentos sempre que necessario para garantir a qualidade do atendimento.

_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da N N Linha- Meta . Resultado
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Qualificar o Aquisi¢do de novas NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Servico de tecnologias
Reabilitagao
Acdo N° 1 - Incorporagao de Tecnologias / Insumos / equipamentos sempre que necessario para garantir a qualidade do atendimento
OBJETIVO N2 4.21 - Mudanca das instalagdes do CAPS Infanto-juvenil (1)).
Indicador para Unidade Ano . Meta Unidade de % meta
o ) N Linha Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. CAPS Infanto-juvenil CAPS Infanto-Juvenil NUmero 2021 1 1 0 NUmero 0 0
funcionando em novo funcionando em novo
endereco enderego
Acdo N2 1 - Mudanca das instalagdes do CAPS Infanto-juvenil (1))
OBJETIVO N2 4.22 - Contratacdo de 1 psicélogo - 20h - Para o CAPS Infanto-juvenil.
H H - H 0,
Descricéo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Umd_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- e Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacdo 01 Psicélogo contratado NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
de 01 Psicélogo
Acdo N° 1 - Contratagao de 1 psicélogo - 20h;
OBJETIVO N2 4.23 - Contratacdo de 1 TO - 20h - Para o CAPS Infanto-juvenil.
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Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
e ) N Linha Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacdo de 01 01 Terapeuta ocupacional Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Terapeuta contratado
Ocupacional
Acdo N2 1 - Contratacdo de 1 TO - 20h;
OBJETIVO N2 4.24 - Contratacdo de 2 Oficineiros - 20h - Para o CAPS Infanto-juvenil.
. . _ - o
Descricéo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de ReaTierts % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratagao 02 Oficineiros contratados NUmero 2021 2 2 1 NUmero 0 0
de 02 Oficineiros
Acdo N° 1 - Contratagao de 2 Oficineiros - 20h;
OBJETIVO N2 4.25 - Contratacdo de 1 Auxiliar de Enfermagem - 40h - Para o CAPS Infanto-juvenil.
. . _ . o
o Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacdo de 01 01 Auxiliar de Enfermagem Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
Auxiliar de Contratado
Enfermagem
Agao N9 1 - Contratagao de 1 Auxiliar de Enfermagem - 40h;
OBJETIVO N2 4.26 - Incorporagdo de Tecnologias / Insumos / equipamentos sempre que necessario para garantir a qualidade do atendimento
. . _ . o
Descricdo da Indlc.ador para Unidade A'no Linha- Meta Meta Unld'ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Qualificar o Aquisicao de novas NUmero 2021 4 4 1 NUmero 1,00 100,00
Servico de tecnologias
Reabilitacdo
Acéo N2 1 - Incorporag&o de Tecnologias / Insumos / equipamentos sempre que necessario para garantir a qualidade do atendimento
OBJETIVO N2 4.27 - Realizar compras de acordo com a modalidade do montante de desembolso de 100% das solicitagdes do Departamento de
Almoxarifado
Indicador para Unidade Ano ) Meta S CEen % meta
e i N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida- Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Compras de acordo com Compras de acordo com a Proporcdo 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
a modalidade do montante modalidade do montante de
de desembolso em 100% desembolso em 100% das
das solicitagdes do solicitacbes do almoxarifado
almoxarifado
Acdo N@ 1 - Realizar compras de acordo com a modalidade do montante de desembolso de 100% das solicitagdes do Departamento de Almoxarifado
OBJETIVO N2 4.28 - Realizar 100% dos contratos e convénios desde que devidamente embasados, a partir de um imput do departamento de
almoxarifado e ou coordenacgéo de gestdo, Atencdo Basica, Atengéo Especializada, Satide Mental, Planejamento respeitando a lei 8.666/93.
: Unidade Ano - Meta Unidade % meta
LCLLC LT ) P Linha Meta de Resultado .
Descricdo da Meta monitoramento e avaliagdo de Linha- Plano(2022- . alcancada
da meta medida Base Base 2025) 2022 medida - Anual da PAS
Meta
1. Contratos e Ne de Contratos e Convénios Percentual 2021 100,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
Convénios revisados e devidamente
devidamente regulamentados / N° de contratos
embasados e e convénios X 100
regulamentados
Acdo N9 1 - Realizar 100% dos contratos e convénios desde que devidamente embasados, a partir de um imput do departamento de almoxarifado e
ou coordenacdo de gestao, Atencao Basica, Atencado Especializada, Saude Mental, Planejamento respeitando a lei 8.666/93
OBJETIVO N2 4.29 - Construcao de 1 Unidade de Salde
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Descricdo da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

1. Construgdo de 1 Unidade  Unidade de Salde
de Saude no Bairro Jd Santo  inaugurada

Antonio

Acdo N¢ 1 - Construcdo de

1 Unidade de Saude

Unidade % meta
N Resultado
de medida Anual alcancada
- Meta da PAS
NUmero 0 0

OBJETIVO N2 4.30 - Reformar 100% dos Estabelecimentos de Salude com solicitacdes do Dep. Administrativo desde que devidamente embasados

Descricdo da Meta

1. 100% dos
Estabelecimentos de
Salde com solicitacdes
abertas - reformados
até 2025

Indicador para

monitoramento e avaliacao de

da meta

N¢ de Estabelecimentos de
Salude com solicitacbes em
aberto para reforma/N¢ de

estabelecimentos de salde
reformados X 100

100,00 100,00

Acdo N° 1 - Reformar 100% dos Estabelecimentos de Satude com solicitacdes do Dep. Administrativo desde que devidamente embasados

OBJETIVO N2 4.31 - Construir 1 Centro Especializado em Reabilitagdo

Descricao da Meta

1. Construcao de 1 Centro
Especializado em
Reabilitacdo

Agao N@ 1 - Construir 1 Centro Especializado em Reabilitagdo

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdao da meta medida
Centro Especializado em Ndmero

Reabilitagdo Inaugurado

Unidade % meta
de Resultado
medida - Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
i 0,
Unldad? Resultado % meta
de medida Anual alcancada
- Meta da PAS
Ndmero 0 0

OBJETIVO N2 4.32 - Garantir recursos para locacdo de imdveis, dgua, luz, internet, telefone para o funcionamento adequado das Unidades de Salude do

SAME-FM.

Descricdao da Meta

1. Garantir Recursos para
funcionamento adequado
das Unidades de Saude do
SAME - FM

Indicador para

monitoramento e avaliacao

da meta

N¢ de Unidades de Saude em

funcionamento adequado no
que tange a infraestrutura
béasica citada

Unidade % meta

de Resultado

medid A | alcancada
edida nua da PAS

- Meta

Ndmero 1,00 100,00

Agdo N@ 1 - Garantir recursos para locagao de iméveis, dgua, luz, internet, telefone para o funcionament o adequado das Unidades de Saude do SAME-

FM

OBJETIVO N2 4.33 - Contratacao de 2 Oficineiros - 20h - Para o CAPS Infanto-juvenil.

Descricao da
Meta

1. Contratacao 02 Ofici
de 02 Oficineiros

Indicador para
monitoramento e avaliacao de
da meta

neiros contratados NUmero

Acao N 1 - Contratacao de 2 Oficineiros - 20h;

OBJETIVO N2 4.34 - Contratacao de 2 Oficineiros - 20h - Para o CAPS Il Adulto.

Descricao da
Meta

1. Contratacao 02 Ofici
de 02 Oficineiros

Indicador para
monitoramento e avaliacao de
da meta

neiros contratados NUmero

Acgdo N¢ 1 - Contratacao de 2 Oficineiros - 20h.

OBJETIVO N2 4.35 - Regularizar Licenga Sanitaria no CAPS Il Adulto

https://digisusgmp.saude.

gov.br

Unidade

medida

Unidade

medida

Unidade de % meta
) Resultado
medida - P alcancada
da PAS
Ndmero 0 0
H L)
Unld_ade de Resultado % meta
medida - Anual alcancada
da PAS
Ndmero 1,00 100,00
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Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
e ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir a Licenca Sanitéria Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
regularizacao da Regularizada
Licenga Sanitéria
Agdo N@ 1 - Regularizar Licenca Sanitéaria
OBJETIVO N2 4.36 - Revisar e implementar os Protocolos de atendimento no CAPS Il Adulto.
H H - H 0,
Descricéo da Indlc_ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Umd_ade de R % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- 2022 medida - A alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Protocolos Protocolos de Atendimento NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
de implantado
Atendimento
Acao N¢ 1 - Revisar e implementar os Protocolos de atendimento
OBJETIVO N2 4.37 - Contratagdo de 1 psicélogo - 20h - Para o NUcleo de Prevencdo a Violéncia.
H H - H o,
Descricio da Indltiador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratagdo 01 Psicdlogo contratado Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
de 01 Psicélogo
Acdo N° 1 - Contratacao de 1 psicélogo - 20h
OBJETIVO N2 4.38 - Contratacdo de 1 Psicdlogo inf.- 20h - Para o Ambulatério de Especialidades Médicas.
i H - H 0,
Descricéo da Indlc_ador para Unidade I-\_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- o Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacao de Psicélogo Infantil contratado 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
01 Psicélogo Infantil
Acdo N@ 1 - Contratagao de 1 Psicélogo inf.- 20h
OBJETIVO N2 4.39 - Contratacdo de profissionais técnicos, administrativos e operacionais para o funcionamento da UVZ.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Contratacdo de profissionais N¢ de profissionais Ndmero 2021 1 1 0 Ndmero 0 0
técnicos, administrativos e contratados / N2 de
operacionais para o funcionamento profissionais solicitados
da Uvz
Acdo N@ 1 - Contratacao de profissionais técnicos, administrativos e operacionais para o funcionamento da UVZ
OBJETIVO N2 4.40 - Garantia de materiais, equipamentos e insumos para o funcionamento adequado da UVZ
. ) Unidade Ano - . Meta Pases % meta
. Indicador para monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacdo da meta . Base 2022 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Aquisigdo de Quantidade de materiais, Ndmero 2021 1 1 0 Ndmero 0 0
materiais, equipamentos equipamentos e insumos
e insumos para adquiridos / Quantidade de
funcionamento adequado materiais, equipamentos e
da Uvz insumos solicitados
Agdo N° 1 - Garantia de materiais, equipamentos e insumos para o funcionamento adequado da UVZ
OBJETIVO N2 4.41 - Implementar Protocolo de Acesso aos Servicos de Salde
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Descricdo da Meta

1. Implantar Protocolo de
Acesso aos Servicos de
Saude

Descricdo da Meta

Indicador para Unidade Ano - .

. N Linha-
monitoramento e de Linha- .
avaliacao da meta medida Base
Protocolo de Acesso aos Ndmero 2021 1
Servicos de Saude
implantado

Agdo N° 1 - Implementar Protocolo de Acesso aos Servigcos de Saude
OBJETIVO N2 4.42 - Protocolo da Ouvidoria Municipal de Saude implantado
Indicador para Unidade Ano - .

- N Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base
Protocolo de Funcionamento  NUmero 2021 1

1. Protocolo da Ouvidoria
Municipal de Saude
implantado

da Ouvidoria Municipal
implantado

Acdo N9 1 - Protocolo da Ouvidoria Municipal de Saude implantado

Meta Meta Unidade de
Plano(2022- 2022 medida -
2025) Meta

1 1 NUmero
Meta Meta Unidade
Plano(2022- 2022 de medida
2025) - Meta

1 0 NUmero

OBJETIVO N2 4.43 - Elaborar, Implantar e divulgar um Protocolo de Funcionamento da Ouvidoria Municipal de Satde

Descricao da Meta

1. Protocolo da Ouvidoria
Municipal de Salde
implantado

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Protocolo de Funcionamento
da Ouvidoria Municipal
implantado

Unidade Ano -

de Linha- I;::::-
medida Base
NUmero 2021 1

Meta Meta Unidade
Plano(2022- 2022 de medida
2025) - Meta

1 0 Ndmero

Acdo N2 1 - Elaborar, Implantar e divulgar um Protocolo de Funcionamento da Ouvidoria Municipal de Saude

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 0

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 0

OBJETIVO N2 4.44 - Realizar relatérios mensais para instrumentalizar o gestor municipal acerca das demandas apontadas pela sociedade civil

Indicador para Unidade Ano - . Meta L LLEE % meta
_— . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2022 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o Gestor atualizado através Relatério mensal Ndmero 2021 4 4 1 Ndmero 1,00 100,00
de relatérios mensais acerca das realizado
demandas apontadas pela sociedade
civil
Agdo N@ 1 - Realizar relatérios mensais para instrumentalizar o gestor municipal acerca das demandas apontadas pela sociedade civil
OBJETIVO N2 4.45 - Elaborar um Protocolo de Fluxos e Processos da UAC.
. . . . o
Descricéo Induiador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - - alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaboragdo Protocolo implantado Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
do Protocolo
Agdo N° 1 - Elaborar um Protocolo de Fluxos e Processos do Departamento de faturamento
OBJETIVO N2 4.46 - Disponibilizacao de 1 Enfermeiro com CHS - 20hs para aturar como Autorizador.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ . ) Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- 2022 de medida P alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Enfermeiro com CHS - Contratacao do Enfermeiro NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
20h atuando como com CHS 20h
Autrorizador
Agao N¢ 1 - Disponibilizagdo de 1 Enfermeiro com CHS - 20hs para aturar como Autorizador
OBJETIVO N2 4.47 - Elaborar um Protocolo de Fluxos e Processos do Departamento de faturamento
. . . . o
Descricdo Indu':ador para - Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Elaboragéo Protocolo implantado Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
do Protocolo
Agao N9 1 - Elaborar um Protocolo de Fluxos e Processos do Departamento de faturamento
OBJETIVO N2 4.48 - Reterritorializacdo de 100% das micro areas das Unidades de Saude.
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- - 0,
- Indicador para monitoramento Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Descricdao da Meta . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da meta . Base 2022 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Reterritorializagdo N° de microdreas submetidas a Percentual 2021 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
de 100% das reterritorializagdo / Total de
microareas microareas X 100
Acdo N@ 1 - Reterritorializacdo de 100% das microareas das Unidades de Saude.
OBJETIVO N2 4.49 - Implementar a Politica de Humanizacéo na rede municipal de salde.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
e ) N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - P alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar a Politica Politica der Humanizacao 0 1 0 NUmero 0 0
de Humanizacao municipal implementada.
Municipal
Acdo N 1 - Implementar a Politica de Humanizagédo na rede municipal de satde
OBJETIVO N2 4.50 - Implementar o acolhimento e classificagdo de risco na Atengdo Basica.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. s - . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Implementar o Politica Nacional de Acolhimento Numero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
acolhimento e e Classificacdo de Risco na
classificacao de risco na Atencgdo Bésica implantado
Atencao Basica
Acdo N° 1 - Implementar o acolhimento e classificagdo de risco na Atengéo Bésica
OBJETIVO N2 4.51 - Implantar o PSE em 46 Unidades Escolares (Creches, Escolas Municipais e Estaduais).
. _ . o
Descricao Indlc.ador para . Unidade A.no Linha L L Meta Unld.ade s Resultado 20 [
da Meta monitoramento e avaliacao de medida Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta Base 2025) Meta da PAS
1. PSE N¢ de Unidades Escolares com NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
implantado PSE em funcionamento
Agdo N2 1 - Implantar o PSE em 46 Unidades Escolares (Creches, Escolas Municipais e Estaduais)
OBJETIVO N2 4.52 - Realizar AcOes de Promogao da Saude e Prevencao de Doencas em 100% das Criancas frequentadoras de Creches.
Indicador para Unidade Ano ) Meta Lhleles % meta
- . P N Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacdo de Linha Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% das Criangas N¢ de Criangas atendidas nas  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
reqUentadoras de AcOes de Promocao da Saude
Creches atendidas nas e Prevencdo de doencas
Acbes de Promocgdo da frequentadoras de creches /
Salde e Prevencdo de N de criangas em creches X
Doencas 100
Acdo N° 1 - Realizar Acbes de Promocdo da Salde e Prevencao de Doencas em 100% das Criancas frequentadoras de Creches
OBJETIVO N2 4.53 - Implantar o Programa de “Satude do Homem” em 100% das Unidades de Salude da Familia.
Indicador para Unidade Ano ) Meta SOlEEED % meta
. s . I ., Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% das Unidades N2 de Unidades de Saude da Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de Salde da Familia Familia com o Programa Saude
com o Programa do Homem implantado / N¢ de
Satude do Homem Unidades de Saude da Familia X
implantado 100
Acdo N 1 - Implantar o Programa de “Saldde do Homem” em 100% das Unidades de Saude da Familia
OBJETIVO N2 4.54 - Promover agdes supervisionadas em 100% das escolas municipais, com técnicas de escovacao e avaliagdo do indice de cérie
https://digisusgmp.saude.gov.br 29 de 68

Unidade



Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
e 1 N N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Agbes de Escovagao N¢ de Escolas Municipais com Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
dental supervisionada e Acg0Oes Coletivas de Escovagao
Avaliacéo de indice de Dental Supervisionada e
Cérie em 100% das Avaliacéo do indice de Cérie
Escolas Municipais /N2 de Escolas Municipais X
100
Acdo N@ 1 - Promover agdes supervisionadas em 100% das escolas municipais, com técnicas de escovacao e avaliagao do indice de carie
OBJETIVO N2 4.55 - Promover agdes de orientagdo em higiene e salde bucal na APAE e nas 03 Casas de Repouso.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- - I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Realizacao de Acdes Registro de Agdes de Educagao Nimero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Educativas em Saude em Saulde Bucal na APAE e nas
Bucal na APAE e Casas de  Casas de Repouso do municipio
Repouso
Acdo N2 1 - Promover acdes de orientacdo em higiene e salde bucal na APAE e nas 03 Casas de Repouso
OBJETIVO N2 4.56 - Implantar sistema de triagem continua.
. . . . N
Descricéo da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- o Plano(2022- 2022 medida - P alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Qualificar o Sistema de triagem continua  NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Servico de implantado
Reabilitagao
Agdo N9 1 - Implantar sistema de triagem continua
OBJETIVO N2 4.57 - Implantar grupos de atendimento de patologias afins em parceria com NASF.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir as complicagdes Registro de Grupos de Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
provenientes de patologias Atendimento a Usuérios
afins mal conduzidas com patologias afins
Agao N9 1 - Implantar grupos de atendimento de patologias afins em parceria com NASF
OBJETIVO N2 4.58 - Implantar grupos de apoio a pessoas obesas
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Diminuir indice de Registro de Grupos de Apoio  NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
sobrepeso e a pessoas obesas
obesidade
Acdo N° 1 - Implantar grupos de apoio a pessoas obesas
OBJETIVO N2 4.59 - Implantar grupos de prevencado a lesées musculoesqueléticas.
Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade % meta
_ . .. ) Linha- Meta N Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Reduzir indice de Registro de Grupos de Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Lesbes Prevencao a LesOes
musculoesqueléticas musculoesqueléticas
Agdo N° 1 - Implantar grupos de prevencdo a lesées musculoesqueléticas
OBJETIVO N2 4.60 - Desenvolver e implantar manuais e cartilhas de orientacdes para pacientes e familiares
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Indicador para
monitoramento e avaliacao de
da meta

Descricdao da Meta

Manuais e Cartilhas de
orientagdes para pacientes e
familiares implantados

1. Qualificar as Agbes de
Educacdo em Saude na
Atencgao Especializada

Unidade Ano -
Linha-
medida Base

Nimero 2021

Unidade

0,
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
B Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
aS€  2025) edida ua da PAS
Meta
1 1 1 Nimero 0 0

Agdo N° 1 - Desenvolver e implantar manuais e cartilhas de orientagdes para pacientes e familiares

OBJETIVO N2 4.61 - Implementar Oficinas Terapéuticas - Para o CAPS Infanto Juvenil

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

1. Qualificar a Ndmero 2021
Atencao em Salde

mental

Oficinas Terapéuticas
sistematizadas e qualificadas.

Acdo N° 1 - Implementar Oficinas Terapéuticas

Linha-

OBJETIVO N2 4.62 - Implementacgao dos Protocolos de atendimento - Para o CAPS Infanto Juvenil

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e avaliacdao de Linha-
da meta medida Base

Descricao da
Meta

1. Protocolos Protocolos de Atendimento Nimero 2021
de implantado

Atendimento

Agdo N2 1 - Implementagdo dos Protocolos de atendimento

OBJETIVO N2 4.63 - Implementacdo dos Protocolos de atendimento - Para o CAPS Alcool e drogas.

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e avaliacdo de Linha-
da meta medida Base

Descricao da
Meta

1. Protocolos Protocolos de Atendimento NUmero 2021
de implantado

Atendimento

Agdo N2 1 - Implementagdo dos Protocolos de atendimento

OBJETIVO N2 4.64 - Implementar Oficinas Terapéuticas - Para o CAPS Alcool e drogas.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

Oficinas Terapéuticas Ndmero 2021

sistematizadas e qualificadas

1. Qualificar a
Atencdo em Salde
mental

Acdo N° 1 - Implementar Oficinas Terapéuticas

OBJETIVO N2 4.65 - Implementar Oficinas Terapéuticas - Para o CAPS Adulto.

Indicador para Unidade Ano -
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base

1. Qualificar a Ndmero 2021
Atencao em Saulde

mental

Oficinas Terapéuticas
sistematizadas e qualificadas

Acdo N° 1 - Implementar Oficinas Terapéuticas

Linha-

Linha-

OBJETIVO N2 4.66 - Organizar e gerir recursos, geragdo de renda e promogao de trabalho ndo empresarial - Para o CAPS Il Adulto.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta Unidade de % meta
Meta . Resultado
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 Ndmero 1,00 100,00
H 0,
Meta Meta Unld.ade de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 NUmero 1,00 100,00
H )
Meta Meta Umd_ade de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 NUmero 1,00 100,00
H 0,
Meta Meta Umd_ade de Rea e % meta
Plano(2022- 2022 medida - P — alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 Ndmero 1,00 100,00
H 0,
Meta Meta Unld_ade de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 Ndmero 1,00 100,00
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Indicador para
monitoramento e
avaliagcdo da meta

Descricdo da Meta

N2 de usuarios envolvidos
em projetos de geracao de
renda

1. Desenvolver projetos
que auxiliem a geracdo de
renda

Unidade A_no = Linha-
de : Linha- Bees
medida Base

NUmero 2021 1

Meta : % meta
Unidade
Plano(2022- Meta - Resultado ;jcancada
2025) 2022 ¢ medida pnyal da PAS
- Meta
1 1 Nimero 1,00 100,00

Acdo N2 1 - Organizar e gerir recursos, geragdo de renda e promogao de trabalho ndo empresaria

OBJETIVO N2 4.67 - Promover 12 atendimentos itinerantes / ano, com calendarios predefinidos para favorecer acesso ao servigo aos usuarios - Para o

Nucleo de Prevencgao a Violéncia.

Indicador para Unidade Ano - . Meta pRaes % meta
. . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
P . Base 2022 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir os indices de N2 de Atendimentos Nimero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
violéncia por meio da Itinerantes realizados
conscientizagao popular
Agdo N° 1 - Promover 12 atendimentos itinerantes / ano, com calenddrios predefinidos para favorecer acesso ao servigo aos usuarios
OBJETIVO N2 4.68 - Implantagéo de agenda eletronica - Para o Ambulatério Médico de Especialidades.
. . _ . o
Descricéo da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unld_ade de Rt % meta
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Agendamento Agendamento eletrénico Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
eletronico implantado
implantado
Acdo N2 1 - Implantagdo de agenda eletrénica
OBJETIVO N2 4.69 - Descentralizacdo dos agendamentos
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- - I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Qualificar o Servico Unidades de Saude com Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Especializado em Salde agendamento eletrénico da
Municipal especialidade municipal
Acdo N¢ 1 - Descentralizagdo dos agendamentos
OBJETIVO N2 4.70 - Informatizacao de todos os consultérios - No Ambulatério Médico de Especialidades.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e 3 . Linha- Meta N Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Qualificar o Servico N@ de consultérios NUmero 2021 1 1 0 NUmero 1,00 0
Especializado em Saude informatizados / N2 de
Municipal consultérios X 100
Acdo N° 1 - Informatizacdo de todos os consultérios
OBJETIVO N2 4.71 - Implantagado do Prontuario Eletrénico - Para o Ambulatério Médico de Especialidades
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
L ) N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida  Base 2025) - Meta da PAS
1. Qualificar o Servigo PEC implantado NUmero 2021 1 1 0 NUmero 1,00 0
Especializado em Saude
Municipal
Agdo N° 1 - Implantagdo do Prontudrio Eletrénico
OBJETIVO N2 4.72 - Confeccao de Protocolos de encaminhamento -Para o Ambulatério de Especialidades Médicas.
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Descricdo da Meta

1. Qualificar o Servico
Especializado em Saude

Municipal

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
Protocolos de NUmero

encaminhamento
implantados

Acdo N2 1 - Confeccdo de Protocolos de encaminhamento

A_no ) Linha-
Linha-

Base
Base
2021 1

Meta Unidade % meta
Meta N Resultado

Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada

2025) - Meta da PAS

1 1 NUmero 1,00 100,00

DIRETRIZ N2 5 - Ampliacdo e garantia de funcionamento de pelo menos um Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador (CEREST) por

regiao de saude.

OBJETIVO N2 5.1 - Instituicdo da Saude do Trabalhador da Rede Municipal.

_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da N . N Linha- Meta . Resultado
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Saude do Equipe de Saude do Ndmero 2021 1 1 0 NUmero 0 0
Trabalhador Trabalhador constituida
instituida
Agao N9 1 - Instituicdo da Saude do Trabalhador da Rede Municipal
OBJETIVO N2 5.2 - Implementar a Saude do Trabalhador
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
o ) N Linha- Meta ) Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- o Plano(2022- 2022 medida - - alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementar a Saude do Trabalhador NUmero 2021 1 1 1 Ndmero 0 0
Salde do implementada
Trabalhador
Acdo N9 1 - Implementar a Salde do Trabalhador
DIRETRIZ N2 6 - Qualificacdo do transporte sanitario que promova protecao e seguranca dos usuarios do SUS, de modo a evitar os
constrangimentos por eles enfrentados historicamente no deslocamento para o atendimento de suas necessidades de satude.
OBJETIVO N2 6.1 - Garantir a manutencao dos veiculos de transporte sanitario e de urgéncia e emergéncia
Indicador para Unidade Ano ) Meta S CEen % meta
- . P N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Manutengdo de 100% N9 de Veiculos submetidos a Percentual 2021 100,00 100,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
dos veiculos de manutengdo / N2 de veiculos
transporte sanitdrio e de com necessidade expressa de
transporte de pacientes  manutengao X 100
Acdo N2 1 - Garantir a manutengdo dos veiculos de transporte sanitario e de urgéncia e emergéncia
OBJETIVO N2 6.2 - Aquisicao de uma VAN para transporte de medicamentos dentro e fora do municipio
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
_ ) N Linha- Meta . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2022 medida - PR alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Qualificar o Veiculo tipo Van Adquirida Ndmero 2021 1 1 0 NUmero 1,00 0
Transporte de
medicamentos
Acdo N@ 1 - Aquisicdo de uma VAN para transporte de medicamentos dentro e fora do municipio
OBJETIVO N2 6.3 - Garantir o Atendimento a 100% dos pacientes com processo de TFD
Indicador para Unidade Ano . Meta e % meta
. s . i~ . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacdo da de Linha Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Atendimento a N¢ de pacientes com processo de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% dos pacientes  TFD atendidos / N2 de pacientes
com processo de TFD com processo de TFD X 100
Acdo N° 1 - Garantir o Atendimento a 100% dos pacientes com processo de TFD
DIRETRIZ N2 7 - Aprimoramento do controle das doencas endémicas, parasitarias e zoonoses, melhorando a vigilancia a saude,
especialmente ao combate do mosquito Aedes aegypti e demais arboviroses, raiva e leishmaniose.
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OBJETIVO N2 7.1 - Monitorar 100% dos casos notificados de doencgas transmitidas por vetores (Arboviroses)

Unidade Ano Unidade % meta
- o
Descricao da Indicador para monitoramento e ) Linha- Meta de Resultado
™ de Linha- Plano(2022- . alcancada
Meta avaliacdao da meta . Base 2022 medida - Anual
medida Base da PAS
Meta
1. 100% dos casos N? de casos notificados de doencas Percentual 2021 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
de doencas transmitidas por vetores monitorados
transmitidas por / N total de casos de doencgas
vetores transmitidas por vetores notificados x
monitorada 100.
Agdo N@ 1 - Monitorar 100% dos casos notificados de doengas transmitidas por vetores (Arboviroses)
OBJETIVO N2 7.2 - Realizar 2 Campanhas / ano de Mobilizagao Social de Combate as Arboviroses
Indicador para Unidade Ano - . Meta LLIELEs % meta
s " N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) alcancada
P . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 2 Campanhas / ano de N¢ de Campanhas Nimero 2021 8 8 1 NUmero 1,00 100,00

Mobilizagao Social de Combate realizadas no ano
as Arboviroses

Acdo N2 1 - Realizar 2 Campanhas / ano de Mobilizagdo Social de Combate as Arboviroses
DIRETRIZ N2 8 - Garantia da regulacao e fiscalizacao da satide suplementar, assegurando a participacao dos Conselhos de Satide neste
processo.

OBJETIVO N2 8.1 - Apoiar o Conselho Municipal de Saude no que tange a regularizagéao do Conselho Gestor Local.

. _ N o

Descricao da Indicador para monitoramento ikl A_no Linha- e Meta Unld_ade = Resultado % meta

Meta e avaliacao da meta cl S Ile Base S P S 2022 LiGeER = Anual CLEL L
S medida Base 2025) Meta da PAS

1. Conselho 100% dos Conselhos Gestores Percentual 2021 100,00 100,00 1,00 Percentual 100,00 10.000,00

Locais reestruturados e em
funcionamento

Gestor Local
regularizado

Agdo N@ 1 - Apoiar o Conselho Municipal de Salde no que tange a regularizacdo do Conselho Gestor Local
DIRETRIZ N2 9 - Regulamentacao e monitoramento da Norma Brasileira de Comercializacao de Alimentos para Lactentes e Criancas de
12 Infancia (NBCAL), de forma que ndo comprometa a pratica do aleitamento materno.

OBJETIVO N2 9.1 - Implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil em 100% das Unidades de Saude do municipio.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta e % meta
. . R . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. 100% das Unidades Ne de Unidades de Salide com a Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

de Saude com a
Estratégia amamenta e
Alimenta Brasil
implantados

Estratégia Amamenta e
Alimenta Brasil implantados /
N¢ de Unidades de Saude X 100

Agdo N° 1 - Implementar a Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil em 100% das Unidades de Salde do municipio

DIRETRIZ N2 10 - Garantia da atencdo integral a saude da crianca, com especial atencao nos dois primeiros anos de vida, e da mulher,
com especial atencao na gestacao, aos seus direitos sexuais e reprodutivos, e as areas e populacées em situacao de maior
vulnerabilidade social, populacdao com deficiéncia, especialmente a populacdo em situacao de rua, ribeirinhos, povo do
campo/agua/floresta, populacao negra, quilombolas, LGBT, ciganos e populacdao em privacao de liberdade.

OBJETIVO N2 10.1 - Realizacdo de acdes coletivas para prevencao e promocdo da salde da crianca em 100% das Unidades Escolares Municipais

2X/ano

Descricdo da Meta

1. 100% das Unidades
Escolares com Acdes
de prevencao e
Promocao da Salude
da Crianca

Indicador para Unidade Ano - )
. . s Linha-
monitoramento e avaliacao de Linha-
. Base
da meta medida Base

N2 de Unidades Escolares com
realizagao de Acgles para
Prevencdo e Promocao da Saude
/ n? de Unidades Escolares
Municipais X 100

Percentual 2021 100,00

Unidade % meta
Meta de Resultado a:can e
2022 medida- Anual =
da PAS
Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizagcdo de agOes coletivas para prevengao e promocdo da saude da crianca em 100% das Unidades Escolares Municipais 2X/ano

OBJETIVO N2 10.2 - Monitorar a mortalidade materno, infantil e fetal
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Indicador para Unidade Ano - Meta Unidade % meta

" ) N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Investigar 100% dos Investigar 100% dos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Obitos Maternos, Infantis Obitos Maternos, Infantis
notificados notificados

Acdo N@ 1 - Monitorar a mortalidade materno, infantil e fetal

OBJETIVO N2 10.3 - Incentivar a realizacdo de reunides de equipes nas USF onde ocorreram os ébitos para deteccdo e atuacdo nos pontos a serem
melhorados (evento sentinela).

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . P . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Reunides de Equipes com realizacdo de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

equipes em 100% das reunides para discussao sobre os
USF onde ocorreram Obitos para detecgdo e atuagao

os dbitos para nos pontos a serem melhorados /
detecgdo e atuagao N¢ de Equipes com casos de

nos pontos a serem bbitos declarados X 100
melhorados

Acdo N° 1 - Incentivar a realizacdo de reunides de equipes nas USF onde ocorreram os ébitos para deteccdo e atuacao nos pontos a serem
melhorados (evento sentinela).

OBJETIVO N2 10.4 - Investigar 90% dos 6bitos de mulheres em idade fértil notificados (MIF).

Indicador para Unidade Ano - . Meta I EEeD % meta
. . N Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i~ . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. 90% dos ébitos de N¢ de 6bitos de MIF Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
mulheres em idade fértil investigados / N° total de
notificados investigados 6bitos de MIF notificados X
100

Agdo N° 1 - Investigar 90% dos ébitos de mulheres em idade fértil notificados (MIF).

OBJETIVO N2 10.5 - Monitorar 100% das gestantes com sifilis, e em parceria com a Atencdo bésica, garantir o tratamento e acompanhamento pré-
natal adequado

q Unidade o

Descricdo da Indicador para monitoramento e Unidade A_no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Meta avaliacdo da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada

& medida  Base 2025) da PAS

Meta

1. Monitorar 100% N2 de gestantes com diagnéstico de  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
das gestantes sifilis monitoradas / N2 de gestantes
diagnosticas com  diagnosticadas com sifilis notificadas
sifilis X 100

Agdo N@ 1 - Monitorar 100% das gestantes com sifilis, e em parceria com a Atengao basica, garantir o tratamento e acompanhamento pré-natal
adequado

OBJETIVO N2 10.6 - Garantir formula lactea a todas as criancas expostas ao HIV até 12 meses

Unidade

ni Ano - Met % met

o Indicador para monitoramento Unidade . ° Linha- eta Meta de Resultado % meta

Descricdo da Meta . . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da meta . Base 2022 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
- Meta

1. Garantir a Ne de Criangas até 12 meses Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 0 0
Dispensacao de férmula expostas ao HIV recebendo
lactea a toda crianca férmula lactea / N@ de criangas até
exposta ao HIV até 12 12 meses expostas ao HIV X 100
meses

Acdo N@ 1 - Garantir férmula lactea a todas as criancas expostas ao HIV até 12 meses

DIRETRIZ N2 11 - Garantia da implementacao da Politica Nacional de Alimentacao e Nutricao, da Politica Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional e da Politica Nacional de Agroecologia e Producdo Organica, que incentivem a producao de alimentos
ambiental, social e economicamente sustentaveis.

OBJETIVO N2 11.1 - 100% das Unidades de Saude com acdes de promocao e prevencao as doencas associadas a alimentacdo nas criancas e
adolescentes.
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Descricdao da Meta

1. 100% das Unidades de
Salde com acbes de

promogcao e prevencao as

doencas associadas a
alimentacdo nas criancas
adolescentes

Indicador para Unidade Ano - )

q . Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacao da meta medida Base
N¢ de Unidades de Saude Percentual 2021 100,00

com agoes de promogao e
prevencdo as doencas
associadas a alimentacao

e nas criangas e adolescentes

Meta
Plano(2022-

2025)

100,00

Meta

2022

100,00

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
u da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00

Acdo N2 1 - 100% das Unidades de Saude com acdes de promocdo e prevencgdo as doencgas associadas a alimentagdo nas criangas e adolescentes.

OBJETIVO N2 11.2 - Desenvolver agdes conjuntas com o servigo de nutri¢do, visando prevengdo de sobrepeso e obesidade, além das caréncias

nutricionais em 100% das

Descricao da Meta

1. 100% das Unidades
Escolares Municipais
com Acdes de
prevencdo de
sobrepeso e obesidade,
além das caréncias
nutricionais

Unidades Escolares Municipais.

Indicador para Unidade Ano - .

. I ., Linha-
monitoramento e avaliacao de Linha- Base
da meta medida Base
Ne de Unidades Escolares Percentual 2021 100,00

Municipais com Acdes de
prevengdo do sobrepeso e
obesidade, além das caréncias
nutricionais / N2 de Unidades
Escolares Municipais X 100

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2022

100,00

Unidade % meta
de Resultado

medida Anual alcancada
Meta da PAS
Percentual 100,00 100,00

Agdo N@ 1 - Desenvolver agdes conjuntas com o servigo de nutricao, visando prevengdo de sobrepeso e obesidade, além das caréncias nutricionais em
100% das Unidades Escolares Municipais

OBJETIVO N2 11.3 - Subsidiar as Unidades de Salde no que tange ao Programa de Suplementacao de Vitamina A

Descricdo da Meta

1. 100% das Unidades
de Saude realizando a
Suplementacdo de
Vitamina A

Acdo N@ 1 - Subsidiar as Unidades de Saude no que tange ao Programa de Suplementacdo de Vitamina A

Indicador para Unidade Ano -

A N . Linha-
monitoramento e avaliacdo de Linha- Base
da meta medida Base
N de Unidades de Saude Percentual 2021 100,00

realizando a suplementacéo de
vitamina A / N2 de Unidades de
Saude X 100

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2022

100,00

Unidade % meta

de Resultado

medida - Anual el e
da PAS

Meta

Percentual 0 0

DIRETRIZ N2 12 - Fortalecimento de todas as redes de atencao publica, em especial a rede de saiide mental e demais transtornos, com
énfase nas agoes de promocao e prevencao relacionadas ao uso problematico de crack, alcool e outras drogas, com ampliacao e
garantia de abertura e/ou manutencéao dos investimentos dos servicos da rede propria e leitos integrais em hospitais gerais, bem como

as redes de atencao as

pessoas com deficiéncia e a saude bucal.

OBJETIVO N2 12.1 - Desenvolver atividades de Promocéo a Saude Mental do Idoso em todas as Unidades de Saude.

Descricdo da Meta

1. Unidades de Salde
realizando atividades
de promogdo a Saude
Mental do Idoso.

Meta

Meta

Plano(2022-

2025)

- Ano -
Indicador para monitoramento :.’l:ldade Li'::ra- Linha-
e avaliacao da meta D | B Base
Ne de Unidades de Saude Ndmero 2021 1

realizando atividades de promogao
a Salde Mental do Idoso / N2 de
Unidades de Saude X 100

2022

Acdo N@ 1 - Desenvolver atividades de Promogao a Salde Mental do Idoso em todas as Unidades de Saude

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Numero 100,00 10.000,00

OBJETIVO N2 12.2 - Em parceria com a Equipe de Odontologia realizar atividades de prevengao do Cancer Bucal em todas as Unidades de Saude.

Descricao da Meta

1. Unidades de Saude
da Familia com
atividades de prevencao
ao Cancer Bucal

Meta

Meta

Plano(2022-

2025)

Indicador para monitoramento :::ldade fit:l,-n;- Linha-
e avaliacao da meta medida Base Base
Ne de Unidades de Salde Ndmero 2021 1

realizando atividades de prevencdo
do Cancer Bucal / N2 de Unidades
de Saude X 100

2022

Unidade

Acdo N 1 - Em parceria com a Equipe de Odontologia realizar atividades de prevencdo do Cancer Bucal em todas as Unidades de Saude

OBJETIVO N2 12.3 - Construir diagndéstico municipal no que tange as ac0es pertinentes a pessoa com deficiéncia.

https://digisusgmp.saude.gov.br

0y
de Resultado 7% meta
medida Anual alcancada
- Meta da PAS
Ndmero 100,00 10.000,00
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Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e ) N Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Politica de Atendimento a Diagndstico municipal Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Pessoa com deficiéncia realizado
implantada
Agado N@ 1 - Construir diagnéstico municipal no que tange as acdes pertinentes a pessoa com deficiéncia
OBJETIVO N2 12.4 - Instalacao de Programa para Agendamento Eletronico - Para a salde bucal.
. - Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- Indicador para monitoramento e . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta avaliacio da meta de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
& medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Consulta Consultas Odontolégicas Agendadas  Numero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Odontoldgica Eletronicamente nas Unidades de
Agendada Saude da Familia e no CEO
Eletronicamente
Acdo N2 1 - Instalacdo de Programa para Agendamento Eletrénico
OBJETIVO N2 12.5 - Instalagao do Prontudrio Eletrénico do Cidadado - Médulo Saude Bucal.
- . ) . o
Descricdo da Indltiador para L Unidade A.no Linha- Meta Meta Unld'ade de Resultado % meta
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. PEC médulo Implantagdo do PEC - Médulo NUmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Salde Bucal Saude Bucal

Acdo N° 1 - Instalacdo do Prontuério Eletrénico do Cidaddo - Médulo Saude Bucal

OBJETIVO N2 12.6 - Promover Férum anual com profissionais de sallde mental e rede de salde e interessados no assunto - Para o CAPS Infanto Juvenil.

Descricdao da Meta

1. Qualificar a

Atencdo em Salde

mental

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
Registro de Férum Anual de Ndmero

Saude Mental realizado

Ano -
Linha-
Base

2021

Linha-
Base

1

Meta Unidade de % meta
Meta . Resultado

Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada

2025) Meta da PAS

1 1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Promover Férum anual com profissionais de salde mental e rede de salde e interessados no assunto

OBJETIVO N2 12.7 - Articular junto aos CRAS e Previdéncia Social a garantia de direitos as pessoas com doenca mental e/ou associados ao uso de
alcool e outras drogas que impossibilite atividade trabalhista - Para o CAPS Infanto Juvenil

Descricdo da Meta

1. Qualificar o servico a fim

Indicador para Unidade
monitoramento e avaliacdao de

da meta medida
N¢ de usudrios do CAPS com NUmero

de melhorar a qualidade de
vida do usuério do CAPS

seus direitos sociais garantidos
/ N@ Usuérios do CAPS X 100

Unidade

- 0,
A.no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) u da PAS
- Meta
2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

Acgdo N° 1 - Articular junto aos CRAS e Previdéncia Social a garantia de direitos as pessoas com doenc¢a mental e/ou associados ao uso de alcool e

outras drogas que impossibilite atividade trabalhista

OBJETIVO N2 12.8 - Garantir acesso a atencao integral em Saude Mental a populacdo do Municipio

Indicador para Unidade Ano - Linha- Meta

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022-
avaliacdao da meta medida Base 2025)

1. Implementagao dos Protocolos de Atendimento ~ NUmero 2021 1 1

Protocolos de implantado

atendimento

Acdo N° 1 - Implementacdo dos Protocolos de atendimento

2. Implementar Oficinas  Oficinas Terapéuticas Ndmero 2021 4 4

sistematizad as e
qualificadas

Terapéuticas

Acdo N° 1 - Implementar Oficinas Terapéuticas

OBJETIVO N2 12.9 - Implantacdo do matricialmente em Saldde Mental.

https://digisusgmp.saude.gov.br

i 0y
Meta Umd_ade de Resultado ZOME)
2022 medida - ] alcancada
Meta da PAS
1 NUmero 1,00 100,00
1 Ndmero 1,00 100,00
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Descricdao da Meta

1. Realizagao de
Matriciamento em Saude
Mental em todas as
unidades de Saude da
Familia

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

N° de Reunides realizadas de
matriciamento nas unidades de
Salde da Familia / n2 de
Reunides pactuadas X 100

Acgdo N2 1 - Implantagdo do Matriciamento em Saude Mental

Unidade

0,
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
u da PAS
- Meta
Nimero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 12.10 - Promover Férum anual com profissionais de satde mental e rede de salde e interessados no assunto - Para o CAPS Alcool e

drogas.
Indicador para Unidade
Descricao da Meta monitoramento e de
avaliacao da meta medida
1. Qualificar a Registro de Férum Anual de Ndmero

Atencdo em Salde Salde Mental realizado

mental.

Acdo N2 1 - Promover Férum anual com profissionais de salde mental e rede de salde e interessados no assunto

Unidade de % meta
) Resultado
medida - Anual alcancada
Meta da PAS
Ndmero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 12.11 - Articular junto aos CRAS e Previdéncia Social de forma a garantir direito das pessoas com doenga mental e/ou associados ao uso

de 4lcool e outras drogas que impossibilite atividades trabalhista - Para o CAPS Alcool e drogas.

Descricao da Meta

1. Qualificar o servico a fim
de melhorar a qualidade de
vida do usuério do CAPS

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

N2 de usuarios do CAPS com
seus direitos sociais garantidos
/ N@ Usuérios do CAPS X 100

Unidade % meta

de Resultado

medid Anual alcancada
edida ua da PAS

- Meta

Ndmero 1,00 100,00

Agdo N@ 1 - Articular junto aos CRAS e Previdéncia Social a garantia de direitos as pessoas com doenca mental e/ou associados ao uso de alcool e
outras drogas que impossibilite atividade trabalhista

OBJETIVO N2 12.12 - Organizar e gerir recursos, geracdo de renda e promogao de trabalho ndo empresarial

Descricao da Meta

1. Desenvolver projetos
que auxiliem a geracdo de
renda

Acdo N@ 1 - Organizar e gerir recursos, geracdo de renda e promocao de trabalho ndo empresarial

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida

N2 de usuarios envolvidos Ndmero

em projetos de geragao de
renda

Unidade % meta
N Resultado
de medida Anual alcancada
- Meta da PAS
Ndmero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 12.13 - Promover Férum anual com profissionais de salde mental e rede de salde e interessados no assunto.

Indicador para Unidade
Descricdo da Meta monitoramento e de

avaliacdo da meta medida
1. Qualificar a Registro de Férum Anual de Ndmero

Atengdo em Saulde Saude Mental realizado

mental

Agdo N2 1 - Promover Férum anual com profissionais de salide mental e rede de salde e interessados no assunto

Unidade de % meta
. Resultado
medida - Anual alcancada
Meta da PAS
Ndmero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 12.14 - Articular junto aos CRAS e Previdéncia Social de forma a garantir direito das pessoas com doenca mental e/ou associados ao uso

de alcool e outras drogas que impossibilite atividades trabalhista - Para o CAPS Il Adulto

Descricdo da Meta

1. Qualificar o servico a fim
de melhorar a qualidade de
vida do usuério do CAPS

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

N@ de usudrios do CAPS com
seus direitos sociais garantidos
/ N@ Usuérios do CAPS X 100

Unidade % meta

de Resultado

medida Anual el e
da PAS

- Meta

NUmero 1,00 100,00

Acdo N@ 1 - Articular junto aos CRAS e Previdéncia Social a garantia de direitos as pessoas com doenca mental e/ou associados ao uso de alcool e
outras drogas que impossibilite atividade trabalhista

https://digisusgmp.saude.gov.br
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DIRETRIZ N2 13 - Garantia da atencdo integral a saude da mulher, do homem, da pessoa com deficiéncia, da pessoa idosa e das pessoas
com doengas cronicas, raras e negligenciadas, estimulando o envelhecimento ativo e saudavel e fortalecendo as acées de promogao,
prevencao e reabilitacdo, bem como o fortalecimento de espacos para prestacao de cuidados prolongados e paliativos e apoio a
consolidacao do Plano Nacional de Enfrentamento as Doencas Cronicas Nao Transmissiveis.

OBJETIVO N2 13.1 - Implementar em 100% das Unidades de Saude em conjunto com a Nutricdo o “Programa de Alimentacdo Saudavel para o Idoso”.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
e i N N Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Plano(2022- . alcancada
" Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Programa de Ne de Unidades de Salide com o Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Alimentacao Saudavel Programa de Alimentacao
para o Idoso Saudavel para o ldoso

implantado em 100% implantado / N2 de Unidades de
das Unidades de Saude Saude X 100

Agdo N2 1 - Implantar em 100% das Unidades de Salde em conjunto com a Nutrigdo o “Programa de Alimentagao Saudavel para o Idoso”

OBJETIVO N2 13.2 - Desenvolver agdes em todas as Unidades de Salde para atingir 90% da cobertura vacinal de influenza para todas as pessoas
acima de 60 anos, incluindo os moradores em asilos.

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Desenvolver agdes em todas Ne de pessoas cima de  Percentual 2021 90,00 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
as Unidades de Salde para 60 anos vacinados
atingir 90% da cobertura vacinal  contra influenza / N2 de
de influenza para todas as pessoas acima de 60
pessoas acima de 60 anos, anos X 100
incluindo os moradores em
asilos.

Acdo N° 1 - Desenvolver agdes em todas as Unidades de Salde para atingir 90% da cobertura vacinal de influenza para todas as pessoas acima de 60
anos, incluindo os moradores em asilos.

OBJETIVO N2 13.3 - Pactuar referéncia para AASI (Dependente da DRS1)

i Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade de % meta
Descricao da 3 .. N Linha- Meta ) Resultado
Meta monitoramento e avaliacao de Linha- B Plano(2022- 2022 medida - ] alcancada
da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Pactuar Referéncia para AASI Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Referéncia para  pactuada com DRS |
AASI

Acdo N9 1 - Pactuar referéncia para AASI (Dependente da DRS1)
OBJETIVO N2 13.4 - Garantir o fornecimento de preservativos masculinos e femininos em todas as Unidades de Saude

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- . I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Garantir o Fornecimento  N° de Unidades de Salde com Ndmero 2021 25 100 1 Ndmero 1,00 100,00
de preservativos a todo distribuicdo ininterrupta de
municipe que procurar a preservativos / N2 de Unidades
Unidade de Saude de Saude X 100

Acdo N2 1 - Garantir o fornecimento de preservativos masculinos e femininos em todas as Unidades de Saude

DIRETRIZ N2 14 - Garantia do acesso da populacao a servicos publicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao
atendimento das necessidades de satude, de modo a considerar os determinantes sociais, atendendo as questdes culturais, de
raca/cor/etnia, género, orientacao sexual, identidade de género e geracao e de ciclos de vida, aprimorando a politica de atencdo basica
e a atencao especializada e a consolidacao das redes regionalizadas de atencao integral as pessoas no territorio.

OBJETIVO N2 14.1 - Implementar em todas as Unidades de Salde “Projeto de Praticas Esportivas” - (Danga, Hidroginastica, etc), em parceria com a
Secretaria de Esporte.
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Descricdo da Meta

1. Projeto de Praticas
Esportivas implantado em
todas as Unidades de
Saude

Indicador para Unidade
monitoramento e avaliacao de

da meta medida
N¢ de Unidades de Saude com NUmero

Projeto de Préticas Esportivas /
N¢ de Unidades de Saude X 100

Unidade

- 0,
A.no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
- Meta
2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

Acgdo N2 1 - Implantar em todas as Unidades de Saude “Projeto de Praticas Esportivas” - (Danca, Hidroginastica, etc), em parceria com a Secretaria de

Esporte.

OBJETIVO N2 14.2 - Organizar, referenciar e supervisionar pacientes em tratamento fisioterdpico na Santa Casa e Equoterapia.

Descricao da Meta

1. Qualificar as Acbes de
Educacédo em Sadde na
Atencao Especializada

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
Encaminhar e monitorar os Ndmero

pacientes para Santa Casa e
Equoterapia.

Ano - . Meta hleret % meta
. Linha- Meta de Resultado
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
Meta
2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Organizar, referenciar e supervisionar pacientes em tratamento fisioterdpico na Santa Casa e Equoterapia

OBJETIVO N2 14.3 - Promover articulagdo com Secretaria de Cultura e outros, visando a promogao e inclusdao em atividades culturais, laborativas e
educacionais - Para o CAPS Infanto Juvenil.

Descricao da Meta

1. Qualificar as Acdes de
Educacdo em Saude na
Atencgao Especializada

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
Encaminhar e monitorar os Namero

pacientes para Santa Casa e
Equoterapia

Ano - . Meta IR % meta
N Linha- Meta de Resultado
Linha- B Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
Base °°¢  2025) edida ua da PAS
Meta
2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Agdo N@ 1 - Promover articulagdo com Secretaria de Cultura e outros, visando a promogao e inclusdo em atividades culturais, laborativas e

educacionais

OBJETIVO N2 14.4 - Promover articulagao com Secretaria de Cultura e outros, visando a promogao e inclusao em atividades culturais, laborativas e
educacionais - Para o CAPS Alcool e drogas.

Descricdo da Meta

1. Qualificar o servico a fim
de melhorar a qualidade de
vida do usuério do CAPS

Indicador para Unidade
monitoramento e avaliacao de

da meta medida
N¢ de usuarios do CAPS Ndmero

realizando Atividades
Culturais, Laborativas e
Educacionais.

Ano - . Meta LLIEET % meta
. Linha- Meta de Resultado
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) ! u da PAS
- Meta
2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

Agao N9 1 - Promover articulagao com Secretaria de Cultura e outros, visando a promogao e inclusdo em atividades culturais, laborativas e

educacionais

OBJETIVO N2 14.5 - Incentivar encontros, eventos, reunides de usuarios e familiares para o desenvolvimento dos projetos de inclusao social - Para o

CAPS Alcool e drogas.

Descricao da Meta

1. Aumentar a Adesdo ao
Acompanhamento

psiquiatrico e psicoterapico e

promover a inclusdo social

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida
Registro de realizacdo de Ndmero

encontros com familiares /
usudrios a fim de realizar
projetos de inclusao social

Unidade

- L)
A'no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Linha- B Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
Base ~o°°¢  2025) edica ua da PAS
- Meta
2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Agdo N9 1 - Incentivar encontros, eventos, reunides de usuarios e familiares para o desenvolvimento dos projetos de inclusdo social

OBJETIVO N2 14.6 - Promover articulagao com Secretaria de Cultura e outros, visando a promogao e inclusao em atividades culturais, laborativas e
educacionais - Para CAPS Il Adulto.

https://digisusgmp.saude.gov.br

40 de 68



Descricdao da Meta

1. Qualificar o servico a fim
de melhorar a qualidade de
vida do usuério do CAPS

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e avaliacdao de Linha-
da meta medida Base
N¢ de usudrios do CAPS Ndmero 2021

realizando Atividades
Culturais, Laborativas e
Educacionais

Unidade

0,
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
B Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
as€  2025) edida ua da PAS
- Meta
1 1 1 Nimero 1,00 100,00

Acdo N2 1 - Promover articulagdo com Secretaria de Cultura e outros, visando a promogao e inclusdo em atividades culturais, laborativas e

educacionais

OBJETIVO N2
CAPS Il Adulto.

Descricdo da Meta

1. Aumentar a Adesao ao
Acompanhamento
psiquiatrico e psicoterapico
promover a inclusao social

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacao da meta medida Base
Registro de realizacdo de Ndmero 2021

encontros com familiares /
usuarios a fim de realizar
projetos de inclusdo social

e

14.7 - Incentivar encontros, eventos, reunides de usuarios e familiares para o desenvolvimento dos projetos de incluséo social - Para o

Unidade o
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
- Meta
1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N9 1 - Incentivar encontros, eventos, reunides de usuarios e familiares para o desenvolvimento dos projetos de incluséo social

OBJETIVO N2 14.8 - Realizar um evento anual para conscientizagdo da violéncia nas suas véarias expressdes, em local de visibilidade na cidade.

Descricao da Meta

1. Reduzir os indices de
violéncia por meio da
conscientizagao popular

. . Unidade Ano -
Indicador para monitoramento .

valiacio da met de Linha-
€ avaliacao da meta medida Base
Registro de Realizagdo de Evento Numero 2021

para Conscientizagdo da Violéncia
em suas varias expressoes

Unidade o
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
B Plano(2022- 2022 medid Anual alcancada
as€  2025) edida ua da PAS
- Meta
1 1 1 Nimero 1,00 100,00

Agdo N° 1 - Realizar 01 evento anual em pontos estratégicos da cidade como Conscientizacdo acerca da importancia da prevengdo das IST/AIDS

OBJETIVO N2 14.9 - Incentivar agdes interdisciplinares para divulgacao/conscientizacdo sobre o tema - Para o Nucleo de Prevencao & Violéncia.

Descricdo da Meta

1. Reduzir os indices de
violéncia por meio da
conscientizacao popular

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base
Registro de Acdes Ndmero 2021

Interdisciplinares acerca da
prevencdo da Violéncia

Unidade

0,
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Plano(2022- 2022 medida- Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
1 1 1 NUmero 1,00 100,00

Acao N 1 - Incentivar agdes interdisciplinares para divulgagdao/conscientizacao sobre o tema.

OBJETIVO N2 14.10 - Desenvolver 2 agdes / ano de educagdo em salide com a populagdo para fomentar a Cultura de Paz - Para o Nucleo de Prevengdo

a Violéncia.

Descricao da Meta

1. Reduzir os indices de
violéncia por meio da
conscientizagdo popular

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e avaliacao de Linha-
da meta medida Base
N° de Acdes Educacdo em NUmero 2021

Salde com a populagao para
fomentar a Cultura de Paz

Unidade o
Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
2025) da PAS
- Meta
1 1 1 Ndmero 1,00 100,00

Acdo N@ 1 - Desenvolver 2 agdes / ano de educagdo em salide com a populagdo para fomentar a Cultura de Paz

DIRETRIZ N2 15 - Garantia e aprimoramento da assisténcia farmacéutica universal e integral no ambito do SUS, estimulando e
pactuando a estruturacao da rede de servicos e a sua forca de trabalho da assisténcia farmacéutica das trés esferas de governo.

OBJETIVO N2 15.1 - Implantar a REMUME
- Indicador para Unidade Ano - .
Descricao B . - Linha-
monitoramento e avaliacao de Linha-
da Meta . Base
da meta medida Base
1. REMUME REMUME implantada Ndmero 2021 1
implantada

Agao N9 1 - Implantar a REM

UME

OBJETIVO N2 15.2 - Suprir os medicamentos necessérios ao tratamento dos pacientes.

https://digisusgmp.saude.g

ov.br

Meta Unidade de % meta
Meta ) Resultado
Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 Ndmero 1,00 100,00
41 de 68



Descricao da Meta

1. Garantir Acesso aos

tratamento dos pacientes

Descricdo da Meta

1. Garantir Acesso aos

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta u da PAS
N¢ de solicitagdes de Ndmero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
medicamentos necessarios ao medicamentos atendidas /
N2 de solicitagdes X 100
Agdo N@ 1 - Suprir os medicamentos necessarios ao tratamento dos pacientes
OBJETIVO N2 15.3 - Garantir fornecimento adequado dos medicamentos padronizados.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
. - Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
N¢ de solicitacdes de Nimero 2021 1 1 1 NUmero 1,00 100,00

medicamentos necesséarios ao
tratamento dos pacientes

medicamentos atendidas /
Ne de solicitacées X 100

Acgao N¢ 1 - Garantir fornecimento adequado dos medicamentos padronizados

DIRETRIZ N2 16 - Aprimoramento do controle das doencas endémicas, parasitarias e zoonoses, melhorando a vigilancia a saude,
especialmente ao combate do mosquito Aedes aegypti e demais arboviroses, raiva e leishmaniose.

OBJETIVO N2 16.1 - Monitorar 100% dos casos notificados de doengas transmitidas por vetores (Arboviroses)

Descricao da
Meta

1. 100% dos casos

Indicador para monitoramento e :zldade
avaliacao da meta medida
N de casos notificados de doencas Percentual

de doencas transmitidas por vetores monitorados
transmitidas por / N@ total de casos de doengas
vetores transmitidas por vetores notificados x
monitorada 100

Acao N¢ 1 - Monitorar 100% dos casos notificados de doengas transmitidas por vetores (Arboviroses)

OBJETIVO N2 16.2 - Realizar 2 Campanhas / ano de Mobilizagdo Social de Combate as Arboviroses

Indicador para Unidade
Descricao da Meta monitoramento e de

avaliacao da meta medida
1. Campanhas / ano de N2 de Campanhas Ndmero

Mobilizacdo Social de
Combate as Arboviroses

realizadas no ano

Agao N@ 1 - Realizar 2 Campanhas / ano de Mobilizagdo Social de Combate as Arboviroses

OBJETIVO N2 16.3 - Realizacdo de quatro LIRAa / ano

- Indicador para Unidade Ano
Descricao da . . N
Meta monitoramento e avaliacao de Linha

da meta medida Base
1. Realizacao de N2 de LIRAa realizados no ano  NUmero 2021

quatro LIRAa / ano

Acgao N¢ 1 - Realizagao de quatro LIRAa / ano

OBJETIVO N2 16.4 - Executar 4 ciclos anuais de visitas casa a casa , no

Indicador para Unidade
Descricao da Meta monitoramento e de
avaliacao da meta medida

1. Executar 4 ciclos de
visitas anuais com 80% de
iméveis visitados em cada
ciclo

N¢ de ciclos que atingiram no Percentual
minimo 80% da cobertura
dos iméveis cadastrados

Acdo N9 1 - Executar 4 ciclos anuais de visitas casa a casa , no total de i

DIRETRIZ N2 17 - Reducgao dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio das acées de protecao, promocao, prevencao e

vigilancia em saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano - . Meta Unidade % meta
. Linha- Meta de Resultado
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
Meta
2021 100,00 100,00 0,00 Percentual 100,00 0
Ano - ) Meta RS aee % meta
. Linha- Meta de Resultado
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
Meta
2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
i 0,
Linha- Meta Meta Umd_ade de Resultado 7o meta
- - Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada
2025) Meta da PAS
1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
total de imdveis cadastrados
Unidade o
A_no " Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
Base 2025) da PAS
Meta
2021 80,00 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
moveis cadastrados.
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OBJETIVO N2 17.1 - Monitorar a cobertura vacinal de 100% das Unidades de Saude com salas de vacina.

Descricao da Meta

1. Reduzir o nimero de
agravos de salde por
doencas previniveis por
vacinagao

Descricdao da Meta

1. Realizar a supervisao da

rede de frio de 100% das
salas de vacina.

Descricdo da Meta

1. Busca Ativa em 1% da

populagdo de Francisco

Morato (1.793 pessoas)

Descricao da Meta

registro de sintomaticos

respiratérios em 100% das
Unidades Bésicas de Saude.

Descricdao da Meta

Indicador para Unidade Ano - . Meta ot % meta
., o~ . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
N¢ de Unidades de Saude Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Monitoradas quanto a cobertura
vacinal / N2 de Unidades de
Saude X 100
Acdo N9 1 - Monitorar a cobertura vacinal de 100% das Unidades de Saude com salas de vacina.
OBJETIVO N2 17.2 - Realizar a supervisao da rede de frio das salas de vacinas
Indicador para Unidade Ano - ) Meta S CEen % meta
. N Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta u da PAS
N¢ de salas de vacina Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
supervisionadas / N2 de
salas de vacina X 100
Agdo N@ 1 - Realizar a supervisao da rede de frio das salas de vacinas.
OBJETIVO N2 17.3 - Busca ativa de tuberculose em no minimo 1% (1.793 pessoas) da populacao do municipio de Francisco Morato.
Indicador para Unidade Ano - , Meta Unidade % meta
- P . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
N¢ de pessoas submetidas a Percentual 2021 1,00 1,00 1,00 Percentual 1,00 100,00
busca ativa de TB / Populagdo
do mesmo local e ano x 100.
Acdo N° 1 - Busca ativa de tuberculose em no minimo 1% (1.793 pessoas) da populacao do municipio de Francisco Morato.
OBJETIVO N2 17.4 - Monitorar o registro do livro de sintomaticos respiratérios em 100% das Unidades Basicas de Saude.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta SOlEEED % meta
. ., Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter atualizado o livro de N2 de Unidades de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Salde Monitoradas / N¢
de Unidades de Saude x
100
Acdo N@ 1 - Monitorar o registro do livro de sintomaticos respiratérios em 100% das Unidades Bésicas de Saude.
OBJETIVO N2 17.5 - Investigar 100% dos casos notificados de PFA.
Indicador para Unidade Ano ) Meta S CEen % meta
. P . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) u da PAS
Meta
N2 de casos de PFA notificados Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

1. 100% dos casos
notificados de PFA
investigados

Agdo N2 1 - Investigar 1

investigados / N¢ total de PFA
notificados x 100

00% dos casos notificados de PFA.

OBJETIVO N2 17.6 - Elevar 10% ao ano o monitoramento das notificaces de agravos relacionados a salde do trabalhador junto aos equipamentos

municipais de salde.

Descricdo da Meta

1. Elevar 10% ao ano o
monitoramento das
notificagcdes de agravos
relacionados a salde
do trabalhador

Indicador para Unidade
monitoramento e avaliacao de

da meta medida
N2 de notificagdes de agravos Percentual

relacionados a saude do
trabalhador monitoradas / N de
notificacdes de agravos
relacionados a salde do
trabalhador X 100

Unidade

0y
A_no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Linha B Plano(2022- 2022 did A | alcancada
Base ~°°° 2025) medica nua da PAS
Meta
2021 100,00 100,00 10,00 Percentual 100,00 1.000,00

Acdo N2 1 - Elevar 10% ao ano o monitoramento das notificacdes de agravos relacionados a salde do trabalhador junto aos equipamentos municipais

de salde.
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OBJETIVO N2 17.7 - Analisar os agravos notificados referentes a salde do trabalhador de acordo com a determinacdo da Portaria frente a gravidade

dos casos.

Descricao da Meta

1. Cumprimento da
Portaria acerca da anélise
dos agravos notificados
referentes a saude do
trabalhador analisados

Linha-

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e avaliacao de Linha-
da meta medida Base
Ne de agravos notificados Ndmero 2021

referentes a saude do
trabalhador analisados /N de
agravos notificados referentes a
saude do trabalhador X 100

1

Meta
Plano(2022- ;":;:
2025)

1 1

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero 1,00 100,00

Agao N@ 1 - Analisar os agravos notificados referentes a salde do trabalhador de acordo com a determinagao da Portaria frente a gravidade dos casos

OBJETIVO N2 17.8 - Em parceria com a Atengao Especializada e Atencao Basica monitorar 100% dos pacientes em tratamento para hanseniase.

Descricao da
Meta

1. Monitorar
100% dos casos
de Hanseniase

. . Unidade Ano -
Indicador para monitoramento e q
avaliacdo da meta de Linha-

< medida Base
N¢ de casos de Hanseniase Percentual 2021

monitorados / N2 Total de casos de
hanseniase notificados X 100

Linha-

Base

100,00

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Meta
2022

100,00

Acdo N° 1 - Em parceria com a Atengdo Especializada e Atencdo Basica monitorar 100% dos pacientes em tratamento para hanseniase.

OBJETIVO N2 17.9 - Examinar 100% dos contatos intra-domiciliares dos casos novos diagnosticados de Hanseniase.

Descricao da Meta

1. Examinar 100% dos

contatos intra-

domiciliares dos casos
novos diagnosticados

de Hanseniase

ni
Indicador para monitoramento :e dade
e avaliacao da meta medida
N@ contatos intra-domiciliares de Ndmero

casos novos diagnosticados de
Hanseniase examinados / N2
contatos intra-domiciliares de
casos novos de Hanseniase X 100

Ano -
Linha-
Base

2021

Linha-

Base

1

Meta

Plano(2022-

2025)

100,00

Meta
2022

100,00

Acdo N2 1 - Examinar 100% dos contatos intra-domiciliares dos casos novos diagnosticados de Hanseniase.

Unidade % meta

de Resultado

medida - Anual L
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

Unidade o

de Resultado % meta

medida - Anual alcancada
da PAS

Meta

Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 17.10 - Realizar 01 Campanha de Busca Ativa de casos novos de hanseniase / ano com outros setores e a sociedade para detecgdo de

Casos Novos.

Descricdao da Meta

1. Realizar 01 Campanha
de Busca Ativa de casos
novos de hanseniase / ano

Meta

Linha-

Base

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e avaliacao de Linha-
da meta medida Base
N¢ de AgOes de atividade Ndmero 2021

educativa / ano para a detecgao
de casos novos de Hanseniase

1

Meta

Plano(2022-

2025)

2022

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero 1,00 100,00

Agdo N@ 1 - Realizar 01 Campanha de Busca Ativa de casos novos de hanseniase / ano com outros setores e a sociedade para deteccao de casos

novos

OBJETIVO N2 17.11 - Estimular a notificagdo de 100% dos casos suspeitos e/ou confirmados de pessoas atendidas nos servigos de saude.

Descricao da
Meta

1. 100% dos casos
suspeitos e/ou
confirmados de
Violéncia atendidos
nos servicos de
salde notificados

Indicador para monitoramento ::udade
e avaliacao da meta medida
N de casos suspeitos e/ou Percentual

confirmados de violéncia que
chegam aos servigos de saude
notificados / N2 de casos suspeitos
e/ou confirmados de violéncia que
chegam aos servicos de saude X
100

2021

100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

100,00

Meta
2022

100,00

Unidade

0y
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00

Acdo N2 1 - Realizar 01 Campanha de Busca Ativa de casos novos de hanseniase / ano com outros setores e a sociedade para detecgdo de casos

novos

OBJETIVO N2 17.12 - Manutencdo de servico terceirizado para o recolhimento de animais de grande porte
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Descricdao da Meta

1. Manutengao de empresa
para recolhimento de
animais de grande porte.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdao da meta

Empresa para recolhimento
de animais de médio e grande
porte contratada

Unidade Ano - Linh Meta Met
de Linha- B a Plano(2022- 2:2:
medida Base CELS 2025)

Ndmero 2021 1 1 1

Agdo N° 1 - Manutencgao de servigo terceirizado para o recolhimento de animais de grande porte

Unidade

OBJETIVO N2 17.13 - Realizar 01 campanha / ano de conscientizagdo da populacédo acerca da adogao e posse responsavel de animais.

Descricdo da Meta

1. 01 campanha / ano de

conscientizagdo da populagao

acerca da adogdo e posse
responsavel de animais

Indicador para
monitoramento e
avaliagcdo da meta

N2 de Campanhas de
conscientizacao com a
populagdo acerca da posse
responsavel de animais

Unidade Ano - Linha- Meta Meta
de Linha- B' Plano(2022- =7
medida Base —°°C  2025)

NUimero 2021 1 1 1

0,
de Resultado % meta
medid Anual alcancada
edida ua da PAS
- Meta
NUmero 1,00 100,00
Unidade ©
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
PA
- Meta da S
NUmero 1,00 100,00

Acdo N° 1 - Realizar 01 campanha / ano de conscientizagdo da populagdo acerca da adogdo e posse responsavel de animais

OBJETIVO N2 17.14 - Desenvolver estratégias para vacinar 80% da populagdo de felinos e caninos na Campanha Antirrdbica realizada anualmente.

Descricao da Meta

1. Vacinar 80% da
populagdo de felinos e
caninos vacinados nas
campanhas anuais

Indicador para Unidade Ano - . Meta

. , Linha- Meta
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022
avaliacao da meta medida Base 2025)
N¢ de cdes e gatos vacinados  Percentual 2021 80,00 80,00 80,00

/ populacdo felina e canina
estimada do municipio x 100

Unidade % meta
de Resultado

medida Anual alcancada
Meta da PAS
Percentual 80,00 100,00

Acdo N° 1 - Desenvolver estratégias para vacinar 80% da populagdo de felinos e caninos na Campanha Antirrébica realizada anualmente

OBJETIVO N2 17.15 - Garantir 100% da coleta e encaminhamento para o Instituto Pasteur de amostras biolégicas de animais que apresentem sintomas
sugestivos de raiva animal no municipio

Descricdo da Meta

1. 100% da coleta e
encaminhamento para o
Instituto Pasteur de
amostras biolédgicas de
animais que apresentem
sintomas sugestivos de
raiva animal no municipio

Indicador para Unidade Ano - . Meta

. ) Linha- Meta
monitoramento e de Linha- . Plano(2022- 2022
avaliacdo da meta medida Base 2025)
N¢ de Amostras biolégicas Percentual 2021 100,00 100,00 100,00

de animais com suspeita de
raiva encaminhadas ao
Instituto Pasteur / N2 de
Animais com sintomas
sugestivos de raiva animal
no municipio X 100

Unidade % o

de Resultado :me ad
medida - Anual : cir:;sa a
Meta a
Percentual 100,00 100,00

Agdo N° 1 - Garantir 100% da coleta e encaminhamento para o Instituto Pasteur de amostras biolégicas de animais que apresentem sintomas
sugestivos de raiva animal no municipio

OBJETIVO N2 17.16 - Implantar uma UVZ (Unidade de Vigilancia em Zoonoses) no municipio

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ . N Linha- Meta N Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. UVZ (Unidade de UVZ (Unidade de Vigilancia Numero 2021 1 1 0 NUmero 1,00 0
Vigilancia em Zoonoses) em Zoonoses) implantada
implantada
Acéo N2 1 - Implantar uma UVZ (Unidade de Vigilancia em Zoonoses) no municipio.
DIRETRIZ N2 18 - Garantia da implementacéao e efetivacdao da politica nacional de praticas integrativas e complementares em saude e
sua insergao nos trés niveis de assisténcia, da politica nacional de promocéao de satide e de educacao popular em saude.
OBJETIVO N2 18.1 - Realizar um encontro anual com jovens soropositivos para HIV.
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Descricdao da Meta

1. Garantia da implementagao e
efetivacdo da politica nacional de praticas
integrativas e complementares em saude
e sua insercao nos trés niveis de
assisténcia, da politica nacional de
promocao de saude e de educacdo

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Registro de
Encontro com
Jovens
Soropositivos
para HIV

popular em saude.

Agao N@ 1 - Realizar um encontro anual com jovens soropositivos para HIV

Unidade

medida

Nimero

OBJETIVO N2 18.2 - Realizar encontro anual com pacientes soropositivos para Hepatites C.

Descricao da Meta

1. Melhorar a Ades&o ao
Tratamento dos pacientes
soropositivos para hepatite C

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Registro de realizagao de
encontro com pacientes
soropositivos para Hepatite C

Unidade
de
medida

Namero

Agdo N@ 1 - Realizar encontro anual com pacientes soropositivos para Hepatites C

OBJETIVO N2 18.3 - Realizar um encontro anual com populacdes vulneraveis para IST/AIDS

Descricdo da Meta

1. Melhorar a Adesao ao
Tratamento dos pacientes
soropositivos para hepatite C

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Registro de realizagdo de
encontro com pacientes
soropositivos para Hepatite C

Unidade
de
medida

Ndmero

Ano - . Meta

Linha- :“ha' Plano(2022- :E::
Base ~2°¢ 2025)

2021 100 100 100
Ano - . Meta

Linha- :“ha' Plano(2022- :Ef:
Base ~°°¢ 2025)

2021 1 1 1
Ano . Meta

Linha ::‘s'::" Plano(2022- ;":zt;
Base 2025)

2021 1 1 1

Acdo N@ 1 - Realizar um encontro anual com populac¢des vulnerdveis para IST/AIDS

Unidade % meta
de Resultado
medid Anual alcancada
edida ua da PAS
- Meta
Nimero 100,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medid Anual alcancada
edida ua da PAS
- Meta
NUmero 1,00 100,00
Unidade o
de Resultado % meta
medida Anual alcancada
da PAS
- Meta
Ndmero 1,00 100,00

OBJETIVO N2 18.4 - Realizar 01 evento anual em pontos estratégicos da cidade como Conscientizagdo acerca da importancia da prevencéo das

IST/AIDS

Descricao da Meta

Indicador para monitoramento
e avaliacdao da meta

1. Qualificar a Prevencao
e Reduzir o indice de
contaminagdo por
IST/AIDS

Registro de realizagdo de evento
de conscientizacdo acerca da
importancia da prevencdo das
IST/AIDS

Unidade
de
medida

Ndmero

Ano - . Meta

Linha- ;':shea' Plano(2022- ;":;;
Base 2025)

2021 1 1 1

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero 1,00 100,00

Acdo N@ 1 - Realizar 01 evento anual em pontos estratégicos da cidade como Conscientizagdo acerca da importancia da prevengdo das IST/AIDS

OBJETIVO N2 18.5 - Realizar um evento anual com jovens e adolescentes do CAPS Infanto-juvenil para prevencao de IST/AIDS/Hepatites.

Descricdao da Meta

1. Qualificar a
Prevencgdo e Reduzir o
indice de
contaminagao por
IST/AIDS

Indicador para monitoramento e
avaliacao da meta

Registro de realizagao de evento
com jovens e adolescentes do CAPS
Infanto-juvenil para prevencao de
IST/AIDS/Hepatites

Unidade
de
medida

Nimero

Ano - . Meta

Linha- :“ha' Plano(2022- :E::
Base ~2°¢ 2025)

2021 1 1 1

Unidade
de
medida
- Meta

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

Ndmero 1,00 100,00

Acgdo N° 1 - Realizar um evento anual com jovens e adolescentes do CAPS Infanto-juvenil para prevencao de IST/AIDS/Hepatites

OBJETIVO N2 18.6 - Realizar Agdes Educativas de prevencao de IST/AIDS em parceria com todas as Unidades de Salude e CRAS.
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Descricdao da Meta

1. Qualificar a
Prevencgdo e Reduzir o
indice de
contaminagao por

Indicador para monitoramento e ::udade fi'::;‘;_ Linha- Meta
avaliacao da meta medida Base Base 2025)
N¢ de Unidades de Saude e CRAS Nimero 2021 1 1

realizando AgOes Educativas de
prevencao de IST/AIDS / n® de
Unidades de Saude e CRAS X 100

Plano(2022-

Meta
2022

Unidade
de
medida
- Meta

Nimero

IST/AIDS

Acgdo N° 1 - Realizar Agbes Educativas de prevencao de IST/AIDS em parceria com todas as Unidades de Salude e CRAS

OBJETIVO N2 18.7 - Organizar excursdo para os usuarios do CTA.

Descricdo da Meta

1. Melhorar a Adesdo ao
Tratamento dos individuos
soropositivos para HIV

. . Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta
. . Linha- Meta de
monitoramento e de Linha- Plano(2022- .
- . Base 2022 medida -
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
Registro de excursdo Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero

para os usuarios do CTA

Acdo N° 1 - Realizar Acbes Educativas de prevencao de IST/AIDS em parceria com todas as Unidades de Salde e CRAS

OBJETIVO N2 18.8 - Garantir a participacdo do CTA e fornecimento de materiais para apoio na Parada LGBT Municipal

Descricao da Meta

1. Qualificar a Prevencao e
Reduzir o indice de
contaminagado por IST/AIDS

Indicador para
monitoramento e avaliacao
da meta

Registro de participacdo e
fornecimento de materiais de
apoio na Parada LGBT municipal

Agdo N@ 1 - Garantir a participagao do CTA e fornecimento de materiais para apoio na Parada LGBT Municipal

OBJETIVO N2 18.9 - Realizar uma oficina /ano de beleza para usuérios convivendo com HIV.

Descricdao da Meta

1. Melhorar a Adeséo ao
Tratamento dos individuos
soropositivos para HIV e a
Autoestima

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Registro de oficinas de
beleza para pessoas
convivendo com HIV

Acgdo N@ 1 - Realizar uma oficina /ano de beleza para usuérios convivendo com HIV

OBJETIVO N2 18.10 - Realizar festa junina para todos os usuérios do CTA

Descricdo da Meta

1. Melhorar a Adesdo ao
Tratamento dos individuos
soropositivos para HIV e a
Autoestima

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Registro de festa junina
para todos os usudarios
do CTA

Acdo N° 1 - Realizar festa junina para todos os usuarios do CTA

OBJETIVO N2 18.11 - Realizar festa de Confraternizagdo de final de ano para todos usuérios e do CTA.

Descricao da Meta

1. Melhorar a Adesdo ao
Tratamento dos individuos
soropositivos para HIV e a
Autoestima

Indicador para
monitoramento e
avaliacao da meta

Registro de festa de
Confraternizagdo de final de
ano para todos os usuarios
do CTA

Unidade Ano - . Meta L LLEE
. Linha- Meta de
de Linha- Plano(2022- .
. Base 2022 medida
medida Base 2025)
- Meta
Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero
Unidade Ano - ) Meta LLICEER
. Linha- Meta de
de Linha- Plano(2022- )
. Base 2022 medida
medida Base 2025)
- Meta
Nimero 2021 1 1 1 NUmero
Unidade Ano - . Meta Unidade
. Linha- Meta de
de Linha- B Plano(2022- 2022 did
medida Base ~o°C  2025) medica
Meta
Ndmero 2021 1 1 1 Ndmero
Unidade Ano - . Meta Psecs
. Linha- Meta de
de Linha- Plano(2022- .
. Base 2022 medida
medida Base 2025)
- Meta
Ndmero 2021 1 1 1 Nimero

Agdo N° 1 - Realizar festa de Confraternizacdo de final de ano para todos usuérios e do CTA

Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

https://digisusgmp.saude.gov.br

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00

% meta
alcancada
da PAS

Resultado
Anual

1,00 100,00
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Meta

Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao z::gr:mada Resultados
exercicio

122 - 1 1 1

Administracao

Geral PEC mddulo Saude Bucal 1 1
Capacitacao dos profissionais que atuam na alimentagao dos sistemas de informacgao 0 1
Reforma Administrativa realizada 1 1
Execugéo do Concurso publico 1 1
Propiciar aos funcionarios acesso ao aprimoramento profissional 1 1
Implantar Protocolo de Manutengdo Preventiva de Equipamentos Médico-Hospitalares 1 1
Promover desenvolvimento profissional 1 1
Promover programa de valorizagdo dos trabalhadores da rede municipal de salde 1 0
Implementar a Politica de Humanizagdo Municipal 1 0
Construcao do Centro Especializado em Reabilitacdao 1 0
Proporcionar capacitacdo a 100% dos profissionais do departamento de transporte no que tange a 100,00 100,00
importancia do atendimento acolhedor, &gil e eficiente.
100% dos Profissionais Médicos e Enfermeiros da Atengdo bésica Capacitados 0,00 100,00
02 Ouvidores de Saude Capacitados 2 0
Coordenadores e Representantes dos departamentos administrativos capacitados acerca do 1 0
Sistema de Ouvidoria
Representante Administrativos das Unidades de Salde capacitados acerca do Sistema de Ouvidoria 1 0
100% dos Funcionarios da UAC capacitados 1 1
100% dos Funcionérios do Departamento de faturamento capacitados 100,00 100,00
Capacitagao Continua dos profissionais da Ateng&o Basica 1 1
100% das Equipes da Atengao Basica capacitadas acerca das sindromes genéticas, deficiéncia 100,00 0,00
intelectual, altas habilidades e superdotacdo, TDHA, TEA.
Equipes de SB em processo continuo de capacitagéo 1 1
Profissionais da ESF integrados com as ESB 1 1
100% dos profissionais da Atengao Basica e Especializada capacitados acerca das IST/AIDS 100,00 100,00
Subsidiar A¢ées de Capacitagdo Profissional 1 1
100% dos profissionais da Atencao Basica capacitados acerca da Prevencao de Violéncia 100,00 100,00
Subsidiar A¢des de Capacitagado Profissional 1 1
Proporcionar a participacédo do funcionario do CTA em Congressos e Capacitagdes acerca de 1 1
IST/AIDS/Hepatites
SAMU implantado 0 0
Convénio estabelecido 0 0
Elaborar Projeto de reestruturagdo das Unidades de Saude 1 1
Recursos Humanos em quantidade e Qualidade adequadas na prestacdo de atendimento de 1 1
Urgéncia e Emergéncia
Qualificar o Atendimento de urgéncia e emergéncia 1 1
Aquisicao de materiais e equipamentos de Urgéncia e Emergéncia para 100% dos Equipamentos de 50,00 100,00
Saude
Aquisicao de 01 Ambulancia tipo Il 0 1
Aquisicdo de 02 Ambulancias tipo A 0 1
Aquisicao de 01 Van Adaptada 0 0
Criar Programa de Manutencgao Predial Preventiva 0 0
Recursos Materiais e Humanos para o servico de cadastramento do Cartao do SUS em 100% das 25,00 100,00
Unidades de Saude da Familia.
Atualizagdo do Sistema de Almoxarifado 1 1
Materiais e insumos utilizados no SAME-FM padronizados 1 1
Informatizacédo dos Servicos de Saude 0,00 100,00
Informatizagao do Agendamento de transporte. 1 1
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100% dos Funcionarios Uniformizados 1 1

Sistema de R&dio comunicadores atualizado 0 1
Contratagao de 01 Enfermeiro = 20h 1 1
Adquirir 01 impressora para filipetas 0 1
Implantar 02 Equipes de ESF 0 0
Implantar 02 Equipes de EAP 0 0
Contratagdo de Médico Infectologista 1 1
Contratagao de 01 Assistente Social 1 1
Contratagdo de 01 fonoaudidlogo 1 0
Contratagdo de 01 Terapeuta Ocupacional 1 0
Qualificar o Servico de Reabilitagdo 1 1
CAPS Infanto-Juvenil funcionando em novo endereco 0 0
Contratagao de 01 Psicélogo 1 1
Contratagdo de 01 Terapeuta Ocupacional 1 1
Contratacdo de 02 Oficineiros 1 0
Contratagao de 01 Auxiliar de Enfermagem 1 0
Qualificar o Servico de Reabilitacdo 1 1
Compras de acordo com a modalidade do montante de desembolso em 100% das solicitagdes do 100,00 100,00

almoxarifado

Contratos e Convénios devidamente embasados e regulamentados 1,00 1,00
Construgdo de 1 Unidade de Saude no Bairro Jd Santo Antonio 0 0
100% dos Estabelecimentos de Salude com solicitacdes abertas - reformados até 2025 100,00 100,00
Construgdo de 1 Centro Especializado em Reabilitagao 0 0
Garantir Recursos para funcionamento adequado das Unidades de Satde do SAME - FM 1 1
Contratacao de 02 Oficineiros 1 0
Contratacdo de 02 Oficineiros 1 1
Contratagdo de 01 Psicélogo 1 1
Contratagao de 01 Psicélogo Infantil 1 1
Contratagdo de profissionais técnicos, administrativos e operacionais para o funcionamento da UVZ 0 0
Aquisicao de materiais, equipamentos e insumos para funcionamento adequado da UVZ 0 0
Implantar Protocolo de Acesso aos Servigos de Saude 1 1
Protocolo da Ouvidoria Municipal de Satde implantado 0 1
Protocolo da Ouvidoria Municipal de Saude implantado 0 1
Manter o Gestor atualizado através de relatérios mensais acerca das demandas apontadas pela 1 1

sociedade civil

Elaboracdo do Protocolo 1 1
Enfermeiro com CHS - 20h atuando como Autrorizador 1 1
Elaboracdo do Protocolo 1 1
Saude do Trabalhador instituida 0 0
Implementar a Saude do Trabalhador 1 0
Manutengdo de 100% dos veiculos de transporte sanitario e de transporte de pacientes 25,00 25,00
Atendimento a 100% dos pacientes com processo de TFD 100,00 100,00
Conselho Gestor Local regularizado 1,00 100,00
301 - Atengéo 1 100,00 100,00
Bésica
Consulta Odontoldégica Agendada Eletronicamente 1 1
PEC mddulo Salde Bucal 1 1
Unidades de Salde realizando atividades de promocao a Salde Mental do Idoso. 1 100
Unidades de Salde da Familia com atividades de prevengao ao Cancer Bucal 1 100
Politica de Atendimento a Pessoa com deficiéncia implantada 1 1
Programa de Alimentacao Saudavel para o Idoso implantado em 100% das Unidades de Saude 100,00 100,00
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Desenvolver agdes em todas as Unidades de Salde para atingir 90% da cobertura vacinal de 90,00 90,00
influenza para todas as pessoas acima de 60 anos, incluindo os moradores em asilos.

Projeto de Praticas Esportivas implantado em todas as Unidades de Saude 1 1
Capacitagao dos profissionais que atuam na alimentagdo dos sistemas de informacao 0 1
Execugéo do Concurso publico 1 1
Propiciar aos funcionarios acesso ao aprimoramento profissional 1 1
Implementar a Politica de Humanizagdo Municipal 1 0
Capacitagao Continua dos profissionais da Atenc&o Basica 1 1
100% das Equipes da Atengao Basica capacitadas quanto ao atendimento a crianca e ao 100,00 100,00

adolescente

100% das Equipes da Atengdo Bésica capacitadas acerca das sindromes genéticas, deficiéncia 100,00 0,00
intelectual, altas habilidades e superdotagdo, TDHA, TEA.

Equipes de SB em processo continuo de capacitagéo 1 1
Profissionais da ESF integrados com as ESB 1 1
100% dos profissionais da Atengdo Basica e Especializada capacitados acerca das IST/AIDS 100,00 100,00
Médicos e enfermeiros da Atengdo Bésica capacitados acerca da Assisténcia ao Pré-Natal de Baixo 1 1
Risco

Enfermeiros da Atencao Bdsica capacitados acerca do Atendimento ao Planejamento Familiar 1 1
Médicos e Enfermeiros da Atengdo Basica capacitados acerca da busca Ativa de Pacientes com 1 1

propensdo a IRC
Médicos e Enfermeiros da Atengdo Bésica capacitados acerca da Importancia da Prevencgéo da IRC 1 1

100% dos Profissionais capacitados acerca do manejo béasico ao individuo em situagao clinica de 100,00 100,00
Urgéncia e Emergéncia (Suporte Bésico de Vida)

Recursos Materiais e Humanos para o servico de cadastramento do Cartao do SUS em 100% das 25,00 100,00
Unidades de Saude da Familia.

Contratos e Convénios devidamente embasados e regulamentados 1,00 1,00
Construgdo de 1 Unidade de Saude no Bairro Jd Santo Antonio 0 0
100% dos Estabelecimentos de Salde com solicitacdes abertas - reformados até 2025 100,00 100,00
Garantir Recursos para funcionamento adequado das Unidades de Saude do SAME - FM 1 1
Reterritorializagcdo de 100% das microareas 25,00 25,00
Implementar a Politica de Humanizagdo Municipal 0 0
Implementar o acolhimento e classificagdo de risco na Atengao Bésica 1 0
PSE implantado 1 1
100% das Criangas reqlientadoras de Creches atendidas nas A¢des de Promogdo da Salde e 100,00 100,00
Prevencdo de Doencas
100% das Unidades de Salde da Familia com o Programa Salde do Homem implantado 100,00 100,00
Acdes de Escovacdo dental supervisionada e Avaliacdo de indice de Carie em 100% das Escolas 100,00 100,00
Municipais
Realizagdo de Agbes Educativas em Salde Bucal na APAE e Casas de Repouso 1 1
Conselho Gestor Local regularizado 1,00 100,00
100% das Unidades de Salde com a Estratégia amamenta e Alimenta Brasil implantados 100,00 100,00
100% das Unidades Escolares com Acbes de prevencdo e Promocdo da Salde da Crianca 100,00 100,00
Monitorar 100% das gestantes diagnosticas com sifilis 100,00 100,00

302 - Assisténcia 1 100,00 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Garantir a Dispensacdo de férmula lactea a toda crianga exposta ao HIV até 12 meses 1 0
Qualificar o Transporte de medicamentos 0 1
Qualificar o Servigo Especializado em Saude Municipal 1 1
Qualificar o Servico Especializado em Saude Municipal 0 1
Qualificar o Servigo Especializado em Saude Municipal 0 1
Qualificar o Servico Especializado em Saude Municipal 1 1
Agendamento eletronico implantado 1 1
Reduzir os indices de violéncia por meio da conscientizagdo popular 1 1
Desenvolver projetos que auxiliem a geragao de renda 1 1
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Qualificar a Atencdo em Salde mental 1 1

Qualificar a Atencdo em Salde mental 1 1
Protocolos de Atendimento 1 1
Protocolos de Atendimento 1 1
Qualificar a Atencdo em Salde mental 1 1
Qualificar as Agdes de Educagao em Saude na Atencgao Especializada 1 0
Reduzir indice de Lesées musculoesqueléticas 1 1
Diminuir indice de sobrepeso e obesidade 1 1
Reduzir as complicagdes provenientes de patologias afins mal conduzidas 1 0
Qualificar o Servigo de Reabilitacdo 1 1
Protocolos de Atendimento 1 1
Garantir a regularizagdo da Licenga Sanitaria 1 1
100% dos Estabelecimentos de Saude com solicitacOes abertas - reformados até 2025 100,00 100,00
Contratos e Convénios devidamente embasados e regulamentados 1,00 1,00
Aquisicao de materiais e equipamentos de Urgéncia e Emergéncia para 100% dos Equipamentos de 50,00 100,00
Saude

Protocolos de Encaminhamentos implantados 1 1
Qualificar o Atendimento de urgéncia e emergéncia 1 1
100% dos Profissionais capacitados acerca do manejo basico ao individuo em situagao clinica de 100,00 100,00

Urgéncia e Emergéncia (Suporte Béasico de Vida)

100% dos Equipamentos de Satide com Protocolos de Atendimento ao Individuo em situagdo de 100,00 100,00
Urgéncia e Emergéncia

Proporcionar a participagédo do funcionario do CTA em Congressos e Capacitagdes acerca de 1 1
IST/AIDS/Hepatites

Melhorar a Adesdo ao Tratamento dos individuos soropositivos para HIV 1 1
100% dos Educadores da Rede Municipal de Ensino capacitados acerca das IST/AIDS 100,00 100,00
100% dos profissionais da Atengdo Basica e Especializada capacitados acerca das IST/AIDS 100,00 100,00
Médicos e Enfermeiros da Atencao Basica capacitados acerca da Importancia da Prevencao da IRC 1 1
Subsidiar A¢des de Capacitacdo Profissional 1 1
100% dos profissionais da Atengdo Basica capacitados acerca da Prevencdo de Violéncia 100,00 100,00
Subsidiar Agoes de Capacitagdo Profissional 1 1
Qualificar a Atengdo em Saude mental 1 1
Subsidiar Agbes de Capacitagdo Profissional 1 1
Subsidiar A¢des de Capacitagado Profissional 1 1
100% dos profissionais da Atengdo Basica e Especializada capacitados acerca das IST/AIDS 100,00 100,00
Equipes de SB em processo continuo de capacitacao 1 1
100% das Equipes da Atengao Bésica capacitadas acerca das sindromes genéticas, deficiéncia 100,00 0,00

intelectual, altas habilidades e superdotagdo, TDHA, TEA.

Construgado do Centro Especializado em Reabilitacao 1 0
Implementar a Politica de Humanizagdo Municipal 1 0
Propiciar aos funciondrios acesso ao aprimoramento profissional 1 1
Execugéo do Concurso publico 1 1
Capacitagcao dos profissionais que atuam na alimentacgdo dos sistemas de informacao 0 1
Melhorar a Adesdo ao Tratamento dos individuos soropositivos para HIV e a Autoestima 1 1
Melhorar a Adesdo ao Tratamento dos individuos soropositivos para HIV e a Autoestima 1 1
Melhorar a Adesao ao Tratamento dos individuos soropositivos para HIV e a Autoestima 1 1
Qualificar a Prevengdo e Reduzir o indice de contaminagdo por IST/AIDS 1 1
Melhorar a Adesao ao Tratamento dos individuos soropositivos para HIV 1 1
Qualificar a Prevencgao e Reduzir o indice de contaminagao por IST/AIDS 1 1
Qualificar a Prevengdo e Reduzir o indice de contaminagao por IST/AIDS 1 1
Qualificar a Prevencgao e Reduzir o indice de contaminagao por IST/AIDS 1 1
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Melhorar a Adesao ao Tratamento dos pacientes soropositivos para hepatite C 1 1
Melhorar a Adesao ao Tratamento dos pacientes soropositivos para hepatite C 1 1

Garantia da implementacdo e efetivacdo da politica nacional de praticas integrativas e 100 100
complementares em salde e sua inser¢do nos trés niveis de assisténcia, da politica nacional de
promogao de saude e de educagdo popular em saude.

Garantir Acesso aos medicamentos necessarios ao tratamento dos pacientes 1 1
Garantir Acesso aos medicamentos necessarios ao tratamento dos pacientes 1 1
REMUME implantada 1 1
Reduzir os indices de violéncia por meio da conscientizagdo popular 1 1
Reduzir os indices de violéncia por meio da conscientizacdo popular 1 1
Reduzir os indices de violéncia por meio da conscientizacao popular 1 1
Aumentar a Adesdo ao Acompanhamento psiquiatrico e psicoterdpico e promover a inclusdo social 1 1
Qualificar o servico a fim de melhorar a qualidade de vida do usudrio do CAPS 1 1
Aumentar a Adesdo ao Acompanhamento psiquiatrico e psicoterapico e promover a inclusdo social 1 1
Qualificar o servico a fim de melhorar a qualidade de vida do usuario do CAPS 1 1
Qualificar as Agdes de Educagao em Saude na Atencgao Especializada 1 1
Qualificar as Agdes de Educagdo em Saulde na Atencdo Especializada 1 1
Garantir o Fornecimento de preservativos a todo municipe que procurar a Unidade de Salde 1 1
Pactuar Referéncia para AASI 1 1
Politica de Atendimento a Pessoa com deficiéncia implantada 1 1
Qualificar o servico a fim de melhorar a qualidade de vida do usudrio do CAPS 1 1
Qualificar a Atencdo em Salde mental 1 1
Desenvolver projetos que auxiliem a geragao de renda 1 1
Qualificar o servico a fim de melhorar a qualidade de vida do usudrio do CAPS 1 1
Qualificar a Atencdo em Salde mental. 1 1
Realizacdo de Matriciamento em Saude Mental em todas as unidades de Saude da Familia 1 1
100% das Unidades de Salde realizando a Suplementacdo de Vitamina A 100,00 0,00
Qualificar a Atencdo em Salde mental 1 1
Qualificar o servico a fim de melhorar a qualidade de vida do usudrio do CAPS 1 1
Implementagao dos Protocolos de atendimento 1 1
Implementar Oficinas Terapéuticas 1 1
303 - Suporte 1 1 1
Profilatico e
Terapéutico REMUME implantada 1 1
Garantir Acesso aos medicamentos necessarios ao tratamento dos pacientes 1 1
Garantir Acesso aos medicamentos necessarios ao tratamento dos pacientes 1 1
Capacitagao dos profissionais que atuam na alimentagao dos sistemas de informacdo 0 1
Execugao do Concurso publico 1 1
Propiciar aos funcionarios acesso ao aprimoramento profissional 1 1
Contratos e Convénios devidamente embasados e regulamentados 1,00 1,00
100% dos Estabelecimentos de Saude com solicitagdes abertas - reformados até 2025 100,00 100,00
Garantir a Dispensagdo de férmula lactea a toda crianga exposta ao HIV até 12 meses 1 0
304 - Vigilancia 1 0,00 100,00
Sanitaria
Campanhas / ano de Mobilizacao Social de Combate as Arboviroses 1 1
Realizagdo de quatro LIRAa / ano 1 1
Executar 4 ciclos de visitas anuais com 80% de iméveis visitados em cada ciclo 80,00 80,00
Reduzir o nimero de agravos de salde por doengas previniveis por vacinagdo 1 1
Realizar a supervisao da rede de frio de 100% das salas de vacina. 100,00 100,00
Busca Ativa em 1% da populagao de Francisco Morato (1.793 pessoas) 1,00 1,00
Manter atualizado o livro de registro de sintomaticos respiratérios em 100% das Unidades Basicas 100,00 100,00
de Saude.
100% dos casos notificados de PFA investigados 100,00 100,00
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Elevar 10% ao ano o monitoramento das notificagcbes de agravos relacionados a satde do 10,00 100,00
trabalhador

Cumprimento da Portaria acerca da analise dos agravos notificados referentes a satde do 1 1
trabalhador analisados

Monitorar 100% dos casos de Hanseniase 100,00 100,00
Examinar 100% dos contatos intra-domiciliares dos casos novos diagnosticados de Hanseniase 100,00 100,00
Realizar 01 Campanha de Busca Ativa de casos novos de hanseniase / ano 1 1
100% dos casos suspeitos e/ou confirmados de Violéncia atendidos nos servicos de saude 100,00 100,00
notificados

Manutengao de empresa para recolhimento de animais de grande porte. 1 1
01 campanha / ano de conscientizagdo da populacédo acerca da adogao e posse responsavel de 1 1
animais

Vacinar 80% da populagao de felinos e caninos vacinados nas campanhas anuais 80,00 80,00
100% da coleta e encaminhamento para o Instituto Pasteur de amostras biolégicas de animais que 100,00 100,00

apresentem sintomas sugestivos de raiva animal no municipio

UVZ (Unidade de Vigilancia em Zoonoses) implantada 0 1
Capacitagao dos profissionais que atuam na alimentagdo dos sistemas de informacao 0 1
Execugéo do Concurso publico 1 1
Propiciar aos funciondrios acesso ao aprimoramento profissional 1 1
Realizagdo de no minimo uma capacitacdo anual 1 1
Capacitagao para 100% dos profissionais da Atengao Béasica sobre Prevengdo e Controle da 100,00 100,00

Tuberculose
100% dos profissionais da Atencao Basica Capacitados sobre hanseniase 100,00 100,00

Realizar 01 capacitacédo / ano com profissionais dos hospitais - SUS localizados no municipio de 1 1
Francisco Morato acerca dos sistemas de notificacdo

Capacitagao de 90% dos profissionais de enfermagem e médicos da Atengéo Bésica no que tange 90,00 90,00
ao preenchimento das fichas de notificagao.

100% dos Estabelecimentos de Saude com solicitacdes abertas - reformados até 2025 100,00 100,00
Aquisicao de materiais, equipamentos e insumos para funcionamento adequado da UVZ 0 0
Saude do Trabalhador instituida 0 0
Implementar a Saude do Trabalhador 1 0
100% dos casos de doengas transmitidas por vetores monitorada 0,00 100,00
2 Campanhas / ano de Mobilizagao Social de Combate as Arboviroses 1 1
Investigar 100% dos 6bitos Maternos, Infantis notificados 100,00 100,00
Reunides de equipes em 100% das USF onde ocorreram os 6bitos para detecgdo e atuagdo nos 100,00 100,00

pontos a serem melhorados

90% dos ébitos de mulheres em idade fértil notificados investigados 90,00 90,00
Monitorar 100% das gestantes diagnosticas com sifilis 100,00 100,00
305 - Vigilancia 1 0,00 100,00
Epidemiolégica
Campanhas / ano de Mobilizagdo Social de Combate as Arboviroses 1 1
Realizagdo de quatro LIRAa / ano 1 1
Executar 4 ciclos de visitas anuais com 80% de imdveis visitados em cada ciclo 80,00 80,00
Reduzir o nimero de agravos de salde por doengas previniveis por vacinagao 1 1
Realizar a supervisdo da rede de frio de 100% das salas de vacina. 100,00 100,00
Busca Ativa em 1% da populagao de Francisco Morato (1.793 pessoas) 1,00 1,00
Manter atualizado o livro de registro de sintomaticos respiratérios em 100% das Unidades Basicas 100,00 100,00
de Saude.
100% dos casos notificados de PFA investigados 100,00 100,00
Elevar 10% ao ano o monitoramento das notificacdes de agravos relacionados a saude do 10,00 100,00

trabalhador

Cumprimento da Portaria acerca da analise dos agravos notificados referentes a satde do 1 1
trabalhador analisados

Monitorar 100% dos casos de Hanseniase 100,00 100,00

Examinar 100% dos contatos intra-domiciliares dos casos novos diagnosticados de Hanseniase 100,00 100,00
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Realizar 01 Campanha de Busca Ativa de casos novos de hanseniase / ano 1 1

100% dos casos suspeitos e/ou confirmados de Violéncia atendidos nos servigos de saude 100,00 100,00
notificados

Manutengao de empresa para recolhimento de animais de grande porte. 1 1
Capacitagao dos profissionais que atuam na alimentagdo dos sistemas de informacdo 0 1
Execucao do Concurso publico 1 1
Propiciar aos funciondrios acesso ao aprimoramento profissional 1 1
Realizagdo de no minimo uma capacitagdo anual 1 1
Capacitacao para 100% dos profissionais da Atencdo Basica sobre Prevencdo e Controle da 100,00 100,00

Tuberculose
100% dos profissionais da Atengdo Bésica Capacitados sobre hanseniase 100,00 100,00

Realizar 01 capacitagdo / ano com profissionais dos hospitais - SUS localizados no municipio de 1 1
Francisco Morato acerca dos sistemas de notificacdo

Capacitagao de 90% dos profissionais de enfermagem e médicos da Atencao Basica no que tange 90,00 90,00
ao preenchimento das fichas de notificagao.

100% dos Estabelecimentos de Salide com solicitacdes abertas - reformados até 2025 100,00 100,00
Aquisicao de materiais, equipamentos e insumos para funcionamento adequado da UVZ 0 0
100% dos casos de doencas transmitidas por vetores monitorada 0,00 100,00
2 Campanhas / ano de Mobilizagdo Social de Combate as Arboviroses 1 1
Investigar 100% dos 6bitos Maternos, Infantis notificados 100,00 100,00
Reunides de equipes em 100% das USF onde ocorreram os ébitos para deteccdo e atuagao nos 100,00 100,00

pontos a serem melhorados

90% dos dbitos de mulheres em idade fértil notificados investigados 90,00 90,00

Monitorar 100% das gestantes diagnosticas com sifilis 100,00 100,00
306 - Alimentagéo 1 100,00 100,00
e Nutrigao ,

100% das Unidades de Saude realizando a Suplementacdo de Vitamina A 100,00 0,00

Programa de Alimentacao Saudavel para o Idoso implantado em 100% das Unidades de Saude 100,00 100,00

Diminuir indice de sobrepeso e obesidade 1 1
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informagdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacdo e
Nutricao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente

Capital

Corrente
Capital
Corrente

Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios - Fonte
Livre (R$)

40.347.800,00
200,00
807.500,00

N/A

14.967.700,00
2.500.200,00
19.797.000,00

100,00

1.083.000,00

N/A

120.000,00
N/A
3.505.500,00
N/A

N/A

N/A

Receita de

impostos e de

transferéncia de
(receita

Transferéncias de
fundos a Fundo de
Recursos do SUS,

Transferéncias
de fundos ao
Fundo de

do SUS,

prépria - R$)

40.347.900,00
100,00
17.769.900,00

100,00

3.700.000,00
N/A
17.653.000,00

N/A

230.000,00

N/A

250.000,00
N/A
745.000,00
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2023.

] do
Governo Federal
(R$)

37.499.900,00
2.500.100,00
807.500,00

N/A

13.025.900,00
2.500.100,00
19.035.000,00

N/A

1.006.000,00

N/A

120.000,00
N/A
3.505.500,00
N/A

N/A

N/A

e Andlises e Consideragdes sobre Programacdo Anual de Saude - PAS

provenientes do
Governo Estadual
(R$)

2.780.800,00
200,00
N/A

N/A

1.941.800,00
100,00
762.000,00

100,00

77.000,00

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Se comvanios . da créane
Sal.'l(;e (R$) : ﬁ‘Sal’lde
(R$)
NA L N/A
2.500.000,00  N/A
NA L N/A
2.500.000,00  N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A
NA L N/A

Royalties

do

petréleo
destinados
a Sadde

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Sadde
(R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

120.976.400,00
5.000.600,00
19.384.900,00

2.500.100,00

33.635.400,00
5.000.400,00
57.247.000,00

200,00

2.396.000,00

N/A

490.000,00
N/A
7.756.000,00
N/A

N/A

N/A

Ao analisar a execugdo da Programacao Anual de Saude, é fundamental inferir que todos os esforcos para o cumprimento total das metas pactuadas
foram promovidos, e é com satisfagdo que olhamos para este resultado e expressamos que cerca de apenas 10% das agdes pactuadas nao foram
concluidas no periodo, entretanto, estavam em vias de conclus&o e/ou existia processo similares, e a ndo conclusdo da proposta no ano NAO afetou de

maneira alguma a assisténcia ao municipe e/ou reduziu a qualidade da assisténcia j& prestada.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

Corrente. 0,00 5.806.688,51 0,00 1.832.044,69 0,00 0,00 13.403.088,40 0,00 0,00 21.041.821,60
- 0,00 23.921,51 0,00 0,00 0,00 0,00 90.925,60 0,00 0,00 114.847,11
0,00 14.865.006,19 0,00 1.674.482,51 0,00 0,00 23.661.204,16 0,00 0,00 40.200.692,86

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 262.977,91 0,00 49.500,00 0,00 0,00 537.939,92 0,00 0,00 850.417,83
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.280,00 0,00 000  13.280,00
Corrente. 0,00 310.002,37 0,00 0,00 0,00 0,00 107.755,50 0,00 000  417.757,87
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 983.997,37 0,00 0,00 0,00 0,00 5.622.341,41 0,00 0,00 6.606.338,78

- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 22.887.315,73 0,00 0,00 0,00 0,00 20.318,04 0,00 0,00 22.907.633,77
Capital 0,00 1.480,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.480,00
TotaL 0,00 45.141.389,59 0,00 3.556.027,20 0,00 0,00 43.456.853,03 0,00 0,00 92.154.269,82

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 24/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

‘ 11,28 %
‘ 72,32 %
‘ 11,04 %
‘ 93,45 %
‘ 21,99 %
‘ 40,33 %
‘ R$ 513,76
‘ 39,93 %
‘ 0,92 %
‘ 15,42 %
‘ 0,14 %
‘ 31,70 %
‘ 50,69 %

‘ 19,13 %

49.372.000,00 54.872.000,00 66.015.299,73 120,31

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 24/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

23.567.500,00 29.067.500,00 26.866.938,80 92,43

15.377.500,00 20.877.500,00 16.122.721,89 77,23

8.190.000,00 8.190.000,00 10.744.216,91 131,19
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2.101.500,00 2.101.500,00 1.462.540,97 69,60
2.100.000,00 2.100.000,00 1.459.538,45 69,50
1.500,00 1.500,00 3.002,52 200,17
11.313.000,00 11.313.000,00 17.512.858,33 154,80
11.000.000,00 11.000.000,00 16.857.410,02 153,25
313.000,00 313.000,00 655.448,31 209,41
12.390.000,00 12.390.000,00 20.172.961,63 162,82
140.034.500,00 146.204.500,00 169.947.523,11 116,24
86.000.000,00 92.170.000,00 110.498.009,01 119,89
3.500,00 3.500,00 5.796,53 165,62
12.600.000,00 12.600.000,00 14.897.333,45 118,23
41.200.000,00 41.200.000,00 44.279.901,94 107,48
231.000,00 231.000,00 266.482,18 115,36
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
189.406.500,00 201.076.500,00 235.962.822,84 117,35

3.700.000,00 6.439.439,71 5.830.610,02 5.636.326,20 5.636.326,20 194.283,82
3.700.000,00 6.048.876,35 5.806.688,51 96,00 5.612.404,69 92,78 5.612.404,69 92,78  194.283,82
0,00 390.563,36 23.921,51 6,12 23.921,51 6,12 23.921,51 6,12 0,00
17.653.000,00 15.254.842,49 14.865.006,19 97,44 14.518.130,99 95,17 14.518.130,99 95,17  346.875,20
17.653.000,00 15.254.842,49 14.865.006,19 97,44 14.518.130,99 95,17 14.518.130,99 95,17  346.875,20
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
230.000,00 315.999,25 262.977,91 83,22 262.127,91 82,95 261.490,41 82,75 850,00
230.000,00 315.999,25 262.977,91 83,22 262.127,91 82,95 261.490,41 82,75 850,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
250.000,00 311.702,37 310.002,37 99,45 310.002,37 99,45 310.002,37 99,45 0,00
250.000,00 311.702,37 310.002,37 99,45 310.002,37 99,45 310.002,37 99,45 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
745.000,00 1.025.131,58 983.997,37 95,99 983.997,37 95,99 983.997,37 95,99 0,00
745.000,00  1.025.131,58 983.997,37 95,99 983.997,37 95,99 983.997,37 95,99 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17.770.000,00 23.164.212,36 22.888.795,73 98,81 22.793.961,72 98,40 22.659.645,47 97,82 94.834,01
17.769.700,00 23.111.012,37 22.887.315,73 99,03 22.792.481,72 98,62 22.658.165,47 98,04 94.834,01
300,00 53.199,99 1.480,00 2,78 1.480,00 2,78 1.480,00 2,78 0,00
40.348.000,00 46.511.327,76 45.141.389,59 97,05 44.504.546,56 95,69 44.369.592,81 95,40  636.843,03
https://digisusgmp.saude.gov.br 57 de 68



45.141.389,59

44.504.546,56

44.369.592,81

0,00 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

45.141.389,59

44.504.546,56

44.369.592,81

35.394.423,42

N/A

9.746.966,17 9.110.123,14 8.975.169,39
0,00 0,00 0,00

19,13 18,86 18,80

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

35.394.423,42 45.141.389,59 9.746.966,17  771.796,78 0,00 0,00 0,00 771.796,78 0,00
28.832.413,24 34.487.315,59 5.654.902,35  164.579,05 0,00 0,00 145.617,43 0,00 18.961,62
23.048.319,13 33.826.717,28 10.778.398,15 88.080,02 0,00 0,00 72.552,61 0,00 15.527,41
23.709.423,41 30.088.675,76  6.379.252,35 1.262.146,11 1.260.820,11 0,00  289.711,65 0,00 972.434,46
21.865.855,51 30.817.999,89 8.952.144,38 1.892.029,99 1.892.029,99 0,00 1.843.177,14 0,00 48.852,85
20.231.413,43 29.047.084,48 8.815.671,05 877.939,14 459.969,28 0,00 874.466,54 0,00 3.472,60
16.936.949,32 29.155.726,17 12.218.776,85  623.388,19 566.105,99 0,00 615.619,19 0,00 7.769,00
18.340.315,07 29.317.264,64 10.976.949,57  894.473,80 894.473,80 0,00  848.600,47 0,00 45.873,33
16.808.930,15 28.803.624,61 11.994.694,46 3.179.390,03 3.101.952,23 0,00 2.124.310,44 0,00 1.055.079,59
16.210.751,36 27.939.544,76 11.728.793,40 0,00 1.619.581,69 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

42.865.000,00 50.573.660,71 46.716.981,29

40.085.000,00 47.211.049,45 43.658.417,50 92,47
2.780.000,00 3.362.611,26 3.058.563,79 90,96
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

42.865.000,00

50.573.660,71 46.716.981,29

17.467.900,00 18.823.178,00 15.326.058,69 81,42 14.804.315,44 78,65 14.784.622,84 78,54  521.743,25
14.967.700,00 17.953.377,56 15.235.133,09 84,86 14.804.315,44 82,46 14.784.622,84 82,35  430.817,65
2.500.200,00 869.800,44 90.925,60 10,45 0,00 0,00 0,00 0,00 90.925,60
19.797.100,00 26.672.477,03 25.335.686,67 94,99 25.313.414,42 94,90 25.313.414,42 94,90 22.272,25
19.797.000,00 26.672.377,03 25.335.686,67 94,99 25.313.414,42 94,90 25.313.414,42 94,90 22.272,25
100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.083.000,00 868.288,92 600.719,92 69,18 453.651,73 52,25 446.654,53 51,44 147.068,19
1.083.000,00 855.008,92 587.439,92 68,71 453.651,73 53,06 446.654,53 52,24 133.788,19
0,00 13.280,00 13.280,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.280,00
120.000,00 127.120,00 107.755,50 84,77 107.755,50 84,77 107.755,50 84,77 0,00
120.000,00 127.120,00 107.755,50 84,77 107.755,50 84,77 107.755,50 84,77 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.505.500,00 5.724.161,31 5.622.341,41 98,22 5.174.803,37 90,40 5.174.803,37 90,40  447.538,04
3.505.500,00 5.724.161,31 5.622.341,41 98,22 5.174.803,37 90,40 5.174.803,37 90,40  447.538,04
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
807.500,00 21.500,00 20.318,04 94,50 20.318,04 94,50 20.318,04 94,50 0,00
807.500,00 21.500,00 20.318,04 94,50 20.318,04 94,50 20.318,04 94,50 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
42.781.000,00 52.236.725,26 47.012.880,23 90,00 45.874.258,50 87,82 45.847.568,70 87,77 1.138.621,73

21.167.900,00 25.262.617,71 21.156.668,71 83,75 20.440.641,64 80,91 20.420.949,04 716.027,07
37.450.100,00 41.927.319,52 40.200.692,86 95,88 39.831.545,41 95,00 39.831.545,41 95,00 369.147,45
1.313.000,00 1.184.288,17 863.697,83 72,93 715.779,64 60,44 708.144,94 59,79 147.918,19
370.000,00 438.822,37 417.757,87 95,20 417.757,87 95,20 417.757,87 95,20 0,00
4.250.500,00 6.749.292,89 6.606.338,78 97,88 6.158.800,74 91,25 6.158.800,74 91,25 447.538,04
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.577.500,00 23.185.712,36 22.909.113,77 98,81 22.814.279,76 98,40 22.679.963,51 97,82 94.834,01
83.129.000,00 98.748.053,02 92.154.269,82 93,32 90.378.805,06 91,52 90.217.161,51 91,36 1.775.464,76
2.781.000,00 3.916.551,68 3.556.027,20 90,79 3.167.391,32 80,87 3.167.391,32 80,87 388.635,88
80.348.000,00 94.831.501,34 88.598.242,62 93,43 87.211.413,74 91,96 87.049.770,19 91,79 1.386.828,88

FONTE: SIOPS, Séo Paulo06/02/23 09:26:26
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e n&o processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execugdo orcamentéria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacdo da Rede de Servicos
Publicos de Saude (INVESTIMENTO)

Programas de Trabalho

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE

Valor
Transferido em Valor
2022 Executado

(Fonte: FNS)

R$ 597.110,00
R$ 10.476,90

R$ 11.441.941,66

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengdo das Agdes e Servigos

https://digisusgmp.saude.gov.br
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R$ 1.650.000,00
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Publicos de Saude (CUSTEIO) PN . .
1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC R$ 23.941.641,84  23875254,1

10303501720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA
ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
A VIGILANCIA EM SAUDE

R$ 784.534,80  442708,78
R$ 107.623,20  107623,20

R$ 976.040,18  405348,62

10306503320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 20.000,00 20000,00

Fonte: Fundo Nacional de Satde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

1.461.074,01

1.461.074,01

337.108,88 337.108,88

0,00 0,00 0,00
112.006,88 112.006,88 112.006,88
0,00 0,00 0,00
74.981,46 50.425,46 43.428,26
0,00 0,00 0,00
35.756,58 23.460,78 23.460,78
0,00 0,00 0,00
674.893,88 674.893,88 674.893,88
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Gerado em 24/03/2023
22:20:50

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Néo hé informacdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Préprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 50.000,00 13.500,00 36.500,00 0,00
6.997,20 24.556,00 31.553,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 12.295,80 12.295,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

183.053,21
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Gerado em 24/03/2023
22:20:52
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

e Andlises e Consideracdes sobre Execucdo Orcamentéria e Financeira

Ao analisar o Quadro 9.1: Execug&o da Programacao por fonte de recurso, pode-se inferir que: o total das despesas chegou em R$: 92.154.269,82 (Noventa e dois milhdes, cento e cinquenta e quatro
mil, duzenos e sessenta e nove centavo e oitenta e dois centavos). No que tange a subfungdo 301, observa-se que o valor total de despesas chegou em R$: 21.156.668,71 (Vinte e um milhdes cento
e cinquenta e seis mil seiscentos e sessenta e oito reais e setenta e um centavos) e, na Atengao Hospitalar e Ambulatorial o recurso total foi de R$: 40.200.692,86 (Quarenta milhdes e duzentos mil
seiscentos e noventa e dois e oitenta e seis centavos).

E possivel inferir que a Iégica da aplicacéo de recursos em Atencdo priméria e Especializada deveria ser inversa, todaviagxistem muitas variaveis que justificam esse fato, o periodo pandémico
é um deles, onde trouxe retrocessos nos acompanhamentos clinicos das principais doencas cronicas realizados na atencéo basica, e muitos deles tiveram seu seguimento deslocados
para a atencao especializada; a queda de ocupacdo de vagas de provimento médico em parceria com o governo federal na atengdo basica e com isso a adogao de estratégias para dar
conta da manutengdo da assisténcia a populagdo com a contratagdo temporaria de médicos plantonistas;

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE - é fundamental informar que o
saldo informado de R$: 405.348,62 (Quatrocentos e cinco mil trezentos e quarenta e oito reais e sessenta e dois centavos) estd empenhado para a
aquisicdo de um veiculo que estd em processo de licitagdo.

Ao analisar os indicadores financeiros, observa-se que o municipio atendeu ao preconizado pela LC 141/2012 para aplicagdo em ASPS, superando o limite preconizado em 4,13%, o que
corresponde na pratica no montante de R$: 8.975.169,30 (Oito milhdes novecentos e setenta e cinco mil cento e sessenta e nove reais e trinta centavos).
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 28/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 28/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

E fundamental informar que a Superintendéncia trabalhou no ano de 2022 de forma a atingir todas as metas pactuadas, todavia, é importante salientar
que o fato de atingir mais de 90% das metas pactuadas é um grande resultado, visto que trata-se de um municipio de extrema pobreza, onde mais de

85% da populagao utiliza-se dos servigos SUS.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio
E fundamental estar pactuado na PAS 2023, a homologac&o do concurso publico com vistas a ampliar o acesso do usuérios aos servicos de salde, de
maneira agil e eficiente.

THIAGO CAMPOS AMADO
Secretario(a) de Saude
FRANCISCO MORATO/SP, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: SAO PAULO
MUNICiPIO: FRANCISCO MORATO
Relatério Anual de Gestéo - 2022

Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
« Consideracgdes:
O CMS vem atuando em parceria com a Superintendéncia de Salde de Francisco Morato e com os Conselhos Gestores Locais com intuito de levantar as necessidades e propor agdes e servigos
de saude, politicas publicas que minimizem as caréncias sociais e estruturais destas familias em extrema pobreza.
Introducao
. Consideracgdes:
O CMS apreciou todas as prestagdes de contas realizadas, seja da Autarquia de Saude, seja dos prestadores de servigos de salde e por unanimidade aprovam a prestacdo de contas do RAG
2022.
Dados Demograficos e de Morbimortalidade

« Consideracgdes:

O CMS, observa esta redugdo do nimero de nascimentos, e o esforgo conjunto da Autarquia de Saude e da Santa Casa de Francisco Morato, prestador de servigo, quanto a abertura de acessos
para a oferta de planejamento reprodutivo e com isso a execugao das cirurgias de Laqueadura e Vasectomia conforme decisédo do casal.

O Municipio de Francisco Morato, precisa atentar-se para acdes que envolvam outras secretarias com intuito de mitigar as ocorréncias de internagdes por causas externas oriundas de acidentes
e/ou agdes de violéncia propriamente dita.

Findamos o ano, com a missao de intervengdes em agdes para mitigar os altos indices de internagdes por causas externas e a violéncia propriamente dita.

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracgdes:
O CMS, vé os procedimentos cirlirgicos hospitalares como um nimero importante, no que diz respeito a ampliacdo do acesso ja citado anteriormente ao planejamento reprodutivo dos
municipes de Francisco Morato. E, esta extenséo deve ocorrer ainda mais em outros procedimentos desta mesma linha também, como a insergao de DIU.
Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:
A ampliagdo da Rede Fisica de Satde no IIRDQA é uma demonstragdo da execugao daquilo que foi expresso pela populagdo como necessidades, no entanto, ainda se faz necessario pensar em
maior ampliagdo da Ateng&o primaria em Saude.
Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideracgdes:
O quantitativo expresso no IIIRDQA demonstra o aumento de 7,2% no quantitativo de profissionais efetivos, sem contabilizar os profissionais das demais formas de contratagcdo. Demonstra um
esforco em ampliar o quantitativo de profissionais / habitante.
Programacdo Anual de Saude - PAS
. Consideracgdes:
O CMS acompanhou ao longo das prestagdes de contas a execucao da PAS e, entende que existem algumas agbes que dependem da homologagao do concurso publico conforme expresso em
Prestacéo de Contas.
Execucao Orcamentéria e Financeira
« Consideracgdes:
A nova composigdo do CMS entendeu que todos do conselho devem participar do conselho fiscal de satide, sendo assim, todos os membros do CMS acompanharam as prestagcdes de contas da
Autarquia de Saude e dos prestadores de servigos de satde, aprovando por unanimidade a prestacdo de contas realizada.
Auditorias
. Consideracgdes:

Né&o foram expressas Auditorias a serem realizadas pelo CMS além das j& debatidas anteriormente.

Andlises e Consideracoes Gerais
. Parecer do Conselho de Saude:
O CMS aprovou o RAG 2022 por unanimidade e aguarda a homologagao do Concurso Publico, visto que as etapas do mesmo sao transparentes e estdo disponiveis nos canais de comunicagao
da Prefeitura Municipal.
Recomendacdes para o Préximo Exercicio
. Consideragdes:

O CMS participa ativamente na elaboragao das politicas publicas de salude, Plenarias e Conferéncias de Saude realizadas no municipio e entende serem agdes importantes para o fortalecimento
do controle social, sendo assim, entende que as agdes ndo executadas e/ou concluidas no ano de 2022 e, caso se mantiverem necessarias e/ou serem fruto de solicitagdo popular, ESTAREM
PRESENTES NA PAS 2023.

Status do Parecer: Aprovado
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FRANCISCO MORATO/SP, 28 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Saude de Francisco Morato
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