
 
Francisco Morato, 19 de março de 2024.  

(ATA Nº 002/2024) 

 

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAÚDE DE FRANCISCO 
MORATO 

DATA: 19/03/2024 

LOCAL: REALIZADA ATRAVÉS DA PLATAFORMA GOOGLE MEET  
LINK: https://meet.google.com/ppd-qjrf-qxw 
HORÁRIO: 09:30hrs 

Lista de presença: em anexo 

 
ATA DA REUNIÃO 

PAUTA: 

 

�​ Implantação de serviço de Atendimento Domiciliar - EMAD tipo I - Equipe Multiprofissional 
de Atenção Domiciliar; 

�​ Solicitação de habilitação de equipe multiprofissional de apoio à Atenção Primária; 

�​ Aprovação do Relatório Anual de Gestão - RAG 2023; 

�​ Substituição de membro representante da Associação de Pais e Amigos Excepcionais - APAE 

de Francisco Morato; 

 

O Sr. Marco Antônio Barbosa, do Gabinete Adjunto, recepciona os membros que entram na 
reunião e cumprimenta a todos, ratificando que o quórum necessário de conselheiros foi 
alcançado. A palavra é passada à Sra. Juliana Galilan, presidente do conselho, a qual saúda e 
agradece a presença de todos, justifica que excepcionalmente este mês, devido à dificuldade 
de agenda, a reunião teve que ser realizada no período da manhã, fazendo a abertura oficial da 
reunião ordinária do mês de março. 

A palavra é repassada ao Sr. Marco, que por sua vez inicia a apresentação da primeira pauta 
para aprovação, o Relatório Anual de Gestão de 2023. É compartilhado em tela os slides 
contendo a apresentação dos resultados alcançados no ano de 2023, o Sr. Marco destaca os 
dados populacionais do município de Francisco Morato que conta com 165.139 habitantes 
segundo o censo de 2022, justifica que todos os recursos e planejamento estão atrelados a 
este número. Entre as principais causas de hospitalização em 2023 o relatório expõe um total 
de 12.221 internações gerais, sendo a principal causa, abaixo das internações de gestantes por 
parto, internações referentes a doenças do aparelho respiratório.   Na linha de mortalidade em 
2023, as doenças do aparelho circulatório assumem a primeira causa de óbitos no município, 
correspondendo ao total de 362 óbitos. São apresentados também os dados relacionados à 
produção de serviços no Sus em 2023, nos âmbitos da Atenção Básica, Atenção Especializada e 



 
Hospitalar, Urgência e Emergência, Atenção Psicossocial e Vigilância em Saúde. Por fim, quanto 
aos profissionais de saúde trabalhando no SUS houve um aumento de 46 novos profissionais 
quando comparado aos números de 2022, além dos 23 novos médicos advindos do Programa 
Mais Médicos do Brasil. O Sr. Marco apresenta ainda a projeção de metas pactuadas para o ano 
de 2023, onde 78,34% das metas foram atingidas, explica que as metas não atingidas estão 
relacionadas a questões estruturais e disponibilidade dos repasses do Ministério da Saúde.  
Fica como recomendações para o próximo exercício: a homologação do concurso público e a 
implementação das ações pendentes no plano de ação de 2024. Os conselheiros 
manifestam-se favoráveis ao relatório, ficando o Relatório Anual de Gestão 2023 APROVADO 
POR UNANIMIDADE. 

Dando continuidade às pautas do dia, o Sr. Marco apresenta a proposta de ampliação da rede 
assistencial com a implantação do Serviço de Atenção Domiciliar - SAD, considerando o alto 
número de pessoas acamadas/domiciliadas no município (720 pessoas). O SAD é definido 
como um serviço complementar aos cuidados realizados na Atenção Básica e tem como 
objetivo reduzir a demanda por atendimento hospitalar e tempo de permanência nas 
internações, fornecendo suporte e atendimento adequado para pacientes domiciliares. 
Respondendo a uma dúvida da presidente do conselho, o sr. Marco explica que será um serviço 
novo, porém completamente atrelado à Atenção Primária, os atendimentos serão definidos a 
partir de modalidades e a equipe atenderá um limite de 50 pacientes, sendo que os usuários 
que necessitarem de atendimento multiprofissional mais complexo serão atendidos pelo SAD. 
A composição mínima da equipe, direcionada a este serviço (EMAD tipo 1), conta com os 
seguintes profissionais: Médico, Enfermeiro, Fisioterapeuta ou Assistente Social, e Técnico de 
Enfermagem, podendo serem agregados outros profissionais, porém, o custeio deverá ser 
próprio do município. O serviço funcionará no mínimo 12h/dia, em dias úteis, finais de semana 
e feriados. É aberta a votação aos conselheiros para aprovação da proposta, ficando a 
habilitação do Serviço de Atenção Domiciliar APROVADA POR UNANIMIDADE. 

O próximo tema abordado trata da implantação neste ano da e-Multi (Equipe Multiprofissional 
na Atenção Primária), que consta na programação do plano municipal de saúde. O recente 
reforço profissional nas equipes possibilita a implantação do projeto de e-Multis, que são 
definidas como equipes compostas por profissionais de saúde de diferentes áreas que darão o 
suporte necessário à Atenção Primária em uma especialidade médica/terapêutica. A proposta 
abrangerá a modalidade de e-Multi Estratégica que atende de 1 a 4 equipes dentro de uma 
carga horária de 40h/sem por profissional, e sua composição mínima deverá compreender um 
Nutricionista ou Psicólogo, podendo implementar outros profissionais através de custeio 
municipal. O conselheiro Sr. Eduardo Luna, representante da Atenção Hospitalar em Saúde, 
relata que sua experiência com Equipes Multidisciplinares foi muito positiva, otimizando o 
atendimento das especialidades na Estratégia de Saúde da Família e promovendo maior 
resolutividade. 

Uma proposta adicional é submetida para apreciação dos membros do conselho, que, 
considerando o aumento da população em situação de rua no município de Francisco Morato, 
envolve a habilitação de uma equipe para o Consultório de Rua. Desta maneira a iniciativa visa 
desenvolver ações de saúde frente as necessidades da população de rua de forma itinerante ou 
em parceria com a Unidade de Saúde do território. A indicação será para a Modalidade I, 
composta por 04 profissionais de diferentes especialidades de saúde, e o funcionamento será 
de 30h/sem diariamente em período diurno e/ou noturno. Respondendo às dúvidas dos 
conselheiros, o Sr. Marco explica que o atendimento da equipe ocorrerá em uma van adaptada 
para consultório, em pontos estratégicos do município. 



 
Os conselheiros expressam sua apreciação e reconhecimento pela relevância das iniciativas 
para a saúde do município, resultando na APROVAÇÃO UNÂNIME da implementação do 
projeto de e-Multi e do Consultório de Rua.  

Como última consideração, a presidente do conselho, Sra. Juliana Galilan, anuncia a 
substituição de membro suplente da representação da APAE, formalizando a posse da Sra. 
Caroline de Oliveira da Silva em lugar da Sra. Fátima Edmundo de Souza.  

Nada mais a pautar, a presidente agradece a presença de todos e faz o encerramento da 
presente reunião, e eu, Karina Cristina Mello, lavrei a Ata. 

 

 

 


